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INFORME DEL GERENTE GENERAL A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA 
COMPAÑÍA DE TRANSPORTE DE CARGA LIVIANA “5 DE MAYO” 

CARAPUNGO S. A. 

INTRODUCCIÓN 

En cumplimiento con las obligaciones de la ley y disposiciones de la Superintendencia 
de Compañías, así como de los Estatutos de la Compañía me permito presentar a los 

señores socios Accionistas de la COMPAÑÍA DE TRASPORTE DE CARGA LIVIANA 
“5 de MAYO” CARAPUNGO S.A. el correspondiente informe de Gerencia sobre los 
resultados obtenidos en el Período Económico del primero de enero al treinta y uno de 
diciembre del año 2008. 

ASPECTOS FINANCIEROS 

Los hechos más notables que han ocurrido en el ejercicio económico 2008, en lo que ha 
finanzas de la Compañía se refiere son: Se ha preocupado de solventar los gastos de 
servicios profesionales, principalmente con aportes extraordinarios de parte de los 

señores accionistas. Para el ejercicio 2009, debemos procurar establecer la base de 
cuotas mensuales para poder cubrir los gastos de Gestión, conforme al presupuesto 

establecido para su operación. 

ASPECTOS GENERALES 

Los aspectos mas importantes en cuanto a la consecución por parte de la 

Administración ha sido la legalización de la Empresa ante los organismos de control 
como: EL SRI, REGISTRO MERCANTIL, LA SUPERINTENDENCIA DE 

COMPAÑIAS, CAMARA DE COMERCIO, PATENTE MUNICIPAL, Esperando los 

permisos correspondientes por parte de EMMOP. 

VISION DEL FUTURO 

Sobre las bases que se han sentado en el presente ejercicio económico si como en el 

pasado, la Administración de la COMAPAÑIA DE TRANSPORTE DE CARGA 

LIVIANA “5 de MAYO” CARAPUNGO S.A., Mira con optimismo el futuro de la 

Compañía. Dentro de las metas planteadas para el siguiente ejercicio económico, 
poder citar: í 

Lograr la aprobación de parte del EMMOP y volvernos operativos. en el año o 2009, 

Ampliar nuestro campo de acción y posesionarnos en el mercado conforíte nuestras. 
metas y objetivos a cumplir.



Con la ayuda decidida de todo el personal Administrativo y de cada uno de ustedes 

señores accionistas, se lograran estos objetivos, más aún si seguimos contando con el 

valioso apoyo desinteresado. 
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