Sefiores

Accionistas.

MANTENINIMIENTO ELECTRICO MECANICO
MALEMEC S.A,

Presente.—

Sefiores Accionistas

Danda cumplimiento con fo dispuesto por la Ley de Compafiias, me dirjo a ustedes para presentar

¢l informe anual de actividages por el periode terminado al 31 de diciembre del 2014.

1.

ANTECEDENTES.

El afio 2014, nuestra compaiiia participd en licikaciones invitadas formalmente por cada una de
ellas a fas que somos calificades. Ademas es necesario aclarar que hemos participando a
través del portal del Compras Pulblicas por medio de subastas inversas electrdnicas.

Se ha logrado objetivos importantes, el trabajar con empresas grandes como Agip Oil Ecuador,
Pépsico Alimentos Ecuador Cia. ‘Lida., Empresa Eléctrica Quito, Holcim Ecuador S.A. asi como
también en este afic hemos trabajado en forma continia con Aglomerados Cotopaxi, Plywood
Ecuatoriana, Zaimella del Ecuador, Jabonera Wilson, Amazonas Hot, Pinturas Condor, entre
ofros consiguiende de esta manera mantener a nuestros antiguos clientes e incrementar

algunos,
OBJETIVOS PROPUESTOS Y ALCANZADOS,

Al participar en puja electronica se observa que los trabajos son adjudicados al menor precio
ofertado, por lo que en varias oportunidades hemos participado hasta ia mitad del proceso en
la puja ya que no conviene participar sin ningdn margen de utilidad.

En el 2014 |a empresa trabaje con la Empresa Eléctrica de Riobamba S.A. en el transcurso

del afo.
GESTION ADMINISTRATIVA.

Las Qbligaciones y demas compromisos fiscales en la compafila Mantenimiento Eléctrico
Mecanico Malemec S.A. han sido cumplida a la medida de nuestro flujo de caja, al igual que
fos compromisos bancarios y de proveedores. Hay gque mencionar también gue la gerencia se
ha encargado de atender a sus trabajadores de la manera mas satisfactoria.

Pongo en su conocimiento también que, tuvimos que resolver algunos inconvenientes como la
concelacion de multas al Institute Ecuatoriano de Seguridad Social less por responsabilidades
patronales, debido a2 que en administraciones anteriores no se encontraban al dia con dicha
institucion, hubo también salidas del personal de nuestrs empresa por lo que se generd una
fuerte cantidad de dinero en liquidaciones de haberes del personsl cesante.

SITUACION FiINANCIERA.

La situacion financiera al 31 de diciembre del 2014 no ha sito facil, el incremento de los
materigles v demas han side uno de los principsles motivos de Jos resultados obtenidos en
esta aho. Al igual que el afio 2013 las cuentas por cobrar se han diversificado, pues la



introduccién de nuesiro servicioc a otros sectores de la economia han resultado ser favorabies
pues considero gue los saldos de I8 carters son sancs y recuperables.

Se ha reahzado el calculo de las provisiones de ley tento de la Jubllacion Patronal como 12
del Desshucio, generando un impacte en los ejercicios econdmicos 2013 y 2014, sefalando
también que en administraciones anteriores no se lo ha realizado dichos cdlculos, obteniende
asi ulilidades no correctas.

También debo sefialar que se contabilizd al Gasto No Deducible el valor de § 3.173,
correspondiente a valores que el Servicio de Rentas Intermas SRl no considerd como
documentos validos en el reclamo de Relenciones en la Fuente y de Retenciones de Iva de
ios anos Z011 y 20iZ, asi como fambién e cormabiizd ei veior de 5 £.406, correspondienie
a Retenciones de afios anteriores al afio 2010 hacia strds gque no han sido reclamadas al
SRI,

Al cierre del ejercicic economico 2014 la Compaiia presenta un Capital de US $ 1.000, se
generaron |Ingresos por un total de US $ 227.822, se registraron Costos y Gastos por US §
226.734 y se obtuve una Ganancia US $ 1.088. Las cifras presentadas en los Estados
Financieros guardan correspondencia a los registros asentados en los fibros contables.

Analizando nuestra posicion segun los Estados Financieros, ia compafila se encuentra en una
situacion manejable pero nuestro objetivo junie cop los accionistas es mejorar  estas cifras.

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.

La compafiia al afio terminado se ha desenvueltc con los objetivos claros y metas bien
determinadas, su mercado es dindmico lo que garantiza a la compafifa un future alentador.

El reconocimiento al Presidente de la compafia por el apoyo constante que ha brindado,
también agradezco la colaboracidn y entrega del personal administrativo y de planta.

Alentamente,

R

Sr. Huge A, Cevallos A,
Gerente Generat



