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INFORME: 

El año 2007 fue un año de intenso trabajo fundamentado en expandir el alcance de nuestro 

sistema informático de proyectos de inversión, proyectos sociales y proyectos para el área de 
$ 

riesgos de instituciones financieras. 

Es de su conocimiento, el alto nivel que este tipo de sistemas informáticos exige, por esta razón 

FRMS solicitó asistencia técnica del exterior, y el contrato se lo firmó en julio del 2007. Esta 

asistencia tiene un costo de inversión que representa el 9% de los ingresos totales, tomando en 

consideración solo el valor proporcional para el año 2007, costo que lo he considerado bastante 

económico en relación a los costos nacionales. 

En este año se promovió que el trabajo intelectual que permite crear nuestro software, vaya 

conformando parte de nuestro activo intangible. En el año 2006 se realizó el peritaje de la primera 

parte de este software y se planifica terminar la segunda parte en el año 2008 que también 

entrará en el proceso de valoración. Este es el reflejo del trabajo realizado en el año 2007. 

Se proyecta una nueva imagen corporativa, expandir y consolidar nuestro trabajo en el exterior. 

Agradezco su incondicional colaboración en los proyectos de la empresa. 

Atentamente, 

aúl Noboa 

GERENTE 

   


