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Sedflores socios {as) reciban un cordial saludo. me corresponde reiteraries que todas las
accones y aclividades ejpecutadas por esta admnistracion, han estado y estardn
encammadas 3l logro inegral del "Cbjeto Social® de ESTRATEGIA CORPORATIVA
FRMS CIA. LTDA definido en el Estatuto Vigente y los reglamentos y a fe que se han
cumplide, io cual es altamente satisfactorio.

Entorno econémico de ESTRATEGIA CORPORATIVA FRMS CIA, LTDA.

ESTRATEGIA CORPORATIVA FRMS, inmarsa en el entorno econdmico y financero del
pais como fondo de empleados, entidad de naturaleza que desamolla servicos de
censulloria econdmica y financiera.

En 1899, la economia entra en una recesidn como consecuenca de una acelerada crss
bancara y una consecuente coniraccion del crédio, un recome en loe INgresos reales
debido a a depreciaciin de & tasa de cambio, grandes fugas de capital privado y bajos
precios de exportacidn de petrdleo crudo durante la mayor parte del afio. El PIB bajo en
cerca g8 8%, coma resullado de una caids dramatica de la inversidn y & consumo
privado. La tass de inflacion en doce messs paso de 43% a 91% en tan sclo un &fo (un
incremento de 35% a 301% se presentaria en los precios de produccitn).

E! gobierno anuncié su proyecto de proceder con un programa econdmico y social para
restablecer la confanza en el manejo econdmico, ponar freno &l detenore de a actividad
econOmica, sentar |as bases de un crecmiento econdmico renovado, evitar un mayor
daterioro del nivel de vids y proteger a los pobres. La base legal para e programa es 13
Ley de Transformacion Econdmica, aprobada per el Congreso en marzo 1 de 2000, Las
reformas econdmicas claves del programa Incluyen un awmnenio de la flexibiidad del
mercado laboral, un fortslecimeento ded marco para tratar los problemss del sector
financiere y la abolicidn de los costosos subsidios

Desde la implantacidn da a Dolanzacion (aflo 2000) & Ecuador depands en alto grado del
Ingreso de divisas. cuyas principales fuentes son las provenientes de las exportaciones
(fundamentalmente del petrtieo), remesas de los emigrantes (principalmente de Espafia y
Estados Unidos, aunqua la legalzacdn de quienes hablan obtenido residencia, les
parmitio invertir &n &l pais de trabajo y por ofro lado, |a restriccidn a fa migracion provoca
menor envio de remesas), inversibn externa y crédito exteno. Eslo es preocupants,
puesto que las prmaeras son muy vuinerables a la avolucion del precio del petrdeo, las
segundas son vafiables y responden a un comportamiento estructural. o que provoca
limites a su crecemsanto y las dos Ullimas dependen del desempefo econdmico del pais;
por eslos mMotvos, 05 Indispensable realizar reformas estructurales que apuntalen &l
crecimiento y la competitividad de otros sectores de 1z economia, para de esta forma
aracdcar la dependancia del sactor pelrolero, el lurismo constiluye un Imporiante aporte.



COMPORTAMIENTO SOCIO-ECONOMICO DE FSTRATEQIA CORPORATIVA FRMS
CIA, LTDA,

BALANCE GENERAL

ESTRATEGIA CORPORATIVA FRMS CIA. LTDA. [ norh duranta &l afa 2011 s@catar
sus actividades comerciales muy importantes por el mgacto positive al culmanar con éxito
prayectos de mucha Imporancia con NUEstros socios.

KESULTADO ECUNUMICO

El resutado Econdmico de ESTRATEGIA CORPORATIVA FRMS CIA LTDA, fue
impartarde por que inged atender ol obieto socig de lp eriided con todos low
requermientes solicitados por los socios en los diferentes servicios demandados
Iguaimente fueron atendidos todos los compromisos econdmicos sdquiridos con los
proveedores de biensas y sarvicios de la entidad

E! valor total de los activos en el afio 2012 fue de $ S0049.52 con respecto al afe 2011
con un tota! de $ 276076.70. hubo un decrecemiento de § 185127 18 en valor absoluto y
en porcentale ded 67.06% decreckmento real.

El valor do los excedentes netos por valor de § 13921.98 que se conforman por
vermas de § 21323267 vs. sus gastos do 16831089, nos permitira establecer
Inicalizacin de nuevos proyectos y contribur para la conclusion de los anteriores.
CUSGE DEMMINaN recaudar I3 CODEMUrs InMadsts J& 108 1oN00S para cubnr
necesidades insttucionaies y mantenemos en un adecuado crecimiento.
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INDICADORES ANO 2012
ACTIVO CORRIENTE:

Usl valor total del aciwe § S0B485Z el aclivo coments fue de § 3574252 que
correspande al 39.20% odel total de los actvos y con relacdn al paswo comeme $
15072 21, que cubran en un gran porcentaje |as obligaciones de la empresa



PASIVOS:

£l pasivo mas IMporanie estad CoNSINUKIo Por I35 CUBNIas Par pagar a 1argo plazo que
ascenden a $ 68112 8, que representan el 81 86% de! total de los pasivas y 74 B5% del
olal Ge los actives,

PATRIMONIO:

E! valor del patrimomic ascends a $ 7764 51 cue representan el 8.54% del total de los
Botivos.

Estos indicadores y los olfos que se musesiran adeiante en & Informe Financiero

presantan una insttucidn, sdlida que garantizs su pemmanenca y sosteniblidad, para
baneficio de sus socios.
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