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INFORME ANUAL 

Quito, 30 de Marzo del 2007 

Señores Socios: 

     
    
sinergia que nos permita ser más prot 
calidad total y valor agregado. 

La recuperación ] cartera ha sido otra preocupación ya que los periodos 
de pago exceden lo $0 días, causando ciertos niveles de ¡liquidez. 

Estos problemas de Jiquidez han hecho que la Empresa pierda descuentos 
por pronto pago, que nuestros proveedores de químicos especialmente 
ofrecen, y en otros casos genere problemas en la relación comercial con 
nuestros proveedores. 

Sobre los pasivos se debe sanear especialmente los de los accionistas, 
cargando estas cuentas a nuestros registros contables. Para tener una mejor 
idea del estado financiero de la Empresa. 
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FATRIMS 

     

  

El último y principal problema que ha venido atravesando la Gerencia y la 
Empresa, ha sido el legal ya que la falta de seriedad de empresas asesoras, 
han hecho que los activos no puedan ser transferidos a la Empresa. 
Causando un gasto inmenso en tiempo y recursos económicos. 

En este año se procedió a dejar establecidos los objetivos para el 2007 son: 

Sanear todos Jos problemas Jegales existentes. . 

Reninversión en nuevos bloques para el 2007 

incremento de fas ventas en un 20%.      
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renovación del ATPDA. 

e Mejorar nuestra gestión de cobros, 
a un promedio de 30 días. 

  

    

: los funcioñarios y empleados de Isabella 
ente participación, sin la cual hubiese sido 
este ejercicio que termina. 
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