
INFORME DE GERENCIA 
Encumplímento a ms funciones como Gerente General de la Compañía de Seguridad Steras Ditles 
Y Montoreo SEDYMCIA LTDA, tengo bon presentare informar de manera espesas actdades que 

se han encomendada el aereo econornico 2018. 

  

ADMIAISTASTIVAS 
Las actuados adonmstratas de la Compañía par el ¿ño 2018 calas por eu persona se ha podido 
Fograr gracias al compromso del equino de trabajo tanto operatwo como adminstratwo quienes se 
omprometieran en cada una dela actuados enomendadas, permitiendo 313 Compara merementar 
lacortvo de clentes a nivel nacional 
La Compania ala presente Fecha cuenta con todos so premios para su funcionamiento, se ha restrado. 
todos los tramites ara renovar los permsos de operaciones, tevenva de armas. unfarmes y demás 
recuerdos poa ly e seguridad 
Es mportarte recalca quelacormperenci yl actual svuacion económi y pole del ps hn afectado, 
en parte el mercado de la segundad priada y electroma por la tano se ha vendo tatjando en 
mantener una relacion más corcara con nuestros chentes y gensrando promacion y servics que nos. 
peomutarmantenernory pasestnarnos 
FINANCIERAS. 
Dertro del presemte ejercuo podemos decir que en comparación a lay años anteroras la compañía 
mmoro en parte su srtuación narcera pese pes la actuntstuactón económi y pole que Afranta 
uestro pais pues ha logrado mantener e Incrementar £u clarvelo dentro del presente año en dos 

cantones Ibarra Otavalo y Cayambe 
PRESTACION DESERVICOS 
Bara lograr los objetivos que se han proyectado, la Compañía ha encarnado cu nterés en el parsanal 
quelaboca y quese ha contra.ado durante ela del 2018, a contmuxdo coros procesos de matar 
u capaartacion y caficacón dentro delos meros resadoras Asurvendo a para el nuevo so que 
los marvos clentes se relacionen con personal y aseado a los secos de la Compañia que ante todo 
desean mantener satufacuos a nuestros ceros 
TRIBUTARIA VLABORAL 
as stigaciones visutaraz IVA, FUENTE, ANEXOS han 040 catertos dentro de los plazos establecidos 
parla ly Asícomo las olligacones laboral por APORTES, COTRATOS Y ACTAS y demás que s genran 

porel personal, ustándose ala noreras legales estabiecdas en nuesto pals 
En conclunón puedo señalar que la Compañís de un contexto de optimiación de recursos de una 
creciente competencia debe segur trabajando para akantir meras. metas y el comoromso de 
plementar con mas fusta catas cue nas permtan logar raiicardo em agradecimentoreñtero 
mis seras como Gerente de la Compañia para contnuar aportando con ls obItivos planteados de la 

  

sra para lo cual pongo en consade   dns presente nforme economo 
Otavalo, Sabri del 2019 

    
Atentamente 

GERENTE GENERAL SEDYM CÍA LIDA -


