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E n cumplimiento a mi función como Gerente General de la Compañía de Seguridad Sistemas Digitales y Monitoreo 

S E D Y M CIA. L T D A. , tengo a bien presentar e informar de manera especial las actividades que se han encaminado 

durante el ejercicio económico 2015: 

ADMINISTRATIVAS 

Las actividades administrativas de la compañía para el año 2015 realizadas por mi persona se lia logrado gracias al 

compromiso de nuestros equipos de trabajo, el buen rendimiento y desempeño que ellos ha demostrada en las 

actividades encomendadas a cada uno de ellos, esto nos permitirá en el futuro, proveer a nuestros clientes con 

servicios y productos de manera puntual y segura. 

Cabe mencionar que el mercado de la seguridad privada y monitoreo ha evolucionado en estos últimos años, por lo 

tanto, el reto continúa y debemos seguir trabajando cercanamente con nuestros clientes en el posicionamiento de 

nuestros servicios y productos para así poder alcanzar los objetivos establecidos. 

F INANCIE RAS 

Como se ha podido constatar el resultado obtenido no íiie el esperado, la capacidad de servicio se ha visto afectada 

por la situación económica que afronta el país. Pero al trabajó realizado con colaboración del área financiera se 

pudo llevar a cabo operaciones comerciales para mantener nuestra participación de mercado, se ha logrado contar 

con las instalaciones propias para la matriz de la compañía, equipos de cómputo y mobiliario para dar cumpliendo y 

brindar a nuestros clientes una mejor atención. 

PRE ST ACIÓN D E  SE RVICIOS 

Durante el año 2015 la compañía ha buscado promover la capacidad de innovación, liderazgo y aprendizaje de 

nuestro equipo de trabajo a fin de mantener un proceso de mejora continua. Este deseo de asumir nuevos retos ha 

permitido que S E D Y M CIA. L T D A. Haya firmado convenios de trabajo con instimciones del sector público y 

pnvado, y se mantenga satisfechos a nuestros clientes. 

TRIBUTARLAS Y L ABORAL E S 

Las obligaciones tributarias de I VA, F U E N T E , AN E X O S han sido cubiertas dentro de los plazos establecidos por 

la ley, así como las obligaciones laborales por APO RT E S, CO NT R AT O S, ACT AS y demás que se generan por el 

personal, sujetándose a las normas legales establecidas en nuestro país. 

E n conclusión, puedo señalar que la Compañía dentro de un contexto de optimización de recursos y una creciente 

competencia, debe seguir trabajando para alcanzar las metas propuestas y el compromiso de implementar con aún 

más flierza iniciativas que nos permitan lograrlo. 

Agradeciéndoles la confianza que tuvieron al designarme como Gerente de la compañía, me reitero a su entera 

disposición para aportarles cualquier mformación adicional que ustedes consideren necesaria en relación al informe 

que someto a su consideración. 

Otavalo, 19 de marzo del 2016. 

Lic. Robert Femando Cadena Carvajal 
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