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INFORME QUE LA GERENCIA GENERAL DE ALKAVAT CIA. LTDA., PRESENTA AL 

DIRECTORIO Y A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE SOCIOS DE LA COMPAÑÍA, DE 

LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL AÑO 2009. 

  

  

Señores Socios: 

De acuerdo con la obligación establecida en el Artículo 273 numeral 2 

de la Ley de Compañías y de las disposiciones constantes en los 

estatutos de Alkavat Cía. Ltda., cúmpleme en presentar a conocimiento, 
consideración y aprobación del Directorio y de la Junta General 

Ordinaria de Socios de la Compañía, el informe de las labores puestas 

en práctica y desarrolladas en el año 2009, las mismas que estuvieron 

enfocadas a conseguir todas las metas y objetivos planteados para este 

año. 

El informe lo dividiré en cuatro partes, las que son las siguientes: 

.- Manejo Administrativo 

Manejo de Plantaciones y Producción 

.- Manejo Laboral 

.- Ventas y Exportaciones B
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MANEJO ADMINISTRATIVO 

-= La Administración a través de sus directivos se ha empeñado en 

contratar al personal idóneo y capacitado a efectos de lograr una 

mayor eficiencia en la dirección de la empresa, obteniendo de esta 

manera un mejor servicio tanto al cliente externo como al cliente 

interno, una mejor relación comercial, oportuna adquisición de 

implementos, materiales, insumos, herramientas, etc., para 

satisfacer las necesidades de la empresa, y la atención oportuna a 

las obligaciones y operaciones bancarias y de proveedores. 

-= Todas las políticas dictadas por la Administración de Alkavat Cía. 

Ltda. han sido formuladas de acuerdo a los lineamientos dados por 

los socios, buscando obtener una mayor eficiencia y control en el 

manejo administrativo. 

- Se ha mantenido un buen manejo y control de Inventarios, Cuentas 
por Cobrar y Cuentas por Pagar. 

-= Las obligaciones fiscales han sido cumplidas en las fechas 

previstas para el efecto. 

MANEJO DE PLANTACIONES Y PRODUCCION 

- Ha sido preocupación constante de la administración el tener 

adecuadamente abastecida la bodega de la Plantación con los 

materiales e insumos necesarios para obtener mayor productividad, 

sanidad y calidad en las plantas. 

-= Las plantas entraron en su etapa productiva desde enero de este 
año, con una excelente Calidad de flor, lo que nos permitió en muy 

poco tiempo ponernos a la cabeza de la floricultura ecuatoriana. 

- Debido al éxito obtenido con esta primer ) 

segunda etapa de 10 hectáreas, las mis Ne: Surprramo IDEA EA n 

producción, a finales del 2010. Es pPECOMPANIAS 
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MANEJO LABORAL 

= Se ha motivado adecuadamente a los trabajadores dictándoles charlas 
en las que se ha puesto énfasis sobre el control de costos, 

mejoramiento de productividad, etc. 

= Las obligaciones patronales con los trabajadores han sido 

debidamente cumplidas, en lo que se refiere al pago de sueldos, 

salarios y remuneraciones como con las obligaciones con el IESS. 

-= La Compañía proporciona a los trabajadores el transporte gratuito, 

que les traslada desde su lugar de residencia a la Plantación y 

viceversa. 

-= Al personal se le ofrece diariamente el desayuno y el almuerzo en 

forma gratuita, y en el caso de que se requiera laborar horas 

suplementarias se les ofrece un refrigerio a estas personas. 

- AA todos los trabajadores se le ha dotado de uniformes y equipos de 

protección como: botas, guantes, mascarillas, delantales. 

VENTAS Y EXPORTACIONES 

-= Las ventas netas en el año 2009 fueron de US$ 4.698.140.42, cifra 

muy buena en este año. 

- Para el 2010 esperamos mantener esta tendencia y obtener una 

excelente rentabilidad por todas las acciones tomadas para este 
efecto. 

Para el año 2010, queremos ser más rigurosos en el control de costos 

de manera que nos mantengamos como la mejor finca florícola del país 

Quiero dejar expresa constancia de reconocimiento a la Junta General 

de Socios de Alkavat Cía. Ltda. por la confianza y apoyo demostrado, 

en todo momento a nuestra labor, lo cual nos ha estimulado para el 

cumplimiento de los objetivos trazados a inicios de año. 

De igual manera mi agradecimiento a nuestro vicepresidente de 

producción, funcionarios, técnicos, personal administrativo Y 

trabajadores, que con dedicación y cumplimiento han contribuido a la 

creación de la mejor finca que tiene el Ecuador 

Atentamente, 

Alberto Cantillana 

GERENTE GENERAL 
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