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Cumplo con informar a ustedes sobre las actividades desarrolladas por la cmpresa bajo mi

adminislracion por el afio 2013.

OBIJETIVO

T.os objetivos plantcados por la empresa durante el afio 2013 se han logrado cumplirlos
en forma parcial gracias a las gestiones que han realizado conjuntamente la gerencia y
presidencia para husear siempre el mejoramiento ¢ incremento de los ingresos de la

compaiiia.

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y EL
DIRECTORIO

Todas las actividades que se han desarrollado durantc ¢l afio 2013, han sido tomadas
conjuntamente con el directorio lo cual ha permitido realizar dichas uctividudes en forma
planificada considerando para esto los presupuestos ya establecidos al inicio del ejercicio

econdmico.

INFORME SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS DURANTE
EL EJERCICIO EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL.

I.a Gerencia informa que el trabajo que se realizo durante ¢l afio 2013 la compaiiia mejoro
sus resultados financieros a partir del mes de agosto debido a que s¢ realizo importaciones
de materia prima lo cual disminuya el costo de produccion permitiendo gencrar mejores
resultados. Es necesario también indicar que con el objetivo de sacar adelante a la empresa

s¢ tuvo que realizar un cambio en los horarios de produccidn y por ende una disminucion



de personal, gestibn que ayudado a disminuir los gastos salariales y con esto bajar los
costos del producto.

Cabe también sefialar que la empresa tiene polizas de seguros para todos los bienes
precautelando asfi la integridad y la seguridad de los accionistas, empleados y seguridad

fisica de la compaiiia.

SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA AL CIERRE DEL EJERCICIO Y
DE LOS RESULTADOS ANUALES, COMPARADOS CON LOS DEL EJERCICIO
PRECEDENTE.

Al cierre del ejercicio 2013 la compaifiia ha generado una Perdida de 79315.85 de igual
forma indica que el trabajo realizado en ¢l afio 2013 ha sido en forma coordinada a pesar de
los problemas econdémicos que atraviesa el Pais los cuales si nos han afectado

considerablemente a la compaiiia.

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS RESPECTO
A POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO
ECONOMICO

Se recomienda que para el afio 2014 la empresa mantenga un nivel de trabajo 6ptimo con el
objetivo de mejorar los resultados para el siguiente afio y poder servir de mejor manera a

nuestros clientes con la entrega oportuna y eficaz de los productos.

EL ESTADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SOBRE PROPIEDAD
INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR POR PARTE DE LA COMPANIA.
Es necesario sefialar que los equipos que la Compafifa posee tanto de Software como de

Hardware son de propiedad de la misma los cuales han sido adquiridos con los respetivos
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documentos legales.







