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lá canarcia del Ejerciclo es de I 5.901¡9, que desooii.do el Gasto de Pá'rio¡paciótr a T,abaladorcs de
¡ 3a5Jo y el Gasro lmpuéro. lás cána¡das de I 3.053¡3¡, la urftdad D6r.b! ble a sódos es dé $

La Gánancia dér PeHodo es dé i á90r,99, base paÉ .pr €f ér pde§o d
declaEcióñ del impl$b a h renra, s

De aú6rdo con las áññac ones del Esr6do de Resulrado lnres€l del pérrodo 2016 01 01 al 2016 12 3i,



SESEVIN Cia. Ltda. 
  

  

  

      
  

  

  

  
  

  

          

DESCRICPION * VALOR 
[GANANCIA NETA DEL PERIODO ERE 

PACIÓN TRABAJAD [500% [8853 
[UTILIDAD LIQUIDA, 501668] 
[(EJIMPUESTO ALA RENTA 500% 3053.83] 
UTILIDAD ANTES RESERVAS E 
|") RESERVA LEGAL | 
[GANANCIA A FAVOR DE SOCIOS: 196288] 
  

Corresponde a la Junta de Socios conocer y resolver sobre el destino y/o distribución de las utlidades y 
del aumento del Fondo de Reserva Legal. 

9. RECOMENDACIONES 

Ala Junta de Socios: 

En calidad de Representante Legal de la Compañía SESEVIN CIA, LTDA pongo a consideración de la 
Junta de Socios el presente Informe para que sea conocido y resuelto conforme las disposiciones 
estatutanas y legales 
  

Quito, 02 de Marzo del 2017 
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