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1. ANTECEDENTES 
La Supermtendencia de Compañías dispone a los Administradores a presentar un Informe Anual a la 
Junta General de Socios, informe que debe contener los siguientes requisitos a)Cumplimiento de los 
objetos previstos para el ejercicio económico materia del informe, b) Cumplimiento de las disposiciones 
de la Junta General y Directorio: c) Información sobre hechos extraordinarios producidos durante el 
ejercicio, en el ámbito admmistrativo, laboral y legal; d) Situación financiera de la compañía al cierre del 
ejercicio y de los resultados anuales, comparados con los del ejercicio precedente, e) Propuesta sobre el 
destino de las utilidades obtenidas en el ejercicio económico; y f) Recomendaciones a la junta general 
respecto de políticas y estrategias para el siguiente ejercicio económico 

  

2. ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA 

De acuerdo con el Estatuto de la Compañía, el gobiemo de la compañía se ejerce a través de la Junta 
General de Socios y la administración por medio del Presidente y Gerente General 

3. ESTRUCTURA PATRIMONIAL 

El capital susentto al 31 de diciembre del 2015 es de $ 10 000,00 cuyas participaciones se presentan en 
el cuadro de integración del capital siguiente: 

  
  

  

  

  

No. DESCRIPCION SOCIO  [%PART| APORTE 
1 [Marcelo Xaver Flores Cazar 99,98%| 9 998,00] 
2 |Rosa Cristina Ruano Guerra 0,02%] 2,00] 

TOTAL: 100,00%| 10.000,00]             

Al 31 de diciembre del 2015 los socios han cancelado el 100% del capital suscrito. 

4. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PLANEADOS 

Como política general de la empresa ha sido el cumplir con lo dispuesto por el Código de Trabajo, Ley de 

Seguridad Social, Ley de Régimen Tnbutario Intemo y su Reglamento de aplicación, tomando en 
consideración las resoluciones emitidas por la Superintendencia de Compañías. 

El 30 de junio del 2015 de cumplió el plazo del contrato con Credimétrica, cliente que venía recibiendo 
los servicios de seguridad desde el año 2014, el 31 de agosto 2015 se concluye el contrato de servicios 
de seguridad con el Fondo de Cesantía del Magisterio Ecuatoriano, Sede Santo Domingo de los 
Tsáchilas 

El 25 de junio del 2015 el cliente Paseo San Francisco abona $ 60.000,00 por concepto de la deuda que 
estaba pendiente, recuperación de cartera que permitió cubrir las obligaciones con trabajadores y 
proveedores 

El 14 de julio del 2015 se cancelan dividendos a los socios del período 2013; el 16 de julio 2015 se 
cancelaron los dividendos del periodo 2014, cumpliendo de esta manera con lo dispuesto por la Junta de 
Socios 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS 

La compañía en el area administrativa se ha mantenido con variantes en la alta rotación de empleados, 
vanando el volumen de contrataciones para cumplir con las expectativas de los clientes, incremento en 
las tareas administrativas en las gestiones de legalización de contratos y actas de finiquito, para cumplir 
así con lo dispuesto por el IESS y Ministeno de trabajo 
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5. CUMPLIMENTO DE RESOLUCIONES DE JUNTA DE SOCIOS 

Durante el 2016 se celebró la Junta de Socios para conocer y resolver sobre los estados financieros al 
31 de diciembre del 2015, 

6. POSICION FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015 

Los Estados Financieros al 31 de diciembre del 2015 se han emitido de acuerdo con las Normas 
Internacionales de Información Financiera para PYMES y demás disposiciones de la Superintendencia 
de Compañías. 

La emisión de los estados financieros al 31 de diciembre del 2015 se presenta a continuación: 
  

  

  

  

[ACTIVO CORRIENTE —— 86.51%] 98.123,99] 
[ACTIVO NO CORRIENTE 13.49% 
[TOTAL ACTIVO 

PASIVO. 
  

PASIVO CORRIENTE — 
[PASIVO NO CORRIENTE 
[TOTAL PASIVO. 

75.994,84] 
0.00| 

75.994,84] 
    

    
  

  

  

  

  

[CAPITAL SOCIAL 

  

  

  

  

  

[APORTES — oo 
[RESERVAS — CO 5.000.00| 
UTILIDADES ACUMULADAS 2.008,23 

        
          PERDIDAS ACUMULADAS — 
[CORRIENTE 420 
[TOTAL PATRIMONIO 37.425,78| 
[TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO. 13.420,82. 
  

La Ganancia del Ejercicio es de $ 33.915,10, que descontado el Gasto de Participación a Trabajadores 
de $ 5.087,27 y el Gasto Impuesto a las Ganancias de $ 8,407,28, la Utilidad Distribuible a Socios es de 
$ 20.420,55. 

7. ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL 2015 
  

  

  

  

       
  

  

  

  

  

      

INGRESOS 
[NGRESOS ACTIVIDADES ORDINARIAS 
[Ventas Bienes y Serios Ml 494546.2 

Desolucón en Ventas 
[Otos Ingresos — _ 12851] 
[TOTAL INGRESOS 971473] 

COSTOS Y GASTOS 
[COSTO DE VENTAS [000%] 00] 
[GASTOS DE VENTAS Y ADMINISTRACION 10000%|  450.850,5] 
[TOTAL COSTOS Y GASTOS: 46085983 
[GANANCIA NETA DEL PERIODO: EERT       

La Ganancia del Período es de $ 33.915,10, base para aplicar el proceso de conciliación tributaria para 
la declaración del impuesto a la renta, según lo que establece la Ley de Régimen Tributario Interno. 

3. RESULTADOS DEL PERIODO 2015 Y DISTRIBUCION DE UTILIDADES A SOCIOS 

De acuerdo con las afirmaciones del Estado de Resultado Integral del período 2015 01.01 al 2015.12.31, 
a continuación desgloso la Utilidad Distribuible a los Socios; 
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DESORICPION % VALOR 
[GANANCIA NETA DEL PERIODO Tao] 
[(-) PARTICIPACION TRABAJADORES -1500% | -5087,21| 
[UTILIDAD LIQUIDA 2882783) 
[C) IMPUESTO A LA RENTA 290% | 840720] 
[UTILIDAD ANTES RESERVAS 20.420,55] 
(-) RESERVA LEGAL _ 0.00] 
[SANANCIA A FAVOR DE SOCIOS: 20.420,5]         

Corresponde a la Junta de Socios conocer y resolver sobre el destino y/o distribución de las utilidades y 
del aumento del Fondo de Reserva Legal. 

9. RECOMENDACIONES 

A la Junta de Socios: 

En calidad de Representante Legal de la Compañía SESEVIN CIA. LTDA. pongo a consideración de la 
Junta de Socios el presente Infome para que sea conocido y resuelto conforme las disposiciones 
estatutarias y legales. 

  

Quito, 19 de Febrero del 2016 

  

Marcelo Xavierflores Cazar 
GERENTE GENERAL 

            

  

Informe 
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