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SESEVIN CIA. LTDA.

INFORME DE ADMINISTRADOR
PERIODO 2013

1. ANTECEDENTES

La Superintendencia de Compafias dispone a los Administradores a presentar un Informe Anual a la
Junta General de Socios, informe que debe contener los siguientes requisitos: a)Cumplimiento de los
objetivos previstos para el ejercicio econdmico materia del informe; b) Cumplimiento de las disposiciones
de la Junta General y Directorio; c¢) Informacion sobre hechos extraordinarios producidos durante el
ejercicio, en el &mbito administrativo, laboral y legal; d) Situacion financiera de la compafiia al cierre del
ejercicio y de los resultados anuales, comparados con los del ejercicio precedente; €) Propuesta sobre el
destino de las utilidades obtenidas en el ejercicio econdmico; y f} Recomendaciones a la junta general

respecto de politicas y estrategias para el siguiente ejercicio econdmico.

2. ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

De acuerdo con el Estatuto de la Compafiia, el gobierno de la compariia se ejerce a través de la Junta

General de Socios y la administracion por medio del Presidente y Gerente General.

3. ESTRUCTURA PATRIMONIAL

El capital suscrito al 31 de diciembre del 2013 es de $ 10.000,00 cuyas participaciones se presentan en

el cuadro de integracion del capital siguiente:

No. DESCRIPCION SOCIO % PART APORTE
Marcelo Xavier Flores Cazar 99,98% 9.998,00
2 Filiberto Cenen Cevallos Guerra 0,02% 2,00
TOTAL: 100,00%|  10.000,00

Al 31 de diciembre del 2013 los socios han cancelado el 100% del capital suscrito.

4. CUMPLIMIENTOQO DE OBJETIVOS PLANEADQS

En términos generales, toda vez que, por la situacion econdmica y laboral del pais no se pudo obtener
un incremento de puestos de servicio como era el objetivo principal, en cuanto al manejo econdmico de
la empresa debemos indicar que ha sido favorable y se ha podido estabilizar nuestras operaciones sin

haber incrementado costos en los mismos, es de relevar que al haber podido conseguir un puesto de 12
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horas diumas con el Consorcio del Pichincha, esto ha servido para que los gastos administrativos se

financien de mejor manera.

Es importante resaltar que las operaciones que mantenemos en Santo Domingo de ios Tsachilas se ha
logrado mantener con los mismos costos del afio 2012 a pesar del incremento salarial dispuesto por el
Gobhierno Nacional, de la misma manera para mantener operaciones y no perder clientes no se realizé el
incremento en ninguno de los puestos de Servicio.

En el tema referente a la dotacidn del personal se realizd el cambio de uniformes en Quito y Cuenca, en
Santo Dominge de fos Tsachilas y Guayaquil se cambié el Uniforme del Overol al Zafarl considerando el
clima de cada sector y naturalmente para que el personal de seguridad tenga una mejor presencia.
Durante el periodo 2013 se ha aumentado el rango de accion en la entrega oportuna de los servicios de
asesoria informatica, sobre todo en lo que respecta a la administracion de los sistemas de redes
informaticas.

5. CUMPLIMENTO DE RESOLUCIONES DE JUNTA DE SOCIOS

Durante el 2013 se celebrd la Junta de Socios para conocer y resolver sobre os estados financieros al 31
de diciembre del 2012.

6. POSICION FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013
Los Estados Financieros al 31 de diciembre del 2013 se han emitido de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacion Financiera para PYMES y demas disposiciones de la Superintendencia de

Compariias.

La emision de tos estados financieros at 31 de diciembre del 2013 se presenta a continuacion:

ACTIVO CORRIENTE | 81,55%]| 57.880,24
ACTIVO NO CORRIENTE 18,45%| 13.097,38
TOTAL ACTIVO 70.977,62
PASIVO
PASIVO CORRIENTE 100,00%]| 46.473,73
PASIVO NO CORRIENTE 0,00% 0,00
TOTAL PASIVO 46.473,73
PATRIMONIO
CAPITAL SOCIAL 40,81%] 10.000,00
APORTES A 0,00% 0,00]
RESERVAS B o 8,00% 1.960,52
UTILIDADES ACUMULADAS | 44,729 10.958,98
PERDIDAS ACUMULADAS -36,54%| -8.953,75
RESULTADO EJERCICIO 43,01%! 10.538,14
TOTAL PATRIMONIO 24.503,89
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 70.977,62
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La Ganancia Neta del Ejercico es de $ 23.961,54, que descontado el Gasto Participacion de
Trabajadores de $ 3.594,23 y el Gasto Impuesto a las Ganancias de $ 9.829,17, la Utilidad
Distribuible a Socios es de $ 10.538,14. La Junta de Socios resolvera sobre el aumento del Fondo de
Reserva Legal,

7. ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL 2013

INGRESOS

INGRESOS ACTIVIDADES ORDINARIAS

Ventas Bienes y Servicios 99,13%|  376.054,01
(-) Devolucion en Ventas 0,00% 0,00
QOtros Ingresos 0,87% 3.316,59
TOTAL INGRESOS 379.370,60

COSTOS Y GASTOS

COSTO DE VENTAS 0,00% 0,00
GASTOS DE VENTAS Y ADMINISTRACION 100,00%}  355,409,06
TOTAL COSTOS Y GASTOS: 355.409,06
GANANCIA NETA DEL PERTODO : 23.961,54

La Ganancia Neta del Periodo es de $ 23.961,54, base para aplicar el proceso de conciliacion tributaria

para la declaracion del impuesto a fa renta, segln lo que establece la Ley de Régimen Tributario Interno.

8. RESULTADOS DEL PERIODO 2013 Y DISTRIBUCION DE UTILIDADES A SOCIOS

De acuerdo con las afirmaciones del Estado de Resultado Integral del periodo 2013.01.01 al 2013.12.31,
a continuacion desgloso la Utilidad Distribuible a los Socios:

DESCRICPION % | VALOR

GANANCIANETA DELPERIODO 23.961,54
(- ) PARTICIPACION TRABAJADORES | -15,00% | -3.594,23
UTILIDAD LIQUIDA 20.367,31
(- ) IMPUESTO A LA RENTA -48,00% | -9.829,17
UTILIDAD ANTES RESERVAS 10.538,14
(- ) RESERVA LEGAL -1,053,81
GANANCIA A FAVOR DE SOCIOS: 9,484,33

Corresponde a la Junta de Socios conocer y resolver sobre el destino y/o distribucion de las utilidades y

del aumento del Fondo de Reserva Legal.
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9. RECOMENDACIONES
A la Junta de Socios:
En calidad de Representante Legal de la Compafiia Sesevin Cia. Ltda. pongo a consideracion de la Junta

de Socios el presente Informe para que sea conocido y resuelto conforme las disposiciones estatutarias y

legales.

Quito, 14 de Mayo del 2014

Clee’ © g
olo Xavier Flores Cazar
GERENTE'GENERAL




