Tumbacao, 14 de Febrero del 2015

INFORME DE LABDRES DE GERENCIA DE LA COMPARIA DE EQUIPO PESADO PETREOVOL S.A. LA
JUNTA GEMERAL DE ACCHIMISTAS.
PERIQDO 2014

SERDRES ACCIONISTAS

Como Representante Legal de la Compafiia de Equipo Pesado PETREOVOL 5.A., reciban un saludo
cordial deseands dxitas en sus labores disrias 2 cada uno de o sefiores accionistas

Fresento ante Ustedes &) informe de Actividades realradas durante & pericdo comespendiente al
afio 2014 expresando lo siguiente;

Como es de conocimiento de los sefiores Accionistas, hemos venido trabajando continuamente
para poder seguir adelantecon la Campadiia .

PARA CUMPLIR COM LOS OBJIETIVOS PLANTEADOS ENM NUESTRA COMPARLA, ERA NECESARID
CONSEGUIR ¥ CONTHATAR LO SHGLUIENTE:

1.- En cuanto 3 llevar la contabilidad respectiva de la Compania nos ayuda ta Sra Cristina Quinga
guien nos viere colaborando conla con@bilidad -

2.-Mantener el asesoramiento legal v los servicios requeridos con el Abogado Dector Pablo
Rivera.

i.- Obtener materiasles de oficina.

. Compras materiakes de oficina.

d.-Tenemas obligaciones de pago con el [ESS

5.- Les comunicamos que &5 obligackon cancelar el impuesto ded 1.5 por mil y k& Patente al
MMurnicipic.

b~ Obligadamente se realizan los pagos mensuakes sobre los Impuestos a |2 renta y dedlarackones
del Iva,

EM CUANTO A LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL ¥ DE DIRECTORIO, SE HA REALIZADO
LD SHGLHENTE.

1.- Seguimas con lo gue s resohvid en Junta General, gue las convocatorias a Asambleas
Generales Ordinarizs y Extraordinarias se las haga directamente, por escrito o por via telefdnica
a cada Acclonista.

2 - Todas las Resoluclones que se han tomado en Directorio, se ha hedo conocer en Asamblea
General Extraordinaria.

EM CUANTD A HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS EN EL EIERCICHD ADMIMISTRATING,
LABORAL ¥ LEGAL HACEMDS CONOCER LD SIGLHENTE.

1.- Tanto en Directorio como en Asamblea General Extraordinaria seviene tratd sobre los
compafernos gue no vengan tres sesiones ordinarlas, extraordinarias o lamados y no colaboren
con ¢ bienestar de la Compaiiia tendran que devolbver sus acciones a la Compafia, cazo
contrario se tiene que contratar los serviclos judiciales.



2.- 5e viene realizando conversaciones con las Autoridades de ba Poblacidn, por los problemas
que e viene realizando por la restriccion con el horario de circuladion.

SITUACION FINANCIERA DE LA COMPARIA.

Coma todos son conodedores para mantensr una Compaiiia se tiens gue realizar gastos para
poder mantener |a oficina, en materiales y equipos, en los pagos , en impuestos, [E55,
telefono internet, etc.

En el respectivo informe gue presenta la sefiora contadora, ante |a junta General se ve la
pequefia utiidad dentro de la situacidn adversa de la Compafiias que atraviesa.

DESTING DE LAS UTILIDADES EN EL PERIODD 3014

Las utllidades obtenidas en este periodo serdn utilizadas para gastos que se necesite para B
Compafiia.

RECOMENDACIOMNES A LA JUNTA GENERAL RESFECTO A POLITICAS ¥ ESTRATEGIASFARA EL
SIGUIENTE EIERCICHD ECONDMICD.

1.-De acuerdso 3 kbs Ingresos Econdmicns que existan en la Compaiiia, se deberia ir capitalizando
2.~ Todas las resoluciones que & tomen &n Directorio 2e informan ciempre en las Juntas
Generales Ordinarias y Extraordinarias gue se realicen en b Compailia PETREOWVOL. 5.8,

3.- Todos los Actionistas deben comprender que para tener derechos en la Compafiia, deben
cumplir con sus deberes y obligaciones.

4.- Seguimos haciendo énfasis para que lean, los estatutos v la ley de Compafias, para la buena
marcha de la misma.

ESTADD DE CUBMPLIMIENTD DE LAS NDRMAS SOBRE FROPIEDAD INTELECTUALD PATENTE.
La Compafiia iene su Paténteen Servicio de Transporte en general.

Finalmente quiers hacer un sincero agradedimiento en especial a los Compaifieros Accionistas
gue han mantenido oo alto ¢l buen Nombre de la Compadita, v estando pendientes de las
acthvidades y declsiones gue se han tomado para mantener la mencionada Compadiia.

ATENTAMENTE
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