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SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑÍAS gIstro de Sociedades; 
Presente.- 

De mi consideración: 

Adjunto, sírvase encontrar originales de carta de Gerencia, Acta de Junta de Socios y Notas 

explicativas, de la empresa MAXIMAMEDICAL CIA. LTDA. Con RUC 1792029678001, para dar 

cumplimiento con lo requerido. 

Agradezco su gentil atención a la presente. 

ente 

Miguel el Chavez 

GÉRENTE GENERAL 

MÁAXIMAMEDICAL CIA. LTDA. 
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INFORME DE GERENCIA 
(Actividades Ejercicio Económico 2012) 

Quito, 15 de Marzo de 2013 

Señores 
SOCIOS 
MAXIMAMEDICAL CIA. LTDA. 
Presente: 

De mis consideraciones.- 

Dando cumplimiento a las obligaciones que se derivan de mi calidad de 
Gerente General y Representante Legal de la compañía, pongo a su 

consideración el informe correspondiente a las actividades del ejercicio 
económico 2012 contenido en los siguientes puntos: 

ENTORNO EMPRESARIAL Y PERSPECTIVAS PARA EL AÑO 2013 

Durante el año 2012, existió cierta calma en el entorno político 
ecuatoriano, ya que a diferencia del año 2011 en el cual se realizó un 
referéndum constitucional para implementar varios cambios políticos y 
sociales, en el presente período no han existido comicios o procesos 
electorales, por lo cual el ámbito político no generó mayor impacto a las 
actividades del entorno socio-económico en el que se desenvuelve la 
empresa. 

En el ámbito económico se evidencio un crecimiento del PIB del 4,8%, 
sensiblemente menor al registrado en los años anteriores. En lo 
referente a la producción se ratificó la activa intervención estatal, ya que 

la participación de las empresas; _representó el 72% de la 
roducción total en el año 2012. ¡4? SUri ay IS 
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En lo referente al empleo, el Gobierno incremento el salario básico a 
USD. 318.00 e incorporó el denominado salario digno para los 
trabajadores que alcanzó los USD. 370.00. Se redujeron en el año 2012 
los niveles de desempleo en el Ecuador, alcanzando un índice porcentual 
anual del 6,0% aproximadamente. 

El proceso inflacionario se mantuvo en los niveles arrojados en los 
períodos pasados, incluso registró una ligera disminución respecto del 
5,52% registrado en el año 2011, ya que el índice de variación de 
precios alcanzó el 5% en el periodo fiscal 2012 y se espera que para el 
año 2013 se genere una inflación de aproximadamente el 4%. 

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL. 

Durante el ejercicio económico 2012 y conforme la política tradicional de 
la compañía, los administradores cumplimos cabalmente las 

disposiciones venidas de la Junta General de Socios, los estatutos, 
reglamentos y disposiciones legales, principalmente en el aspecto 
tributario, societario, comercial, laboral, seguridad social y civil, por esta 
razón es de destacar las excelentes relaciones mantenidas con las 

autoridades de control, con los trabajadores, proveedores y clientes de 
la compañía, lo que ha coadyuvado a mantener la buena imagen y la 
estabilidad en la empresa. 

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL AÑO 2012. 

Al respecto es importante mencionar que se han cumplido con los 

objetivos propuestos para el año fiscal que terminó. Las ventas de los 

productos se han incrementado, ya que la empresa obtuvo ventas netas 

anuales de USD. 5“981,773.48, es decir un promedio de ventas de USD. 

498,481.12 mensuales, metas alcanzadas gracias al trabajo conjunto de 

la Gerencia General y a todo el personal de la empresa. 

HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS EN EL PERÍODO. 
En este ejercicio económico 2012, hemos enfrentado los problemas 
propios del giro ordinario del negocio, y no se han presentado 
problemas que merezcan relevancia. A



SITUACIÓN FINANCIERA DE LA COMPAÑÍA Y RESULTADOS DEL 
PERIODO FISCAL 2012. 
La situación financiera de la compañía al cierre del ejercicio económico 

2012, arrojó una utilidad contable de USD. 257,667.34, dentro de las 

exceptivas planteadas el año precedente. 

Para el nuevo ejercicio económico nuestra meta será intentar mejorar la 
situación financiera de la empresa y obtener rendimientos a favor de los 
accionistas. Esperamos que las condiciones gubernamentales, las del 
mercado consumidor y las condiciones comerciales con nuestros 
proveedores nos lo permitan. 

PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES OBTENDIAS 
EN EL EJERCICIO FISCAL 2012. 
La propuesta para el presente período consiste en distribuir la totalidad 

de los dividendos obtenidos en el período a favor de los socios de la 
empresa. 

CUMPLIMIENTO "DE NORMAS SOBRE LA PROPIEDAD 
INTELECTUAL Y DERECOS DE AUTOR. 

La compañía no ha incurrido en incumplimientos en materia de 
propiedad intelectual o derechos de autor. 

Es todo cuanto puedo informar sobre el ejercicio económico 2012. 

Quedo de ustedes suscrito y aprovecho la oportunidad de agradecerles 
por la confianza depositada en mi gestión. 

Atentamente, 

A 

Dr. Miguel Ángel Chávez Hernández 
GERENTE GENERAL 

MAXIMAMEDICAL CIA. LTDA. 

 


