INFORME DE GERENCIA

{Actividades Ejercicio Econdmico 2015)

Chailn, 1494 de Maren de 20106

HETinTes
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MAXTMAMEDICAL CIA. LTDA.
Pre=cnog:

De mis consideraciones, -

Dando cumplimicnte s las obligacioncs que se derivan de mi calidad de
Gerenie Administrativo v como (el Representanie Legal; Judicial vy
Extrajudivinl dc lz compania, ponge s 2o considerwcidn el mlorme
correspondiente a las actividades del ejercicio cooridmice 2015 contenicle
en los sigulentes punitos:

ENTORNO EMPRESARIAL Y PERSPECTIVAS PARA EL ANO 2016

En cl Gmbito econdmicn se evidencid un crecimicnto inter anun! del DI
del 1.0 % eguivalenie sl valor ce 1ISD. 101 926,545 720,00, menor al
remattred en el owrio anterior gue  alcanzd lw ocanticdad  de USD,
100917 372.0006,00. El resultado del |,0%., de orecimiente inter-anual dof
PIR =e explica e su mavoria por el descimpoeno del sector no petrolero, gue
contribuys con 2,04 puntos porcentuales. Ex lo referezic a ls produccion
se ratificd In ectva milervencidn estotal, va que la paricipacion de las

empresas piblicas Tepressntd el T2% de la produccon totel e el anu
2015,

En lo relativo ol comlena, el Gobiermo incrementd el salaria bdsico unificada
# ESD. 3534.00.. v el nivel ée desempleo en ¢l Evundar crecid en el afto
A015 ya quo se repistrd una tuss de descmpley nacional de 4.775% on
diciembre de 2013 en comparaciim &) 3,80% que dlcanzd an diciembre del
2014, v lneremento 0,97 punzos poreenluaales,



El proceso inllacionarin se mantuvo on los niveles srrojados en el periode
pesado, Koewador ragisled vna infiacion anuaal do 4,38% en ol 2015 (rente &l
3.687% del 20534, scgian < 0lumo repurte del Indice de Precios al
Consurmidor [TPC).

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL.

Diuranie el giercicio econdmica 20105 ¥ conforme la palitica tradicional de la
compafila, los adminisiradores cumpiimos czbalmente las dispnsicicnes
venidas de 1= Junla General de Sowvios, ios pslululos, reglamnentos v
disposiciones legales, principalmente en cl aspecle tributario, socictano,
comercial, laboral, seguridad social y civil, por esta razon es de deslacar
las ¢xeelentos relacioncs muntenidas con las antoridades de contrul, con
o Irabajoadores, proveedores v oclientes de lo compafiis. o que ha

cosdyuvade 4 mantener Iz buena imayen ¥ la ostabilidad en ls erpresa,

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL ANO 2015.

Al respeclo cs imporiaite mencionae que el presupuesta general de ventas
rwy BC cuznplid va gque se redujo ep v 40% las ventas de la companiia, sin
embargo lds vontas siguen sicndy pusitivas para los socios de 36 compuniia.
yva quc li empresa obiuve ventas nelas anuales de USD. 12.518.974,16 es
declr un promedio de venzas de USD. 1.043,247.8B5 mensuales, por
consigulents, se cumplieron las metas previstus para las ventas de Ia
compafiie, sin embuargn, es necesario fomentur nuevas politioas para
mejorar s recuperaciin de cartera y nptimizar la rolacidn del inventarcio de
la compariis.

En ¢l pericde fisml 2015 la cmpress ha reabizado una gran inversion en la
contratacion de personal nuevo, asesores lepeles, tributanios, dnancicros v
en gencral lodo tipo de servicios destinsdos a garmitizar Iz buena murcha
de la clipresa.

HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS EN EL PERIODO.

T ggte cjercicic economice 2013, hemos enfrentado los problemas propios
del piro ordinano del negocio, mas los problemog coononiens que eslan
sufriendn todos los prises sucmmericancs por ls desvalorizacitin del
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petroleo v los recursos taturales. sin embargo cste problema podremos
superarlo con estuerzo, dedicacion el uipn oo rabags de Ta compaiiia
Sin embarpo, o la Doalizacion del presenle ejercicio econdmicg  dsle
problemsa ann an ha rellsado ncenvenicnios gue merezcan rolevoncla
para la eoroparia. Ademas deoeliop cabe recalcar gque se fia firmiacde an
conlrato-de distribucien con la emproesa General KEleotrie Heahh Coare- TOS
e podrd incrementar el givo del negocio de la compania,

SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA ¥ RESULTADOS DEL
FPERIODD FISCAL 20135,

L situacion Oroamcaers de o compaiiia al cierre del cjercicio coondimics
20015, armyiy ums wlibdad comiahle e VE13 327 065,94,

Para el muevo giercicio €ooniimmicn muesisg meiE sera inleniar meEnlener el
rendiuniento & lavor de los socins, Espoeromos gue los condicionss

cliiberiamnentales,  las  del morcedo consemidor v las comdiviones
comeroiales conr nuesivo proveedor nos lo permitan.

CUMPLIMIENTO DE NORMAS SOBRE LA PROPIEDAD INTELECTUAL ¥
DERECHOS DE AUTOR,

La-compania oo baomauerado so moumphinienios 2oomalens de propledad
ikedeclual o derechios de autor,

Es todo cuante pudde inforonar sobre ¢l cjervicio coondmico 2013,

Quede de ustedes suscrito ¥ aprovecho la epertunidad de agradecerios par
L condanza depesicads o1 gesticn,
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Anclzes Felipo Preez Paredes
FERENTE ADMINISTRATIVO
MAXIMAMEDICAL CiA. LTDA,



