
  

INFORME DE LABORALES QUE PRESENTA EL GERENTE GENERAL POR EL 
EJERICIO 2019 ALA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE SOCIOS DE LA 

COMPAÑÍA ARQUILIGHT 

Quito, 12 de mayo de 2020 

Señores Socios: 

Diego Ponce Carrea 

Diego Daniel Ponce Torres 

Ciudad. - 

De mi consideración: 

Cumpliendo con lo dispuesto en la Ley, en los estatutos de la compañía y en el 

Art. 2 de la Resolución No. 13 de la Superintendencia de Compañias, publicada en 

el Registro Oficial No. 44 de 13 de octubre de 1992, sobre la presentación de 

informes anuales de administración, pongo a disposición de los señores socios, el 

informe sobre las actividades administrativas de la compañía, correspondiente al 

ejercicio económico 2019: 

1.- CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO 

ECONOMICO. 

El 2019, ha sido un año económicamente duro y complejo, además el paro 

nacional de octubre, complico mucho más la reactivación de la construcción, por 

ello se continuó con la reducción de costos y gastos. 

La recesión en el sector de la construcción nos afectó notablemente en este año 

debido a la poca demanda en productos, lo que se refleja un nivel de ventas de 

$6.236,02 

2.- CUMPLIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DE LA JUNTA GENERAL DE 

SOCIOS: 

La Administración del ejercicio 2019 dio cumplimiento a las disposiciones de la 

Junta General. En este sentido, informo que en el ámbito administrativo se 

manejó adecuadamente, disminuyendo la carga laboral. 

La situación financiera de la compañía al cierre del ejercicio, se encuentra 

reflejada en el Balance General que se adjunta y que ha sido puesto a disposición 

de los señores socios. En efecto el Balance de Pérdidas y Ganancias al 31 de 
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diciembre refleja una pérdida bruta por USD $ 7851,02, los valores de gastos 

administrativos, ventas y financieros ascienden a USD $15,402,85, lo cual genera 

una pérdida del período de $ 23.253,87 

3.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL SOBRE POLITICAS Y 

ESTRATEGIAS PARA EL AÑO 2020 

Dando a conocer la situación difícil que está viviendo la compañía por el grave 

problema de liquidez, es de vital importancia para continuar con las operaciones 

de la empresa varios aspectos financieros: 

1. Seguir con el proceso de disminución de costos fijos. 

2. Establecer políticas de descuentos que generen atracción a los clientes, sin 

descuidar su porcentaje de rendimiento. 

3. Buscar alternativas de una nueva línea de negocios que ayude a generar 

más ventas. 

4. Generar alianzas estratégicas con la competencia. 

De los señores socios. 

   

  

   

Atentamente, 

AGO - 
Diego once Carrera 

Gerente General 
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