
INFORME DE LABORALES QUE PRESENTA EL GERENTE GENERAL POR El 
EJERICIO 2015 A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE SOCIOS DE LA 

COMPAÑÍA ARQUILIGHT 

Quito, 13 de abril de 2016 

Señores Socios: 

Gina Segale, 

Diego Ponce 

Ciudad. - 

De mi consideración: 

Cumpliendo con lo dispuesto en la Ley, en los estatutos de la compañía y en el 
Art. 2 de la Resolución No. 13 de la Superintendencia de Compañías, publicada en 

el Registro Oficial No. 44 de 13 de octubre de 1992, sobre la presentación de 
informes anuales de administración, pongo a disposición de los señores socios, el 

informe sobre las actividades administrativas de la compañia, correspondiente al 
ejercicio económico 2016: 

1.- CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO 

ECONOMICO. 

El 2016 fue un año de cambios organizacionales en todo sentido, asumi la 

gerencia general en el mes de abril del 2015, uno de los objetivos propuestos fue 
la reestructura organizacional de la empresa, y continuar con la ejecución y 

culminación de los proyectos de las lineas de negocio. 

El estancamiento en el sector de la construcción nos afectó notablemente en este 

año debido a la poca demanda en productos, lo que se refleja un nivel de ventas 
de $636.476,32 

Cruce de cuentas contables que venían arrastrándose desde el año 2013 y que no 
tenian documentos sustentatorios. 

La Junta General del año 2015 recomendó gestionar un préstamo por $100.000,00 

con las instituciones bancarias, lo cual no fue posible, más bien se obtuvo 

réstamos a través del socio Diego Ponce y Cepriacon. Y pr leg A 

Ji 

 



2.- CUMPLIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DE LA JUNTA GENERAL DE 

SOCIOS: 

La Administración del ejercicio 2016 dio cumplimiento a las disposiciones de la 

Junta General. En este sentido, informo que en el ámbito administrativo se 

manejó adecuadamente, sin que hayan sucedido hechos extraordinarios. En este 
año la empresa trabajo con el sistema ERP ASINFO, el mismo que tiene en línea 
los diferentes módulos indispensables para el buen funcionamiento como son: 

módulo de clientes, módulo de proveedores, módulo de inventarios, módulo de 

compras e importaciones, módulo de nómina, módulo financiero. 

La situación financiera de la compañia al cierre del ejercicio, se encuentra 
reflejada en el Balance General que se adjunta y que ha sido puesto a disposición 

de los señores socios. En efecto el Balance de Pérdidas y Ganancias al 31 de 
diciembre refleja una utilidad bruta por USD $ 143.072,90; sin embargo, los 
valores de los otros gastos donde están contemplados gastos financieros y no 

deducibles ascienden a USD $67.745,36 cabe mencionar que los gastos de 

intereses por préstamos a terceros es una suma muy alta para la compañia, lo 

cual genera una pérdida del periodo de $ 75.327,54 

3.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL SOBRE POLITICAS Y 

ESTRATEGIAS PARA EL AÑO 2016 

Dando a conocer la situación dificil que está viviendo la compañia por el grave 

problema de liquidez, es de vital importancia para continuar con las operaciones 

de la empresa varios aspectos financieros: 

1. Seguir con el proceso de reestructura organizacional de la empresa y 
disminución de costos fijos, asesoría de Marketing y ventas. 

2. Autorizar el cierre de la matriz ubicada en la Isla Floreana y trasladarse al 

Centro Comercial Home Desing Tumbaco 

De los señores socios. 

Atentamente, 25 Maia? ÚS 

Arg-Diego Ponce Carrera 
A 
Gerente General o 

Arquilight Cia. Ltda. VIV WA 

 


