
INFORME DEL REPRESENTANTE LEGAL A LOS SOCIOS DE LA EMPRESA 

ARQUILIGHT CIA. LTDA. DURANTE EL EJERCICIO ECONOMICO DEL AÑO 2010 

La administración y gestión operativa y de riesgo se basa en tres pilares: políticas, 

infraestructura y metodologías de trabajo. Las políticas son impartidas por la Junta de 

socios y la administración a través de una adecuada infraestructura y mejores 

prácticas metodológicas aprobadas en Junta de socios. 

De acuerdo a las cifras del Balance General correspondiente al periodo del 01 de 

enero al 31 de diciembre del 2010, arroja las siguientes cifras que detallo a 

continuación: 

SITUACIÓN FINANCIERA 

  

    

      

  

Activos Corrientes 401.092,78 

Activos Fijos 19.248,75 

Activos Diferidos 23.340,07 

Total 443.681,60 

Pasivos Corrientes 119.705.72 

Pasivos Largo Plazo 134.791.14 

Pasivos Diferidos 62.061,82 

Patrimonio 127,122.92 

Total Pasivo y Patrimonio 443.681,60 

RS Surerintenoencia 
ER DECOMPAÑÍAS 

SITUACIÓN OPERACIONAL 13 ABR. 2041 

OPERADOR 30 

Ingresos 1.023.208,30 : eutro 

Gastos 957.600,43 

Utilidad 65.607,87 

El resultado de las operaciones efectuadas en el periodo contable 2010 arroja pl 

utilidad de $65.607,87 lo cual ha hecho que tengamos un crecimiento significativo de 

61% con relación al año 2009.



Dentro de la situación financiera, existe un disponible en el banco de 
$36.342,80 que ayuda a la liquidez de la empresa, existen activos fijos en la empresa 
que sirve para el normal desenvolvimiento de la empresa en forma permanente, como 
también existen activos preoperacionales o de constitución que se realizaron para 
poner en marcha la empresa y que desde el ejercicio económico 2008 los estamos 
amortizando. 

Las obligaciones que se presenta en este informe corresponden a valores que 

se han recibido por parte de los clientes para futuras ventas, también a préstamos por 

parte de los accionistas que serán reintegrados cuando exista la disponibilidad 

necesaria, además constan los valores pendientes de pago a nuestros proveedores, 

obligaciones con el Servicio de Rentas Internas, obligaciones con el Banco y las 

obligaciones con los empleados, que serán cubiertas en los plazos establecidos. 

En el patrimonio consta las aportaciones para la constitución de la empresa, la 

utilidad del ejercicio económico 2009, la reserva legal para poder constituir un fondo 

para cubrir eventualidades o a su vez para poder en un futuro capitalizar esos valores, 

Durante el año 2011 se continuará con las labores de gestión enfocadas a reducir el 

riesgo de incobrabilidad y la mejora en los procesos administrativos, de tal forma que 

se obtengan resultados con un incremento significativo. 

Es todo cuanto puedo informar en honor a la verdad. 

  

   

Atentamente, 

— SUPERINTENDENCIA 
DECOMPANÍAS 

13 ABR, 201 
Arg. Francisco Muñoz Andrade OPERADOR 30 

Gerente General QUITO 
  

Arquilight Cía. Ltda.


