INFORME DEL GERENTE

Sefiores Accionistas de SEDEMYPE CEM:

Al entregarles el presente informe sobre las actividades de nuestra compaiiia en el afio
2006, cumplo con las disposiciones legales y estatutarias.

En el afio 2006, lo cual fue el primer afio de la empresa, nuestros ingresos fueron de
USS$ 661.68.

Los centros propios de Sedemype en las ciudades de Otavalo y Cuenca no han podido
funcionar debido al atraso en la entrega de equipos y Software. Por consiguiente, el
Centro de Otavalo, lo cual operé en los meses de junio a octubre no pudo ofrecer
servicios al publico, lo cual requiri6 el cierre de dicho Centro, con los gastos incurridos
y que son irrecuperables.

El personal con el que contaba la empresa al 31 de diciembre de 2006 era de 3 personas,
el cual se ha mantenido hasta la fecha. Hemos decidido mantener el personal por
algunas razones. Primeramente por que es indispensable para apoyar el proceso de
implementacién de las herramientas informaticas, las cuales constituyen el producto
principal de SEDMYPE. En segundo lugar, queremos mantener el personal capacitado
y preparado, lo cual es, en realidad, una inversion para la empresa.

Los Estados Financieros han sido puestos a conocimiento del Comisario y, como
pueden observar, de ellos se desprende que se ha dado cumplimiento a todas las
obligaciones para con el Estado y la empresa ha generado una perdida de USS$
85.238,76.

Estoy como siempre, a la disposicion de los sefiores accionistas para cualquier
aclaracion del presente informe que pueden desear.
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g. Jainfe Guerrero
EREXNTE GENERAL

Quito, 16 abril del 2007
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