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AOS SEÑORES ACCIONISTAS Y MIEMBROS DLL Disc TORIO DE 
GRE DEL ECUADOR CIA LTDA 

Como es obligación en me calidad de Grurente Guncral 
Compañías y srgurndo paso pen paso los estatutos de la empresa, presento a ustudos un informe de a 
la compañia durante el ejeretcio económico del año 2012 

umpliendo con las disposicrones de la Superintendencia de 
sovdades de 

  

   

  

ENTORNO ECONÓMICO DRL.PAIS 

Al analizar brevemente, según datos oficuilis del 2012, ls economa ecuatonana ha mostrado un crccimuento 
sercano al 5%, en donde las actividades no petroleras son una de las principles causes par el crecimiento del 

sector productivo mautonal | a actrvadad de la construccion unto con la antomotriz son las que su mantiunon cono 
prinempales actividades de contribución al Producto Intumo Bralo del ultmo año, el paas atraviesa un dmarismo en 
el otorgamiento del cruchto para vimenda y consumo, más la inversión pública som lus que ham mencado la 
tendencia positiva en dichos sectores especialmunt cn cl de constuuccion, que debido a su mmportancia por ul 
encadenamiento cconomsco que trens con otros sectores, se convierte en favorable ad corto playo pura ul pers 

  

  

  

Al analizar la ceolucion Inscal «let Ecuador durante tos ultimos años podemos deen que su obietivo es aumentar 
la presion fiscal munontzando los mucles de «vasion y elusion tributaria Según la Programación Prusupuestan 
2610-2013 tos mgresos mbutanos representarían e] 62% de los imgrosos totales a finales det 2013, mientras que 
los perroleros se reducirían hasta 41 229% 

La planificación presupuestaria us melispensabls pasa el cortecto y eficiente manejo de los recurros economicos, 
desde las cconomras personales hasta las de los países Para csto lo razonable es ajustar los gastos a los ingresos 
y adquirir financiamiento o endeudarse con el fm de crecer, solo si existen las capacidades de pago Fs as1 que 
la mejor manera de manejar la política fiscal seria reducicado los gastos de tal manera que los recursos sean 
asignados eficiontemonto, y 41 endiudamento, en el casos de ser necesario, sca destnado realmente a fmancrar 
proyectos o procesos que incrementen la producevidad del pars e mcentiven el desarrollo económico. mas no 
omo ocurre on el pars a cubrir el gran gasto admaustrativo y de subsidios producto del creciente tamaño del 
Estado 

  

SITUACIÓN DE LA EMPRESA 

La el año 2012, hemos culmnado totalmente la fábrica ubicada un Sar Antonso de Pishmctra, los procedamentos 
se mantienen y el fincionamiento interno de la empresa ha mejorado, los tiempos de constucción de. los tanques 
cu fibra han dismnundo, y se han seguido realizando inversiones cn magumanta y equipo que permuta realizar 
producciones en línea con nenores tiempos y costos. 

Se hace necesaro aprovechar por lo menos lusta el 90% de muestra capacidad mstalada, para lo cual se está 
utilicando todos los equipos y mano de obra al máximo, un el manejo de mventanios tenemos un poco de 
contratiempos ya que no existo un adecuado control lo que mplica tambrén que ss complique el calculo de costos 
tntarios de muestras productos, tendremos que cnfacar todos nuestros estuerzos pa evitan estos problemas 

Hemos mejorado. nuestra calidad en todos los productos de fibra de vrdno, lo que nos ha pernutido la captación de 
muevos elientes, entro fos principales se encuentran el sector mdustrial privado stamos atentando mgresar al 
sector publico 
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PREVISIONES PARA EL PROXIMO AÑO 

Elaño 2012 tuvimos un mvel de: ventas parecido al anterior, pero los costos fueron mas bayos, estamos intentando 
tomar un nmevo contro] de eostos pava los productos en fibra de vidrio, el nusmo nos pormutirá. tomar mejoris. 
decisiones , hemos logrado dar un gsro completo en la adminsstraccon imtema de la empresa, tenemos un buen 
promedio de colizaciónis mensuales * Para este año empezaremos a manejar presupueslos pará cada produccion en 
Ímez y con una mejor organización se espera imnumzas el valor de los costos productivos Nos apoyaremos en la 
producción nacional buscando una mejora sustancial del costo, así mantendremos lus negocraciones permanentes 
con tos proveedores y el fortaleuamicnto di nuestro personal en cuanto a su formación mtegral para el majo de 
Hegouios y del aspecto terco 

Además tenomos pensando mcr una agresiva campaña publicitarsa a través de mails masios: panUicipacton en 
Jerias y demás eventos con el fin de acaparar nuevos clientes ruevamente estamos atentando ingresar al sector 
público para lo cual cuenta con una persona que está constantemente visitando los diferontos municipios del pars 

A continuacion presentamos las cafias estanadas para el próxmo año 

- Ventas 209,000 
- Utaladad Bruta 150 000 
- Margen BLulo 75 005 
- Gastos de Venta 5 900 
- Gastos Administrativos 5 000 
- Gastos Operativos 15 000 
-  blalidad Neta 25 000 

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE DIRECIORIO Y JUNTAS GENERALES 
Se han cumplido en tocos Jos aspectos importantes los Ineamintos y pobticas emanadas de la duección de la 
comparta 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES 
La el ámbito admumstiativo y operacional como se lo ha comentado amtersormente se Ira vendo implementando 
muchos cambios en el manejo mimo de la comparila, por lo que puedo asegurar que — da empresa mecha 
firmements hacia. un beneficioso firmro, además con la implementacion de las NIT S se tiene mformación real, 
segura y confiable 

  

Para terminar, quiero degar constancia de ma agradecamuento a los señoris acutomitas y dnectores de la compañía 
por la confianza y colaboración brindada para ct desempeño de 1mus funciones, así como al personal y demas 
colaboradores de la umprisa, qutenes han apoyado positiva y decididamente me gestron en esto año de labores 

o 
  

Ni) 
JUAN PERMANDO NAVARRO 
Gerente General 
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