INFORME QUE PRESENTA EL GERENTE GENERAL DE LA COMPANIA COLORADO
EXPRES S.A. A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, A CELEBRARSE EL 08 DE ABRIL
DEL 2016

1.- ANTECEDENTES

Al haber culminado el periodo econdmice 2015, y cuando acepte la dignhidad de representante
legal, tome como antecedentes que los hombres somos transitorios, y que las instituciones a
las que servimos quedan , con este lema, este afo la empresa consiente del reto planteado por
los directivos, se ha visto en la obligacion de tener nuevas politicas en prestar el servicio de
transporte ESCOLAR, es asi a pesar de la discriminada competencia que tenemos en este
campo, por el transporte informal , se ha tratado que las ventas se mantengan , el reto es
seguir prestando y comercializando nuestros servicios en [a mejor forma posible , para de esta
manera seguir creciendo , y sirviendo con calidad y expandiéndonos a diferentes sectores,
dando un servicio de calidad , con un personal altamente calificado , se ha creado bases
solidas que serdn el puntal para las administraciones venideras, basadas en el respeto, la
moral y la integridad. Solameante depende de todos [os que hacemos esta compafiia, que siga
creciendo, pero eso serd posible con el apoyo desinteresada, y mds que todo, que debemos
dar un buen servicio, y tener una buena relacion con nuestros clientes y seamos responsables,
gque mantengamos nuestras unidades en perfecto estado.

Nuestra compafiia, depende de una unica ley, la de la oferta v la demanda. Por lo tanto
debemos ser productivos para hacer frente a la competividad a veces desleal. Que se da en
esta actividad,

2.- CUMPLIENDO OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO MATERIA DEL
INFORME.

El principal objetivo, que es la rentabilidad, no se ha logrado por diferentes causas por lo que
estos resultados no nos permite avizorar que en el futuro tengamos una mayor rentabilidad,
va que los ingresos de los compafieros socios que perciben por sus recorridos son bajos, pero
con nuestro mejor esfuerzo se puede obtener fuentes de trabajo y de esta manera generar
ingresos en [a compafiia.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES LEGALES Y REGLAMENTARIAS Y DE LAS
RESOLUCIONES DE LA JUNTA GENERAL.

La Gerencia ha observado todas las disposiciones legales y estatutarias asi como ha ejecutado
todas las resoluciones de las juntas Generales efectuadas en el periodo.

4.- ANALISIS DE LA SITUACION FINANCIERA.

La situacion financiera de la compafiia no es aceptable. Porque a pesar de no existir mayores
ingresos, con las cuotas de las accionistas y comisiones varias y en todo lo que se refiere a
gastos se ha manejado con total austeridad, y todo debidamente supeditados con su
respectivo justificativos.



5.- CONCLUSIONES:

- los balances financieros son el fiel reflejo de su desenvolvimiento econdmico financiero.
- la compaiiia ha tenido ingresos pero de igual manera se ha tenido gastos

-La compaiiia si cumple con el objetivo social para la cual fue creada.

-Los compafieros socios deben poner un poco mas de interés en los asuntos de la compafiia y
ponerse al dia en sus obligaciones.

6.- RECOMENDACIONES

- La Junta General debera establecer lineamientos para hacer frente a las nuevas realidades
economicas,

- Se debe invertir en capacitaciones ya que el capital humano, es lo mas valioso que tiene la
empresa.

Estamos seguros que continuando con la politica de brindar servicios personalizados a las
instituciones en este afio 2016 seguiremos posesiondandonos en el mercado dentro de sector
que esta relacionado con el servicio de transporte que estamos prestando.

-Que todos [os compafieros socios deben ponerse al dia en sus obligaciones con la compaiiia

- Que todos los compaiieros que tienien las unidades que ya cumplen con la vida Gtil renoven
su unidad a tiempo y asi sigan operando.

- Los accionistas que mantienen un trabajo o recorrido deben saber conservar al cliente
porque este cliente sabra recomendarnos.
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