FNFORME DF GERENCIA.
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE ACCIDNISTAS DE LA EMPRESA
MAVISERSA A
EIERACICIO ECCROMICD DEL AND 2015

cumpliendo con [as disposiclonss de 3 Ley de Campahias en mi calldad de Serente Ganeral an
funcienas promogadas, porgo & su cpnsedaracidn el Infprme de lz Sestidn realizada por |a
Adminlstracidn de MAVISERSA £, durante 2 ¢jercicio econdmies del 2015,

1.- Comportamienta del Entamo Poltios- Ecandmioa

La situacion econdimiicd que vive o] pais, ¥ lac condicionas ecomirmicas implementadasz s
resUMen a continuacldn em |og Estados Finaiieras,

2.~ Cumplirmiento de Obfetivos grevistos vd el eferclelo econdrnico del 2015

Burante al ejercicle gus ha conclulde ol 31 de Dlciembre dul 2015 la Emprasa s2 ha mantenkic
indCEhea.

3. Comnthmieno de ey O posiciones 8¢ ¥ Junta General Ok Socios

Cebe indicar a la Junta, que todas laz disposiciones tamadas por este grganismo, han sldo
cum plidas_

4.- Hechos extraprdinaries durante & Ejgrcicio 2015 en al dmbito sdmdn|strative, laboral y
e

En lo refmrenta al aspecto administrative, laboral ¢ legal, B Empresa mantieng lz nticma
administracldn, no fenemos emplsados bajo dependancia en al 1IE35 vy [BRalmente hemmas
r:un'lplfdu en forma eattlaya v regular con ks obligaclonss kegalss respecthvas,

5. Comparacdn de la sfaaciie fiesnciem 3 oo (etaiedos de B wompahie oom iox dul
gjerckiin precedente

En 2sbe punto |3 Empress se mantwse gk v no ha realizade ningin cambfa durante el afio
2015, par la gue no amerita mealizar comps raciones con afics anderioras.

&~ Recomendacliores & la Junta Generdl respecto de gedficas y esrategiyt paca ol eferchcly
acontimboo del 2015

La adrinlstmcan recom@nds gya se mamrtesga [a situackon petrimanial de 12 ermaresa, oon el
hlecidaz porka Lay, hasta &l culmilng de la disoluelén de |a

GERENTE GEMERAL



