HACROCARGA 84

INFORME ANUAL 2013 DE LA GERENCIA DE LA EMPRESA
MACROCARGA S.A WARTHOUSING & LOGISTICS SOLUTIONS

De acuerdo al Reglamento No. 34 de la Superintendencia de Compaifiias, me permito
entrepar ¢l Tnforme Anual de Gerencia pera la Junta General de Acclonistas.

1.1 Cumplimiento de Objelivos

Al inicio del afio 2013, se eloboro un Plan de Trbejo adminisitetive, el coal contenia
phjetivos generales ¥ especiiicos, los cuales son:
! d
% (Ohjetivos Genernles
Constitucion de la empresa
Solides Feondmica
Endeudarniznie Moderado

Debo informar con mucha eratitid, que les objetivos (Generales fueren cumplidos cn un
a0%, loprando Estahilidad coomtimica,

% Objetivos Especificos
Lograr mayor parbicipacion en ¢l mereado
Estebilizar el Flujo de Caza de 1a seciedad.
La compafiia legre los ohjetives especilicos en un 50%, logrande captar ef mercado v
logrando hacernos conecer en un mayor nimero de personas que requieren nucstros

servicios intermediarios de envios.

., Mucsto Flujo contable, no fuvo inconvenientes fpanciercs, leprando solidex en
nuesiras operaciones, reflejade en nuestros excedentes del afio reportado.

1.2 Cumplimicnto de las disposiciones de la Junia General ¥ el Dircetorin

La Junta Creneral, dispuso las sigulentes observaciones al coneluir ¢l afio 2013

“ Wernficar la zolider econdmica de fa Sociedad Andnime,
% Mo repartir dividendos & los accionistas de acuerdo al Acls Ordinars de la
eIpTCSa.
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1.3  Informacidn de Hechos Extraordinarios Administrativo

'
& - 1 T ¥ “ " 4
Durante el afio 2013, la Gerencia ¥ ¢ Departamento Administrative, no reflejo ningin
cambis extrrordinado en su conjunto, sin embargs se denolo, la necesidad de manejar
ue: Flujo Financiers mensual, que se compare mensualmente con ¢l Presupoesto Anoal.

Sin embargo cxistieron retrasos importantes en la contabilidad por parte de los Ascsores
Fxternos gue levan sus regiswos contables, hecho gue impacto en los regisitos

opertunas de los Eatades Financieros.

El destino de las ulilidades mencionada para la empresa e de no disitibuir a los
accionislas, en el afic 2013 v acumular en la respectiva cuenta,

1.4 Recomendaciones a la Junia General de Accionistas

Deapués de haber revisado los informes contables y financieras se determana:

Manejo de |2 ndmina prudencial, v no confrataciones forineas.
Mo endeudamiento exteno |

Pasar de Pasivoes Cormmientes o Largo Plazo

Elaborar en forma mensual el Flujo de Caja

Se debe incromentar las venlas

T

In consecueneia s¢ delermina que el sfio 2004, deben ser afios auslerns con une
economis manejads con responsabilidad v entenoe, se provecta que st los resuliados v
los cambics esperados, 12 empresa cumplind con ¢l Plan de Trabaic del Afio 2014

La empresa presenta sus Estados Financieros, con una wilidad moderada, esperando en
el afo venidero mejorar sus condiciones financieras, mediante plancs de accidn.

Apradezeo fa oportunidad brindada, ¥ me comprometo en mantener a la Emoresa en en
mejoraticnto continuo.
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