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FullAnbiert Cia. Lida. 

INFORME DE ACTIVIDADES 

PERIODO ENERO A DICIEMBRE DE 2009 

Mediante este informe se da ha conocer los diferentes aspectos de la compañía: 

1) ANÁLISIS OPERATIVO 

La empresa Consultora FULLAMBIENT CIA. LTDA., en el año 2009 desarrollo con 
normalidad las actividades de prestación de servicios en el área de consultaría Ambiental. 

En este año se finalizaron algunos trabajos que la empresa se encontraba ejecutando, 
por lo que liquido al personal que era parte de estos trabajos. 

En los últimos meses bajo la demanda del mercado en prestación de servicios 
disminuyendo el trabajo, sin embargo, se continúo ejecutando actividades pendientes. 

Se realizó compra de material indispensable para el cumplimiento de las respectivas 
actividades y de esta manera cumplir con éxito los trabajos respectivos. 

Una de las fortalezas de la empresa Consultora es el personal técnico con el que se 
encuentra constituido, tanto por su nivel académico como por su experiencia. 

2) ANÁLISIS FINANCIERO 

La empresa en este año contó con los aportes obligatorios que correspondía a cada uno 
socios de acuerdo a sus obligaciones y los requisitos obligatorios con la ley. 

La empresa obtuvo una pequeña utilidades correspondiente a 1.673,28 USD, sus egresos 
fueron de 19.731,44 USD e ingresos de 21.700,00 USD. De acuerdo a lo antes 
mencionado se podría considerar que la empresa FULLAMBIENT se ha mantenido 
estable, lo que ha permitido tener un movimiento de ca 

a 25,39 USD, esto es un requisito que corresponde a 21ps ABin2O9gs años te 

funcionamiento de la compañía. 
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Con la finalidad de cumplir con los servicios que ofrece la compañía se ha presentado 

algunas propuestas de trabajo, se han desarrollado algunos trabajos de acuerdo con las 
propuestas presentadas. 

Se aspira para el próximo año un mejor ingreso de capitales, esto se lograría extendiendo 
nuestros servicios a nivel nacional de manera que nos permita manejar un mayor número 
de consultarías y proyectos en el área ambiental, además es importante contar con el 
apoyo de cada uno de los socios, Con este enfoque prepositivo se alcanzaría un 
crecimiento. 

Por ultimo agradezco a los accionistas y socios de la empresa por el apoyo brindado, de 
igual manera recalco el valor humano y técnico existente en la misma. 

Quito, Marzo 2010. 

  

Sandra Gavilanes 
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