Quito, 07 de Abril de 2008.

INFORME ANUAL DE LOS ADMINISTRADORES DE LA COMPANIA
SOFIMEN S.A. ANTE LA JUNTA DE ACCIONISTAS.
EJERCICIO ECONOMICO DE 2007.

Sefiores accionistas:

ENTORNO EMPRESARIAL: La empresa SOFIMEN S.A. fue constituida el 04 de mayo de 2006 en la
Notaria Sexta del Distrito Metropolitano de Quito, e inscrita con fecha 14 de junio en el Registro
Mercantil bajo el nimero 1452. La actividad principal se basa en la prestacién de servicios de
LIMPIEZA, CONTROL Y CLASIFICACION DE DISPOSITIVOS DE ORTODONCIA. Este proceso
es conocido en la actualidad como "Reprocessing” o Reprocesamiento.

Dentro del ejercicio econémico del afio 2007, hemos logrado lo siguiente:

1. METAS Y OBJETIVOS: SofiMen obtuvo la certificacién ISO 9001:2000 para el conjunto de sus
servicios prestados. Esta certificacién fue obtenida el 21 de diciembre del 2006.

La auditoria anual de seguimiento ISO por parte de SGS correspondiente al periodo, se realizé el dia
12 de Noviembre de 2007, con la gran satisfaccién de haberla pasado con CERO faltas como sucedié
con la primera auditoria de certificacién.

Por esta razén, y por el hecho de seguir trabajando con las Normas de Buena Manufactura (Good
Manufacturer Practice) se ha seguido realizando mejoras en los diferentes procesos ademds de
inversiones de las dreas fisicas, informdticas, salariales.

2._ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LEGALES Y LABORALES: Se ha realizado contratos de
trabajo con 4 operarias y se ha llevado a cabo su formacién y capacitacidn.

El resto de las empleadas recibieron un aumento de ingresos a partir de la obtencién de las Normas
ISO teniendo en cuenta su rendimiento y logro por producir con calidad.

El nivel técnico y humano de los empleados evoluciona correctamente y su capacitacién estd
organizada por medio del trabajo diario y los planes de formacién en conformidad con las Normas
IsO.

Es evidente que la experiencia y calificacién del personal ha mejorado y ha permitido mejorar el
ritmo de la produccién.

Dentro del drea administrativa:

A.-) Se ha realizado todos los trémites para la obtencién del primer permiso de funcionamiento bajo
el nombre de SofiMen en la Direccién Provincial de Salud de Pichincha, el cual se lo obtuvo con fecha
28 enero 2007.




B.-) Se obtuvo el certificado segtin el cual se le dispensa a SofiMen del Registro Sanitario. Este
certificado es emitido por el Instituto Nacional de Higiene y Medicina Tropical "Leopoldo Izquieta
Pérez" con fecha 16 de enero de 2007.

C.-) En el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual-IEPI- O7 y en cumplimiento a lo
dispuesto en la resolucién n® 55928 del 26 de abril de 2007, se obtuve el titulo n® 366 que acredita
el registro del Nombre Comercial de SofiMen.

3. SITUACION FINANCIERA: Durante el afio 2007, SofiMen S.A. ha mantenido un flujo constante
de ingresos por un valor de $56.737,75 y un flujo constante de egresos por un valor de $58.680,65
Obteniendo una pérdida de $ 1.942,90, La misma que, teniendo en cuenta que es el segundo afio de
operacién de la empresa, debe considerarse razonable y debe ir progresivamente disminuyendo
conforme avanze el periodo de maduracién de la misma. Esto demuestra que nos estamos acercando
al equilibrio.

Las cuentas por cobrar, llegan a un monto de $3.294,45, del cual lo correspondiente a Crédito
tributario es de $2.866,24 por IVA.

RECOMENDACIONES DE GERENCIA:

e Continuar la capacitacién del personal de produccién, por medio de la formacién y de
promover su fidelidad.

e Invertir para modernizar la maquinaria y las instalaciones existentes y asi poder prestar
servicios mds baratos y con mejor tecnologia y rentabilidad para satisfacer la demanda de
calidad de nuestra clientela, por el momento europea y luego de los nuevos mercados.

s Buscar nuevos mercado a nivel del continente Americano y Europeo.

e Seguir implementando y cumpliendo las recomendaciones de las normas ISO
Obtener informacién y gestionar a nivel del SRI, para ver la posibilidad de recuperar el
crédito fributario.

Con todas estas gestiones realizadas hacemos la entrega de un informe favorable para la compatiia
en vista del corto tiempo de vida, esperamos para el préximo afio logremos alcanzar los resultados y

objetivos deseados para la compafiia.

Atentamente,

hcy ACOSTA ‘GALLO
GERENTE GENERAL
SofiMen S.A.




