
VITAL ECUADOR VITADOR S.A 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS POR EL AÑO TERMINADO A DICIEMBRE 31 DEL 

2075, 
  

NOTA 1 IDENTIFICACIÓN DE LA COMPAÑÍA: 

VITAL ECUADOR VITADOR 5.,A fue constituida en Ecuador. bajo la modalidad de 
Compañía € de Sociedad Anónima, domiciliada en Quito, siendo su objetivo Comercialización de 
Otros Alimentos Especiales. 

NOTA 2 RESUMEN DE LAS POLÍTICAS CONTABLES MÁS SIGNIFICATIVAS: 

A continuación se resumen las principales prácticas contables de la compañía en la 
preparación de sus estados financieros: 

Los estados financieros de la Compañia han sido preparados de acuerdo con lo e     
      

   

por las Normas Internacionales de Información Financiera - NIE de acuerdo a la 
traducción al español en la fecha en que se informe, de conformidad con la Resolución No 
50 05.G.09,006 emitida por la Supenntendencia de Compañía (publicado en el R.O 94 del 

  

23 XI1.09) 

    

1313202 

Total 53.093 93 

  

Valuación de propiedades, planta y equipo: 

Está registrado al costo de adquisición promedio que no excede a los valores de mercado. El 
costo de propiedad, planta y equipo se deprecia de acuerdo con el método de línea recta en 

función de os años de vida útil estimada y de acuerdo a las normas tributarias vigentes en el 

país: 10 años para muebles-enseres, maquinaria- equipo: 5 años para vehículos y 3 años para 
equipos de computación. 

ingresos: 

Se registran en base a la emisión de las facturas por venta de Productos. Entregado al 
momento de la venta y declarado mensualmente. 

La Ventas superaron las expectativas y obtuvo una alza considerable con relación a años 

anteriores por lo que se espera para este año 2016 mejoren estas cifras. 

Reconocimiento de Costos y Gastos: 

Los costos y gastos son reconocidos evidenciando las transacciones u operaciones contables 

que corresponden a ese periodo, aunque sus pagos o desembolsos deban realizarse en el 

ejercicio siguiente.



Provisión y Beneficios Sociales: 

La Compañía ha >agado provisionado los beneficios sociales qu o Ley le corresponde a los 

trabajadores. rigiendose a las disposiciones legales vigentes ye blecidas en el Código de 
Trabajo, como sobresueldos, y aportes al instituto Ecuatoriano de SS 

  

esta 

Seguridad Social 1 E.5,5,) 

    

Adopción de las Normas internacionales de información Financiera.- 

De conformidad con la Resolución N* 08. (6.005.010 del 20 de noviembre del 2008 

Superintendencia de pas Sable el cron Ograma de implementación obligatoria de 
las Normas internacionales Financieras (NE) por paro de las compañtas y entes sujetos a su 

control y su vigilancia. De acue odo a este cronograma VIPAL ECUADOR VITADORSA 

NOTA 3 CUENTAS POR COBRAR 

cuentas por Cobrar 218 390 41 

Cuentas por Cobrar Relacionados 

  

Total 

NOTA 4 INVENTARIOS 

laventaros Productos Parminados 39,293 24 

inveriano Suministros Fundas 

importaciones en Transito 

Total 

  

NOTA 5 PROPIEDADES, PLANTA, EQUIPO, ETC. 

El detalle de esta cuenta al costo ajustado es como sigue 

Muebles y Enseres 5746828 

Maquinaria y Equipo 5.09235 

equipos de Computacion 17605 42 

Vehiculo 2150000 

Solware 4.998 93 

Subtotal 35,503 46 

Depreciación Ácumulada (25,581.51) 
 



oo
 

sn
 

cn
 

su sog
as 

pa
 

Pa
 

DUADOR VITADOR S.A 

NOTA 6 SIVO CORRIENTE y LARGO PLAZO 

Cuentas y Documentos porPagar 38029337 

Obligaciones con al lESS 2.281 15 

Impuesto a la Renta por Pagas 84430 
=
>
 

<
A
 

>
 

p
o
 Participacion 15% Trabajadores 7, 
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Pola! 419,660.17 

NOTA PARTICIPACIÓN TRABAJADORES 

  

icon disposiciones 'egales, los Trabajadores tiene 
     utilidades anuales de la empresa en un 15% de su ganancia ante 

Utudas contasle antas de mpuesto a la renta y Parucipación iravajanoras 

15% Partcmpacion Frabajadores 

Uuliad contable antes d2 modas:d 3 12 13003 

NOTA 8 CAPITAL SOCIAL 

El Capital Social de VITAL ECUADOR VITADOR S.A  <2 

es de $ 2000,00 en acciones suscritas y autorizadas.
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Y DE REGIMEN TRIBUTARIO mi
 

NOTA 9 Ll i 

La compañía ha observado y cumplido con todas las ley 

2015. 
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as y reformas vigente 2 para el año


