
fiaazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA de Jm t a Gensral  OtM taña de fi^xioñsiat de la Co m p ^ ^  ^  Transporte Escolaf 

COMTHAMCraUL SA.. Ra b u d a el 6  da U n o dH aAo ?015 

En tH C u M t to Ti i c ^  provineáa M Ct t t M .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA BI dta ÚG i t e h t e m del 2015, sendo las 

19HD0 en el donucAo de la C< j r n p ^  lÉncmio en las cd ea PnlaUnnatto y las Gradas, 

H I rd a i a La JuHs Genva l Ordaiaria de AcKnfatas de la Co m p a ñ í a de Tionspode 

Escola ' COWTRAPiCIDUL'  SJV p a a el sigiDanTe orden del d ía 

1 Co n f l Ta l a Qú n del • ucum e inaTaiaciCn de la Junla 

2. Interne d d Sr Piesidenfe: 

3 Inftxnie d d Sr Geienle 

4zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA JnlDime del Sr Comisano 

&  C^ nooniientD y a p r o b a o ú n del resiJiaiJD EconánHCO del aAo 2014 . 

5 1 BM HKf l Genart t 

5 Z ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA^ H E E de RestAaOK. 

6 Deslino de b en eñ c i a s d d Ê ertkJo e o x i ^ ^  

7 Aj iáb& is y a p r o b a o ó n de la Protorma Presupuestana del 201 &  

e Clausura de la ¡mta. 

Preside la Junta el £ r E d ^  R a i h » oomo Presidenle de la Co m p a ñ ía , adüa COITU 

seiaelan D el  St Ge m í a n Paiedee a su m GercnEe Geiteisl 

PRM ERPUHTO. 

El Presidente sot ot a Que por Secretaria se constate d Ouoium leglamenlano 

Con IB [vesflncia de diez loAores accionislas. que representan el 9 1 ,3 0 % del Capital 

suHfhD y pagado, e^nsle el q u ó n ^  reglanwi lano. se instala Id Junia General 

SEGUNDO PUHTO. 

B se ñ o r Edgar Ramcd MACtiado. Pr e s íd e m e ú e la Compai^ ia procede a dar ledura A 

Su informe anual da ACWidadeA. en el que se destaca laa accior>es realizadas en la 

/ l^ encia PAKbQpal de Transdo y Segundad Vial para obtener el pemiiso de o p era c i ó n 

do la Co m p a r t ía 

Asi iTnsm o realza las acoones leal izsdas por &  Gerente de la Co m p a r t ía Sr Ge r m á n 

PaiKJni . por Id que de hace una r e n e n á o donde se muestra todot loa t r A n v l » y 

diligencias que debieron d e s a b o l l a r » para obtener el p e m i i í o de o i Hra r : i ú n y que las 

unidades exeleri tes cwedan salir a irattajar. se Toma en conatdaraciQn e e t ^ í l e c e r las 
directrices paia que la Empresa tome la m r t a i d e i a c i ó n de ser « m p a ñ l a de Transpone 

Escolar e Institucional, y asi mismu que todos los acdomslas l e n ^ n sus ve h íc u l o s de 

Dabajo legalizados 

Postenor a la r e n e n ó r y entrega da su inlorme e I mismo « aprobad o por la mayoii a 

da b f l Acoonotaa 

TERCER PUVr O 



elzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA se ñ o r Go i r n á n Paredes Geiante General de la Ei norsa da Indura a su iriforme 

• ndtcando que ha eslado bafo su respciaabi l idad drecia, benvo en el cual 

conjuntamente con kos ú i recCvo s se na obtenidozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA el  pemuso de opeiacián con tecJia 23 

de « o e m b r e de 201A. &$ Á momo de iguaJ maneta pone de  m a n i ü es l o que se ha 

realizado el  Tramita « r al dapartamanto del lESS y lener al d ía la maDtucjún, adenvas 

hace conocer que se est á reabzand o iaa r «p «c t i va s dil igencias para la o t t e n o ú n del 

nciemenl a de cupos pai a el m t o deurudadesde la Co m p a ñ í a 

ElzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA w f í o r Pievdenle de la o j i f i p a ñ i a pone en consit leracion el  intorma del s e ^  

Gerente el aaá es aprobado 

CUARTO PVffTO. 

indica el seAor Comisano Que ha procedido a revisar p e i t ú d t ca m en f e las cuentas de la 
Empresa, asi como ta ajecuciAn de las decisiones del Directorio y Junla General las 

Operacionea da la Em[VBBa , j como tal ajipreaa BU stgulente el Ana adnvi latrel iva mi 

dictamen « p úsKi vQ. por ID cual leiterD mis congrafulaciDne s a k a seAorea 

adminislradoree, en el ^ e a e c o n ú m íc a los estados (inantaenB guardan lelaciOn co n e l 
ftKtKi de que la com p ar t ía COMTRANCIIXJL duranie el arto 2014 no ha reentrado 

moviiTwrrios ra operaoonet de co n s i d era c i ó n debido a que r e o é n al Anal se l ogrú 

Db lerw loa  d o c u m e n l » necesanoa para la  o p a ra c i ó n , en consecuencia mi Dictamen 

al igual que er administrativos, ec o n ú m i c o , financiero y contable es PDSIEFVD. 

El i n f ún r i e del sertoi Comisano es aprobado por unanimidad 

QM fTOPUtfTO. 

B H l W Gerente, c o r ^ u n t a m e n » con la seAora Contadora proceden a dar l e t í u r a de 

los Balances, mismo que tijmn dados a conocer con la debida sn t i c i p ac i ún a todos 

los sef^ores accionistas, espeoalmente al  sefiorComisona'  De igual forma al Balance 

Co m p r o b a c i ó n cuadra en tas Sumas co n los respectivos anems y saldos. El Balance 

Genera con 

En el  Balance de Kes^MIados se determina el  siguiente resultado ec o n ó m i c o d d arto 

2014, puestos a consi d eracaún de la Jui t a son aprobados por unaninidad 

SEXTO PUtfTO. 

Una ve ¿ aprobado el Balance General y el Estado de Resultados, se determina que la 

Co m p a r t ía no registra saldos a favor por l oque se resuelve que para el eiefcicio 2 0 ^5  

la c o m p a ñ ía d eb e rá tener estructurados sus ingi t sos y gastos de tal manera que se 

w n n rellenados en los estados f i n a n c i e n ». 

S£ PTm>PUVTO. 

El Hi^ or Gerente procede a anakzar y detallar la prolonna presupuestana del arto 

201S, la Jixi ta General aprueba las cuentas que reg i rá n para el siguiente periodo, por 

lo tamo se c u Cn r í con aponacionas marauales de cada m o de los aertores 

OCTAVO PWTO 



UnazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA we j  t r i a d o todm kH (U f i m para lo aue fueroi i c o n v o c a d » el PíBst d en t e 
ABiadoca > toOse Ka Af c i s n a a i y O v i s m la Juma uendo l uzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 23Hao 

Cefimco 

Oye la [vesenH a « a H igicai a w onginai que raposzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA w &  Lf i ro de Acras oo Juma 
General de AcaansOs OB la C O M P A Ñ Í A D t  THANSPOlf r E ESCOLAR CIUDAO CS 
TULCAH Al m a l me KmBit en caso nsoecaru 

Ti l o á r 0 6 d e Ua ( I o d e l 2 0 1 i 


