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1. INTRODUCCION

Con la adapeion en marze del afio 2000 del esouema monetario de la dolarizadon, 1a
economia ecuaioriana ha experimentado esabiidad v desaceleraden de ia inflacion.
Sin embargo. es necesario se implanten reformas estrudurales necesarias para
mhajorer fa produtividad v tompeiitividad de los sedores gque tomponen iz economia
del pais, caso contrario ia economia ecuatoriana continuara dependiendo del precio
del petralea ylas remesas del exterior enviadas par las emigrantes.

Para el presente afio se estima que |a economia del pais sufrira los efectos de la crisi
TuriE Que Hif SVESEMDS.

2. ASPECTOS COMERCIALES
Al momento, la compafia cuenta con las instaladionss fisecas, e personal humano vy
fos recursos para Jdesempenar sus labores de una manera efidents v profesional
Siendo el obieto sodal de ls comparia |a importacion v la comercializadén al por
fheTiof OB prencas de vesir y accesornios, Gufanie esie aho 'a admimnisiradon se ha
orientado a pesidonar la marca ONA SAEZ ague adualmente comercializa, mediante
publicadanes en los distintas medios de comunicacion, a8 oowia s tarjeta de
descuente, |a misma gue se entrega a nuestros dientes frecuentes sin ningun costo, v
TUETHE ten tuthos benefitics en sus fuluias compras, de esia Manera 52 gana a
fidelidad de nuestros dientes.

3. ASPECTOS FINANCIEROS

La administradan de la compafia en el afc 2008, enforco todos sus esfuerzos a la
administraciaon efediva de sus rewursas can &l fin de fnandar las adives cont recursas
generades por las operaciones del gire del negocio. Los indicadores financieros al
fimal el ejeroao 2000 derruesiran que 1a BrRDFesa se entuerira deniro de 'os rangos
tolerables para una buena gestidn finandera. Las medidas de Ia administracion del
efedive son razonables y estén slineadas a !a planificaddn fnancera de s companiia
que se enforca a la administracion efediva de los recursos.

La admiti Eratdn continuara ton & desardlic de ' planes Y programas esralegite s
v operativos, tendientes a seguir avanzande en el posidonamiente de la marca y de
los servicias de posvents en &l wiercads, gars o cusl €5 necessria s aperturs de
nuaves almacenes en las prindpales ciudades del pais. finalmente |la capadtacion v
desarmio 3¢ recurse humano serd fundamerisl para la consecudon 9 tas etas y

objetives.

Fara finalizar deseo agradersr 3 los sefores acdonistas vy a todo el eaquipo humano

que trsbajs pars ls evipresa/por el permanente apays Srindada v porla confianza
depositada en mi s
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