
INFORME DE GERENCIA CORRESPONDIENTE AL PERIODO ECONOMICO 206 Y REO 
DE MYRCONSLLTING COMPAÑÍA LIMITADA CONSULTING GROUP. 

A continuación Señores socios se detalla todas las acuvidades y gestiones realizadas a favor de la 
Empresa durante el periodo 2018 

Actividades cumplidas gracias a la confianza depositada en la administración a mi cargo. 

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS. 

En el año 2018 las actividades de la empresa se ha esforzado para mantener un constante desarrollo 
para brindar un servicio de calidad persiguiendo objetivos, logrado mantenemos en el mercado con 
propuestas factibles para permitir objetivo que nos refleje resultados positivos. 

La compañia se mantiene en una continua reestructuración para adquirir experiencia y 
competitividad. por medio de identificar fortalezas en aras de no desaprovechar oportunidades dentro 
de un mercado reducido de oferta en servicios, con el único fin de lograr alcanzar nuestros objetivos 
para el próximo año 2018. 

CUMPLIMIETO CON LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL. 

He aplicado las disposiciones de la Junta General de Accionistas de forma expresa y puamual. 

La presentación de los Estados Financieros a la Juntas Generales se ha establecido según la Ley de 
Compañías 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS 

La compañía en el penodo contable del 2018 ha obtenido perdida, pero con la restructuración en el 
servicio y un continuo mejoramiento en cada procedimiento se persigue satisfacor las necesidades de 
nuestros clientes. 

En el desarrollo de la compañía Jos resultados posinvos se alcanzarán una vez que los trabajadores se 
apliquen procesos técnicos a cada proyecto permitiendo ir incrementando experiencia en el servicio y 
calidad. 

SITUACION FINANCIERA 

Confirmados los Listados Financiero al 31 de diciembre de 2018 me permito exponer a Usiedes 
señores Socios la siruación financiera y de resultado de la empresa cn este año 2018. 

2018 

  

Los resultados obtenidos en el ejerció econós 

El volumen total de ventas en el 2018 $ 82.552,70 
Utilidad del Ejercicio 2018 S 1.853,35 

 



PLAN DE TRABAJO PARA EL AÑO 2019 MYACO 
ONULTINa añoUP 

Para el presente año se ha propuesto perspectivas de confianza por lo que se incrementará los 
esfuerzos para que sé de un crecimiento basado en el cumplimiento de satisfacer a nuestros chentes 
y cumplir con las políticas y procesos que permitirán obtener resultados positivos para el 2019, la 
oportunidad de incrementar las ventas para el logro de nuevos objetivos. 

  

A nombre de mis colaboradores y el mío propio dejo expreso agradecimiento por la confianza 
depositada en mi administración lo cual se ha enmarcado por los senderos de la honestidad y trabajo. 

Sin otro particular, suscribo. 

Atentamente, 

rs liz €? 
Ing. Juan José Mañay Ramos 
GERENTE GFNERAL 
MYRCONSULTING CIA. LTDA. 

   


