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De mu consideración 

Por la atención que se digne dar a la presente, pongo a consideración de ustedes el siguiente 
INFORME DE LAS ACTIVIDADES cumplidas enel ejercicio económico 2012. 
En el contexto empresarial el éxito nace de la creatividad. y de un trabajo sistemático en equipo 
y aprovechar todos los recursos tanto internos como externos canalizándolos para conseguir una 
ventaja competitiva idónca de lu empresa, a fin de permanecer en el mercado donde se 
desarrolla sw acción. 

La administración como tal asumió un cambio 1 nivel gerencial con el propósto de asumir los 
niesgos y cumplir con los objetivos enmarcados, dentro de las estrategias de la compañía, 
permitiendo estos aspectos tener un desarrollo sostenido y de esta manera afianzarse 

Como estrategia de nuestra empresa y afianzándose en el desarrollo de la misma nuestro 
Objetivo, és importante señalar, que en este año los obyetivos propuestos se han visto trastocados 
por no tener la oportunidad de ser seleccionados en todos los sorteos que normalmente realiza la 
CNT, muestro principal Chente, ocasionando de esta manera una baja en la contratación pública 
que realiza nuestra empresa. 

Me permito también informar que en el ejercicio económico 2012, la empresa no presenta. 
hechos estraordinanos en el ámbito administrativo laboral y legal, los mismos que puedan 
poner en nisgo los obyetivos empresariales y que por lo tanto alteren la situación actual de la 
empresa, así mismo debo indicar que el sustento de la situación financiera reposa en los 
correspondientes estados Financieros en los mismos que se pueden observar de una manera clara 
y concr 

  

  el desenvolvimiento administrativo y financiero 

La gerencia general y de acuerdo a las disposiciones de la Junta General de Accionistas, y el 
Directorio ejecuta la administración de los recursos humanos, económicos, materiales y bienes 
de la empresa La gerencia también pone en práctica los princypios de gestión, formación y 
contratación del personal dentro de los altos valores éticos y. morales, de esta manera entonces 
mos permite. 

  

Icanzar los objetivos propuestos. 
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