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CORPORACION V&P

Quito, 29 de Junio del 2012

Sefores
Socios de la Corporacion Vega & Paucar Cia. Ltda.
Presente.-

De mis consideraciones:

En cumplimiento de mis obligaciones de Administrador, en razén de ejercer el cargo
de Gerente General, comedidamente me permito poner a su consideracion, por tanto
para conocimiento y resolucién en la Junta General de Socios, el siguiente Informe de
Administracion, Labores y Gestiones, por el ejercicio econdémico de 2011.

- 1.-REVISION DE LA SITUACION GENERAL DE LA COMPANIA

La administracion continué con sus estrategias y ventas, atendiendo las necesidades y
demandas de los clientes, tanto de Quito, Santo Domingo y Machala.

Los beneficios que generd la ampliacién de la Empresa con la Sucursal de Machala
en el aifo 2011, fueron reflejados como se comenta en este informe, en los resultados
del ejercicio economico 2011, toda vez que el producto ha tenido gran aceptacién en
esa localidad.

2.-ASPECTOS INTERNOS Y LABORALES DE LA COMPANIA

La administracion durante el ejercicio econémico 2011 ha dado debida atencién a las
resoluciones emanadas de la Junta General de Socios, asi como ha cumplido con las
disposiciones previstas en el Estatuto Social de Constitucion y en la Ley.

En relacion con los asuntos laborales debe puntualizarse que en este ejercicio
econémico se tuvo que contratar nuevo personal administrativo ya que con el
crecimiento de la empresa, el personal que existia no se abastecia con el trabajo y no
se queria que se presente controversia laboral alguna. En cuanto a las obligaciones
sociales, la Empresa esta al dia en los aportes patronales y personales con el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS), pago de utilidades y disposiciones
emanadas por el Ministerio de Trabajo, por lo que al respecto no existen
observaciones. :
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3.-SITUACION ECOMOMICA - FINANCIERA Y ANALISIS DE RESULTADOS

La Compainiia durante el ejercicio econémico comprendido entre el 1 de enero y el 31
de diciembre del 2011 ha obtenido los siguientes resultados:

' "CORPORACION VEGA & PAUCAR CIA. LTDA.
ANEXO UTILIDADES
EJERCICIO FISCAL 2011

UTILIDAD ANTE S DE IMPUESTO A TRABAJADORES 43.366.68
10% Participacién Trabajadores 4.336.66
5% Cargas Famlli_ares 2.168,33
UTILIDAD ANTES DEL IMPUESTO A LA RENTA - ' e 36.861.,59
15% imp a la renta [si se reinvierten las utilidades Art. 38 RALRTI)

24% lmpuesto a la renta (si se distribuyen las utihdades} 43.305,86
IMPUESTO A LA RENTA CAUSADO . e . 43.306,86
PERDIDA A DISPOSICION DE SOCIOS : : 6.444.27
5% Reserva Legal

Reserva Facultativa

DWIDENDOS A DISTRIBUIR ) ) : -6.444.27
99% Sr. Marcelo Paucar -
0.5% Sr. Santiago Paucar

0.5% Sra. Alicia Jacome

" 'Gerente General - ) ‘Contador General

4.- PAGOS DE DIVIDENDOS ANO 2010

Con respecto a la diferencia por pagar dividendos del aiio 2010 para el socio Marcelo
Paucar $ 83.949,31 de acuerdo a todos los socio este valor sera colocado como
Aportes para futuras capitalizaciones en el afio 2012, siendo. estas puestas para
legalizacion.

5.-PROPUESTAS PARA EL TRATAMIENTO DE RESULTADOS

Sobre el destino que ha de darsele a las utilidades y beneficios obtenidos, como
administrador de la Compainia sugiero que la Junta General de Socios resuelva por
que la totalidad de las mismas, una vez deducidas la reserva legal, sea distribuida
entre los socios, propuesta que en caso de ser adoptada por tal 6rgano permitira
cumplir con las obligaciones adquiridas con los socios.
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6.- METAS Y PROPUESTAS PARA EL 2012
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Para el 2012 esta administracion se ha propuesto:

Para este afio 2012 la empresa quiere extenderse con el producto a la ciudad
de Ambato, ya que se ha visto que contamos con un selecto grupo de futuros
clientes en esta region.

Reduccién en los costos administrativos y los gastos de operacién, en Ia
medida posible.

Incrementar la promocion de la Compaiiia, a nivel nacional.

Fortalecimiento de los distintos departamentos, mediante el entrenamiento y
capacitacion al personal.

Establecer el control previo y concurrente para conversar y mantener un
archivo adecuado de la documentacién soporte e implantar los controles en los
aspectos que se vea necesarios.

7.- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

1.

4.

5.

Con la ampliacién del Mercado en las ciudades de Santo Domingo y Machala
las perspectivas de crecimiento en el afio 2011 fueron cumplidas.

La administracion ha cumplido con sus metas propuestas, asi como también
con las resoluciones de la Junta General de Socios.

Se han logrado los objetivos de mercadeo y ventas planteados.
Es necesario en la medida de lo posible reducir o ajustar los costos y gastos.

Proponerse lograr mejores beneficios en el afio 2012.

El balance general, estado de pérdidas y ganancias al 31 de diciembre del 2011, se
hallan a la entera disposicién en las oficinas de la Compaiia.

Cotporacion Vega & Paucar
Cia. Lida. -
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