RTRANSMETROISTS

Resolucién N°. 05.Q.1.J.4257 19 de Octubre del 2005

Of. 00057-CIA.CTUT-SA.

Santo Domingo, 10 de octubre del 2012.

Senores:

SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
Presente.

De mi consideracion:

comedidamente se dignen dar a conocer fas transfefencias gque se han realizado al

interior de la Compafiia de Transporte Urbano TRANSMETRO S.A., con el numero de
expediente 1564657.

CEDENTE CESIONARIO
Nombres: Cristébal Anjbal / Nombres: Ludefia Eaffan
Apellidos: Naranjo Sahdoval Apellidos: Milton ©@Imedo
Cedula C.: 171345878-2 Cedula C.: 171728296-4
Nacionalidad: Ecuabri Nacionalidad: Ecuatoriana
N° de Acciones a ceder: 41 Tipo de Inver.. Inversion Nacional

Valor de la Accion: Cuarenta Doélares Americanos
Una vez realizado este cambio sirvase disponer a quien corresponda me emita un
listado de Accionistas.

Por la agil y oportuna atencion, anticipo mi agradecimiento.

Atentamente,
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Santo Domingo, 08 octubre del 2012.

Senor

Héctor Lozada
GERENTE

- CIA. TRANSMETRO S.A.
-~ Ciudad.-

De mi consideracion:

Naosotros, NARANJO SANDOVAL CRISTOBAL ANIBAL y CALVA ESTRADA
JESSICA ELIZABETH, en nuestra calidad de accionistas de la Compaiia de
Transporte Urbano TRANSMETRO S.A, ante usted comparecemos vy
manifestamos lo siguiente; '

- Por medio de la presente cedemos y transferimos a favor del sefior LUDENA
FARFAN MILTON OLMEDO de un valor de cuarenta délares americanos cada -
~una ($40.00), que somos propietarios en la compaiia que usted representa, en
~ tal virtud cedemos 'y transferimos a favor del cesionario todos los derechos y
-acciones que corresponden a las CUARENTA Y UNO ACCIONES.

Particular que nos permitimos poner en su conocimiento, para los tramites

pertinentes.

Atentamente,

NARAN.J AL CRISTOBAL ANIBAL

C.C. 171345878-2
CEDENTE

C.C. 172147169-4
CEDENTE



