INFORME DE COMISAKIO SOBRE LOS LSTADOS FINANCIERDS DF 14 COMPARIA
SUADMESA SUCIEDAI} ADMINISTRADORA C.A, FOR EL EJERCICIO ECONOMICQ
DEL ANG 2015

ANTECEDHXTES

En put calidad de Comisarin de la Compaiile Sondviesa Snciedad Administradara €A,
cumpleende cen Jo dispuesto e ¢f artiow 23y de In Tex de Compudiias funciones del
comixario} y Resuiucion NY w2 14.2,0014 de actibre 14 de 199z de Js Snperintendencia
Lonpanias, nferenle & iy obligacianes de 1y Comisarics, presente o ustedes sofomes
Acduntstas, ol tidorme dd Cumrlsanc de Camypifiia Soatlnesa Sowindsd Adminilmidara
CA. comespondienly u los Fstados Yingncivroe del vjercicio erondmica tettninada a1 33 de
dicitmbre de g,

ALCANCE Y DESARROLLD

M 1eabiajs fue diseiindo Pr obiener L cencan tzngble ds si le Fstzdne Finnasaras ho
COMIENLE expisiciones errdneas ¢ incxactas de csécler sigTificativu y tevisnr |y estrectyiy
del contedd in:mo con ¢l propasite de determinar rl alrsnee cul trabajn, M no pam
proporcianar unz segiricad &l furcionamicnt: de la estrinchers cel eratrol antenic
vonsideradn cumo ur todi.

He obtenide fa infeemaciin sebme las aperswiones, Atvlimentscitn, swgikros 5 wdwi
fituvicieres de It Comrpaiin ai 31de diciemb:e de 20 5.

Basadas vn ey disposiciunes Jepales b ceaizado g peocedimientes v trabujo necssacy i
fin ce emitlr;

a) Resyunsubilidad de Ta Administracion de ia Cumpaiio por Jue Gatadus
Financicros.

La prepancion y presentmidn de Joe Esladus Fnenceros de conformidad von lus
Nomvas luternzeanalse év Informazién Finuncices, os reupuasabiidad de b
sdmizistridores de b Canpaiiia, asi cotw o] dischn, |4 implementacicn y ol

mant=ninvisnte de cooteales intemoes celevonte: poti lu prepacacion v prociutacion Je
diches Estzday Financeros.

bh) Responsshilidad Jdd Cemisaria

Mi responsabilided e: expresar una opinion sobre bs esados finarcieroe de lu
Comraffa. asads en L1 rmisidn edertusda # sobmre el cumpBmicntu por porte de lo
Administrazion de las noreeas legales, estatytarias y ceglamentarios, asi come da Iy
resoltriones de fa Jmta Gemend, ¥ e 1t cecomendacionss v auturizacioacs dil
PRiveturio.

Esta jevinity fuc cfoetiada siguimdo lus Jinesmietus de Jas normas inlertacionalss
de auditarhy, incluyenca en cansecucneia. prichas sebiaivas b Jns egistos contables
¢ cyidenuis yur sopera 05 bapworles v oreveliciobes incluidos on lax <stades
Anitkieios; adeesads aplicucién de las Nurnas [ntemecisnales de Tnfarnacicn



Financicra, evaluacion del cuntrel interno de s Compafiia y atres pracedimientos de
revisidn considerzuins necesarios de acuerdo con las circunstancias.

Para este propasito, he obtenide de los administradores, informacion de las
nperaciones, ITRistros contables ¥ documentacion sustentatoria de las transarriones
revisadas sobre bascs selectivas. Adiciopalmente, he revisadn los Estadns Finanederas
ul 31 ¢g licimbre de 2015-

Tarbién st ha revisado Jos librus suciales de 1a Compafifa y entre ellas, tay actas de
Junte de Accionistas ¥ de Directarit. Considero que los resuftados de la venwision
proveen liuses apropiadas para expresar mi opinidn.

c) Qplnién svbre camplimicnto

Ln mi opinion, los estados finanderos menvionados, presentan razapublemente, en
todos low aspectos Kipuificativos, situgcion Gnancicra de la Compafiis Soadmesa
Sociedad Administradora C.A. 3l 31 de diciembre de 2015 de scierco con lws Mormaz
Taternacionales de Informacinn Finaneiera,

Adicimaimente, he padida verificar que los adininistradom has dado cumplimiento a
las dispesiciones e instruceioncs de 1s Junta General de Accinnistas ¥ del icecterio, y
yue Jos Hbros soclalcs dela Compailia estin adecuadamente manejados.

d) Opinitn sobre el Contrdl Interna

C:an base en 1a Tevisién efeetuada conxidero gue tos wntroles interncs implementados
por la ‘Administracién de la Compaiia son edecuados, lo cual ha canivibuido 4 un
eficiente mancjo financlera y administrativo.

e} Informesobrce €l cumylimiento de la Fey Labor=l

.

Fn cunplimienty de lo dispuesto en la primera disposicion general de ¥a Ley 2avH-q8
reformatoria ol Codige de Trabajo, intormo que Ta Compafiia ducaite el ejercide 2015
ho mantuvi trabajadores contratados bajo el sistema de intermediacidn laboral.

f) Informe sobre el cumplimiento dc la Ley de Cownpaidifas,

En i calidac de comisadio principal de la Compafla he dado cumplimienio ot lodas
Tus disposiciones tunstantes en of Art. 279 delu Ley de Compariiay.

Apradezee a la Administracién de la Companilz Semdmesa Sovielag Administradora C.A. por lus
facilidndes brindxdus para la reafizaiGa del presente informe.

Atentamente,

& BT
ing. Carla Madsil
CPA N" 17-47u0



