P Master

nexa
FreddrXele a0

INFORMB AR BMEDENEAENER GERENCIA
PERQIODEIELDE BRFREN AR G1AIE PICIHVBREIBRIBPREB DEL 2015

Senrspsancios

A esmitinauasidn: e a6 poate Lonstaconsharaaiéanehintormpamnual de la gestion en
la Gronsiacle NP HANTREINTECONEGTORBSOEDBESSDEIABRASIL S.A.

CUMPILINGENTED B EASASEMETAS | Y OBIHETIMRDHURURAK BL BErEHRCICIO
EESNGMINIG O

En reelecion |8 iasadTyedastiyoppjepiatoqyauuastten Yiiggdenupsan 1 otras de superar |a
perriid 2bstvida iferlatieweicis entddier, anteniviguidaunans i #o laprpoeido en la propcrcion
sgRfmdE.

CUMPLINIENITTD B EASASS BOSIOEHESDRE DIREATORIGHIH DRIONDE LA JUNTA
GhMNRRAL

Bl aunpplireientde s dassicesisiones y dispeaipiadatannddo sido ef sgd otk
cuiiiilidens aminmitidas preceidirectorio.
ASPHECDOSAGNINT FETIMATS VOB ORABENVALESAITESEGALES

Enliccauesasmicsies aspoa@speatesiateaades mlioraias o forainigiativos se ha dado
fiel eurppmisiintendesntdebnbligeciohtiemsindascdnemmacaslFimadmsas en el Ecuadar.

RECOMANDREONHY RES PHESIOMENROIPHCRS MHSIRA TEJTRT PARERIAS PARA EL
CUNIPINGENTP OIS OBIEBYEF B S IGEIERTE BIENTEIG BEAODRIOECONOMICO

Secomidicerataimiscineplarios itacioaediasasinmtegiasinasiauadsisoy incvadoras con ia
ﬁﬁﬂi@é&%@%ﬁm@ﬁ%@%ﬁ%@r&@r@ﬁ%mpﬁmﬁ@ml, niyghdeaverimsel nivel de ventas y

e servicio a la arte de clientes.
e'Seflicio d1at ﬁyur pare & clientes.

Aleiimenente,

i . iy
\" N _._"_,__..-"
L AL ™
=

Bra jdackelicaiGaliegos
GERENTEOERERN\\/\1v.C OFIXCIO.E0M. DT

Quit,

; z o - o il
ARG ey AL & RAEMadEDRLATLY Bien 2 ne B2 A7 SEEORUDME K05 NP A tNB v, hirrb



