
INFORME DE GERENCIA A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE SEGURIDAD 

PRIVADA DEL VALLE SEPRIVALLE CIA. LTDA. 

En cumplimiento con lo previsto en los Estatutos de Constitución de la compañía, y de acuerdo 

a los deberes y obligaciones que me corresponden y basándome en las normas de la 

Superintendencia de Compañías, a continuación, me permito poner a su consideración el 

Informe de Gerencia en el cual se describe la situación de la misma al cierre del periodo 2012 

ENTORNO EMPRESARIAL DURANTE EL 2012 

En el año 2012 la empresa inicia con los mismos clientes del 2011 que son la Cooperativa de 

Ahorro y Crédito Alianza del Valle y la Cooperativa COOPAD, en el mes de Octubre la 

Cooperativa Alianza del Valle nos cancela el contrato, y en este mismo mes se incluye a la lista 

de clientes el Conjunto Habitacional 6 de Junio | Etapa. 

ASPECTOS OPERACIONALES Y ACTIVIDADES DE LA COMPOÑIA 

Durante este año la empresa se mantuvo en promedio con dos clientes, teniendo un ingreso 

bruto de 150,125,03 al término del 2012 

En lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, en el periodo 

correspondiente al 2012, la compañía presenta desacuerdos en la parte administrativa pero 

sin embargo se mantiene. 

SITUACION FINANCIERA. 

INGRESOS: 

Los ingresos operacionales en el periodo, alcanzaron la suma de 150,125,03 dólares 

COSTOS/GASTOS: 

Los costos operacionales y gastos alcanzaron la suma de 156.484,16 dólares 

PATRIMONIO: 

El patrimonio de los socios al cierre del ejercicio fue el siguiente: 

Capital Social 11.000,00 

Pérdida del Ejercicio (6.128,00) 

CONCLUSIONES: 

A pesar de registrar una pérdida significativa en el periodo, la empresa continúa con la 

expectativa de incrementar sus clientes y mejorar su situación financiera.



    

  

  
Espero que este informe satisfaga las inquietudes de cada uno de los socios, y cualquier información adicional que al respecto de requiera, esteré gustoso de entregarla y aclararla si 
es necesario. 

Atentamente, 

Lao) 
JOSE PINARGO AÑAMISE 

GERENTE 

 


