
Quito D.M., 01 de Febrero del 2012 

Señores Socios 

SOLUCIONES TECNICAS INTEGRALES $S2,S CIA. LTDA. 

Cuidad. - 

En mi calidad de Gerente General de la compañía SOLUCIONES TECNICAS 

INTEGRALES $8.S CIA. LTDA., y en cumplimiento de la función que me asigna, 
presento el Informe después de haber examinado el balance general de la 
compañía al 31de diciembre 2011, y el correspondiente estado de 
resultados por el año terminado en esa fecha. 

l. La empresa obtuvo una pérdida alta la misma que se analizó y 

principalmente se debe al bajo nivel de ventas, ha decaído en un 50% 
en comparación al año anterior, por lo que se tomó los siguientes 

correctivos: 

- Cambiar el departamento comercial y sus estrategias. 

- — Cambiar la Gerencia General 
- Contratar Servicios externos para analizar la nómina actual, 

funciones y reestructurar el área administrativa y operativa. 

2. Al cierre del este año se realizaron importantes acercamientos con 

clientes que están interesados en nuestros servicios y como resultado 

para este año estamos por firmar varios contratos importantes que aun 

necesitan ser gestionados pero el nivel de probabilidad de que se den 

es muy alto. 

El nivel de liquidez es del 0.2 lo que nos indica que tendremos 

problemas en cumplir con nuestras obligaciones y debemos 

buscar medios de financiamiento inmediato. 

Este año es indispensable realizar la planiticación estratégica y 

cumplirla, es un punto vital para recuperar a la empresa y generar 

utilidad Neta para este año. 

  

otuciones técnicas integrales 

ing. Jugn/José Silva 
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