
INFORI'IE DE LA GERENCIA

A loss€ñorés accionislas de lá compañla

Con e ln de cump rcon as d sposlciones egá esy estálulánas vlgénles. me es muy gÉto
drgrñe a ustedes con e propóslo de informares y poner a su consideÉclón señores
¿cc onisrás de a compáñl¿ aLvAREzcoNsTs.a,, er nlome dé Gerenc a pofe el€rc cio
económicoquete.mnoe 3l dedciemb€de 2013 comósqlel

1. OPEMCIONES OE LAEIVPRESA

L¿ gerenca cons der: que en esle ¿ñó la comp¿ñia leg¿ ¿ cumplir cón los obletivos
óperác on¿ es planteados para elpreseóleelerccioecoñóm @. La empresa dur¿nte e esle
año conlnú¿ en sus áclvidád€s normales de conslrucción y l€.mina e edlfco Shyris Park
asi como contnuá a venl¿ de sús sados de nveñlaro d€ prodlclo terminado
corespondi€ntesalosedlicosZani€yV1¡a Sn embargo elProy{lo Zy¡¿ que se nicó
en sepliembre de 2013 se h¿ vsto retÉsado por las nuevas Reiomas alReglam€nto de
funcionamienló de ¿s coñD¿ñlás que reálz¿n aótividad ioñobilaria

Lá eñpresa continúa coo su bueia ñ¿gen en el hercado debdo a a ca dad de su
có¡slrucdión y¿ buen trabalo desarolado en os cleñtes loque l€ ha vaido ncrementaf

S n embárgo lás nuevás Réforñ¿s ¿¡R€glamenlódefunciónam énlo de ascompañiasque
realizan aclivdades inmobii¿ras que exigen cump ú los o¡gánismos de gób ehó como e¡

Muncipo la Slperintendencia de compañias es1áñ alecbndo : fuiuro las operaciones
norm¿ es del n€goco Eslas ñed d¿s polencalúente pueden desa@ erar a acl v dad de
a ndlslr a de la construccón asicomó puéden impáclárfnáncier¿menle sus operaciones
ya que son r€querimentos que e hácen compeja a á activdad vólviénloa ñas
vo!ñ nosa más aborisa y con ñás lrám les adm n slrat vos y por o lanto más coslosa
El¿rea de a co¡slrúcción adeúás se veré ¿fectada por un manejo burcc¡átco y a un
potenc al ndremenlo de pre. ós Esl¿ situácón evenluálné¡te l¿mbién puede ñpactar en
los iesgos qúe asume elneqodio y deben ser medidos ácorde ¿ ¿ nuév¿ cióunslánca

Enlré d chas medidas esián as sguienles:l

l. E antcoo de cómo€dor de vvi€nd¿ v¿ no rá a mános del const¡uctor sño a una
admnisradór¿ que entregára ós dineros a la nñóblaria cuando deñuesle que su



proyecto es v ab e asi o eslábleció vía Reglañento a supernlendencia de codpañras
e 13 de dcembre oasado Pará eslo as conslructoras deben cÓnloma¡ €ncargos
fducaros o fdéicómsos'

2 Otras ex oe¡cias n. uven Oue é nmob llara debe ser prop elaña dellerenÓ donde se

construv¿. Oue seconstiuva denlro de ós pLazos establecidos No publlcitar provectos no

auiorlzados n rec b r dinero dé potencaLes.ómp.adores

3.Laoec¿ratóriadeProp€dadHódzoniase¿ciivárádesdequeséemt¿€cedncadode
-ó r'..! o¡ pó. pá-eoe M--.'po

4 P¡evamente a é óbtencón de l¿ decaraiora de Propedad Horzonla l¿ñbén seÉ
necesaio a ob(ención deLoermiso de ocupación que olórga elCuerpode Bomberos

5 D6de ocrlbre de 20'13 e l\¡uncoió de Quito ten
apfobacÓn de panos que fequ ére¡ a conlorm d¿d de un¿ uñdéd coaboradora Esta

Unidad tue d€siqnada a colegó de Arquiteclos de Ecuador' Esle lrám le de aprobacon
loma bésl¿nte tempo obtenedd leqando e¡ ocas¡Ónes a tomartres mesés v mas pafa su

6 E ooberno laúbén decr€io elfequermento de !n céñlfc¿do de €legorz¿ción de

ñoacla ambienta v estudiós de lráfco p¿r¿ prcyeclos de '10 000 metros cu¿drados €n

adelanie que fequieren obtéñer una ficha de ¿probacó¡ que Óbtenera puede acanz¿r
a rededd de l.es meses de lempo sin dicha fchá ambe¡tal iÓ se puede realzar lÓs

Esroseventosocutrdosá f naesde 2013 vprñcpiósdel 2014éstán s¡endo evaua¡ios
pór L¿ ádm nistracói y q€re¡ca para áiuslár sus operacones: ás

es sorids y con resultadós poslivos desde suLa s Luación de l¿ empres¿

3. CUIIIPLI¡¡IENTO OE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA

ECONÓMICO.

Dlranre el año 2013 a eñpr€sa conlinLla sus acividades de construccÓñ y de venta de

sus unldades habltac o¡¿ es cuyo ñovm enlo se resum€ asi



?!.1!

Adc0¡es a pfoduccon en pfoc¿s0 2013

rE¡rerenca a protlrdo €m nado
sadodepfod!¿roenpbcésod.iembÍe31 de 2013

4 PROYECTO 6 DE D CIEMBRE

Adcones a prod!cco¡ ei proceso 2013
sado de produú0n po.60 dciembrc 31 dér2013

8¡A!.!!talE8!t!¡aq

3IEO FICIO SNYRIS PARK

----t8-6Ji-

CUMPL]MIENTO DE LAS DSPOSICION€S OE LOS SOCOS. ASPECTOS
ADMIN]STMTIVOS Y OPERATIVOS.

Tengo que lnlomaf qu€ la empresa eslá cuñpliendo con sus objetivos d€ acuerdo a la
olañfcac ó¡ orev sta !:ra elaño 2013

Póriotanto. según o présupuésladó. L¿ compañ¡¿ ha ogrado alcanzar praciicante todos
os requerm enlos y óbletivos pfópuest spó¡ osá.cónsláser.eplopórerProyeclozy.a
seQún a exp ¡caclón en párafo No I indicado arba

La gerenc á cóns de¡á que ha dump dó con lodas as reso ucioñes que loñaron los soc os
en as reun on€sadminlsralvas quese mánluvieron en e perodó La ¿dmln slracóñ blscó
y cons gu Ó se¡ úás efecl !a o que h¿ pefmido obteñer resu hdos satsfaclonos



5. INFORMACóN SOBRE
DURANTE EL EJERCIC]O

HECHOS EXTMORD NARIOS PRODUCIOOS

A lna de año 2013 se emtieron ñedidas gubernamentales que ¿fectárán á luturo el¿r€¿
d€ la conslruccón según se exp ca en € Punto No 1 páraL 3 áribá expueslo

6. SITUACIONFINANCIERA

Se pone¿ consderacióndelossocioslos Estados F nancierosde aemprsa pore per odo
terminado al31 de diciembre de 20'13. de os d!¿ es se desprende lo sguienler

Total Aclivos $ 13 397 651.00

En cuanro a los pásvos elesiado iin:nc ero presenta u¡ úoñto de $ 11.677.627.00

Encuanloa os inqresos eslos sumaroi €n elaño $701373200querestadodesus
cóstos y gásrós de $ 4437.07200 qu€da uñá util¡ad de $ 252666000 con un¿
pañrcipac¡ón de trab:ladores sobre as utlidades de $ 373 999 00 y un mpueslo a á réñlá
pof p¿qaf de $ 461294 00

7. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO OE LAS UT¡I.IDAOES OETENIDAS EN EL
EJERCICIO ECONÓ'VILCO

Se¡ecomendare¡veniunvalorde$ 12000000d€¿cuedocónl¿leyve saldo d€ as

utild¿des de año manté¡eras en a cuénta Ulildades rel€nd:s hala que a Junla
d spóncá sobre Lás mismas.


