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INFORME DE GERENCIA 
PRESENTADO A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE 

FUNDICIONES ROSALES YELA CIA. LTDA., 
POR EL EJERCICIO ECONÑOMICO 2007 

De acuerdo a las disposiciones legales de la Compañía pongo a consideración de 
ustedes un informe sintetizado de la marcha de la Empresa, situación y resultados 
durante el año 2007 

ACTIVIDADES GENERALES: 

Dentro de las actividades importantes de la Compañía puedo mencionar que se 
Reorganizo las área administrativa, comercialización y producción tanto en lo físico 
como en la definición de funciones. Es así que se construyo la oficina de Contabilidad, 
de Comercialización y la readecuación de las ares de fundido, pulido y brillado y 
pintura en Producción. Esta en proyecto el área de recepción de Materia Prima que se 
concluirá en mayo 2008. 

Se concluirá la confección de matrices de ollas y cacerolas a mediados de enero 20083, 
con el fin de incrementar la producción. 

Luego de la readecuación física, se ha hecho indispensable la elaboración de diversos 
manuales enmarcados en las disposiciones legales, que nos garanticen la función 
habilidad de las actividades diarias de la compañía. 

Nos hemos visto en la necesidad de incorporar para el año siguiente un profesional en el 
área de producción, proyecto que se esta canalizando a través de la selección de 

carpetas. Se estima que esta área requiere del profesional, ya que la D. M. A, a través 
de la auditoria ambientas realizada por la Empresa, requiere del cumplimiento de varias 
normativas de funcionamiento legal y que el mencionado profesional hará cumplir. 

De igual forma la Empresa en este año dio a sus empleados la capacitación de seguridad 
y manejo de extintores a través de la Empresa Seinte proveedor de recarga de extintores, 
como también se les ofreció un curso de relaciones humanas por medio de la Empresa 

Solnopro, quien además vendió literatura de complemento. De igual manera la Empresa 
se encuentra dispuesta a capacitar de la mejor manera a sus empelados y se ha 
establecido para el próximo año un calendario de 3 tres diferentes tipos de capacitación 
entre estas están seguridad industrial, laboral, primeros auxilios y otros. 

Dentro de la actividad social, la Empresa ofreció un sencillo pero sincero agasajo 
navideño a sus Empleados. 

ACTIVIDAD ECONOMICA: 
La materia prima ha sufrido un incremento en este año así como la dificultad de 
adquirirla, problema que se esta agravando día a día, de ahí la necesidad de buscar 
soluciones o alternativas tendientes a solucionar este problema, ya que esta 
encareciendo el producto. Sin embargo nuestros ingresos se han incrementado en un 
48% con respecto al año anterior. 
La demanda del producto no ha sido cubierta en su totalidad al finalizar el año y se esta 
buscando alternativas con el fin de no perder el mercado por incumplimiento con el 
cliente.



Como es evidente la Compañía se ha visto en la necesidad de incurrir en gastos 
importantes para la función habilidad de la misma, incrementándose estos. 

Debo manifestar que las obligaciones bancarias han sido cubiertas en forma normal y 
oportuna. 

La perdida que refleja este ejercicio, se ha originado por las diversas inversiones que 
nos hemos visto realizar para encaminar la función habilidad de la misma. 

Quito, 4 de Marzo 2008 
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