INFORME FINANCIERO ANO 2009

Seiiores
ACOOMSTAS COMPATRIA DE TRANSPORTE PESADO “INTICARGA S.A”.
Presentes:

£n Primer lugar quiero agradecer de manera may especial pedirles disculpas por la demora del
proceso que se requiiere para ia agrobacidn del Balance General y de Resullados de la empresa
correspondiente al afio 2009, del misrno modo quiiero agradeceries por k2 acogida y i predisposicion
de todos guienes han asrimado el hombro para que nuestra espresa se mantenga con ks puertas
abiertas durante estos dos GWltimos afios, a través de su respaldo, compromiso, y lealtad a la empresa,
que si bien es derto no pasamos de un grupo de contado de compadieros, que han visto i necesidad
de poder adherirse al apoyo gue siemapre se ha venitlo solicitando. Si bien es derto en printipias del
ailo 2008, la Compaiiia inicio su actividad de transporte en Ia empresa NESTLE del Ecuador, con un
nimero reducido de unidades de guienes ayudaron hacer presencia para I3 consecucién del Cidigo
de Proveedores requisito necesario para dicho trabajo, no obstante a ésta situacidon existié la
presencia de cinco unidades de transporte que nos solicitaron la presencia de sus wehiculos en
calidad de arrendamiento para dar sesvicio en la empresa antes mencionada completando asi un
nimero significativo de quince unidades, de quienes se geneso ingresos para cubiir las necesidades y
el sustento de Ia empresa durante su presencia.

En el afio 2009 se contabilizan los intereses io que nos arroja un valor de $ 9028.99, del mismo
modo se procede con Ia cuenta de Astiendos con un valor de $ 3860, éste valor dltinso ha pesmitido
mantenemos operando la compaiiia por e hecho que se ha cobrado, sin embargo cabe indicarles
que a3 pesas de las advertencias que se ha becho para b reasperacién de los créditos con sus
intereses, otorgados por ka compaiiia, ha sido nfructuosa 13 gestide, por o que solicito de manera
reitevada que se aprucbe en ésta junta las sandones pertinentes para las personas que se han
emilido éstos crédilos, en tales dramstancias he soficiiado de manera personal en reiteradas
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girando y generando una rentabilidad, para benef ey DT sta falta de responsabilielad v
compromiso de pago, tanto de los socios en general Bpitlp de beseficiados por los
créditos mantienen a k3 empresa con un pie a cerrj tas. ystedes que en
ésta Junta General, se defina las condiciones de los soch queilo
por créditos otorgados.

como se tiene desechos también se tieme obligaciones, sin embargo s falta de seviedad y
compromiso con la empresa es demasiado notoria, y al parecer solo es de interés conseguir y tener
SUS 2cCioNes y CUPos para pensas en haces negocio de ellos, eso creemos en el Disectorio no seva a
permitir venga de donde venga ef nterés o socios.



Cabe indicar que varios de ios socios beneficiados con ios aréditos otorgados por la Cia. Se han
acercado a proponer los pagos respectivos y han concretado sus pagos en forma pesiddica y en
condiciones accesibles tanto para ia empresa como para los socios, esta predisposicidn de parte de
dichos socios se ha considerado como positiva por aanto ha contsibuido con el apoyo econdémico de
ia empresa permitiendo en facturar e incrementar en algo el beneficio de comisidn para nosotros.

Debo indicar también, que el movimiento de Ventas del almacén en cuanto se deswinculason los
vehiculos que se mantenian en asviendo, las ventas bajaron casi en un 80%, lamentablemente se
establecié dentro de Nestlé, la efiminacidn de éste tipo de trato en el sesvicio concesniente en
ammiendos, corto ks posibilidades de poder seguir con el normal desenvolvimiento de la Cia. Hoy en
dia las condiciones econdmicas de ia empresa cada dia son mids dificiles por falta de recursos, para
cubrir las necesidades al menos bdsicas, puesto que hemos tenido que cubsic costos de cuatro
siniestros ocwridos durante estos dos afios y gue nos feeron fachwrados en éste ailo, los cuales
hemos tenido que hacer frente con reassos ajenos, y maniener nuestra cuenta bancaria con
sobregiros, hasta recuperar los fondos de 3 emapresa.

Mientras tanto estos valoves han sido recuperados de acuerdo a las condiciones y posibilidades
de los afectados, y que si bien es derto se encuentran pagando poco a poco, para darles las
posibilidades de poder seguir trabajando. No asi la factusacidn de paste del siniestro del Vehiculo del
Sr. Patricio Nowoa, el cual cwyo costo fue fachwado directamente a la Cia. y que esperamos se
efectivice el pago en amnto ef socio pueda vinculasse al trabajo nuevamente.

Sin embargo, se ha tratado por todos jos medios de parte de Gerendia y del Directorio establecer
medidas para el cobro, dando 12 opcidn de esto hasta el 31 de Julio del 2010, lastimosamente se ha
hecho caso omiso al respecto, por jo que sugieYo nuevamente en esta Junta, establecer de manera
definitiva una forma de cobvo para los soCios gue se encueniran en MOra, ¥ QUE 3 SB Vez Se
encuentran ocupando el permiso de aperacion de nuestra empresa. Hemos hecho norma de
precautefar los intereses econdmicos de Ia Cia, mininizando los gastos, tratando de incentivar ¢l
consumo del almacén, optimizando el consismo de los pocos reawsos que disponemos, es decir
buscando el bienestar comvin de todos, pero al parecer poco 0 nada de acepiaciin de ha logrado, y
simplemente la comodidad de conseguir ka libre circulaciin de los vehiculos gue disponen los socios.

Creo no tener mis que agregar a lo descrito, por o que agradezco la presencia de ustedes, y a la
vez espero haber tocado Ia conciencia de solidavidad para con nuesira empresa.
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Creemos guc es importante indicar acerca de una proyeccion measual tanto de los ingresos como de
los egresos de operaciin de la compaidiia, para mayor compression de la respomsabilidad y

obligaciones que tenemos como socias de ésta cmpsess.

EGRESOS PRESUPUESTADOS. MENSUAL ANUAL
- Arriendo 140.00 1680.00
~  Servicios Bisicos 125.00 1500.00
- Impuestos SRI 50.00 600.00
- Seperintendencia Compaiiias. 10.00 120.00
~ Camara de Comercio 33.70 342.00
- Seguro Social 2797 33204
- Sueldo 240.00 2616.00
- Beneficios Sociales 60.00 720.60
- Caja Chica 50.00 600.00
- Coniades 120.00 1440.00
- Aoceso al monitoreo de Vehiculos 33.60 403.20
- Patentes 62.50 750.00

95271 11.163.24

Como se puede apreciar los costos de operacion son demasiado altos con respecto a las posibles
recaudaciones.

INGRESOS PRESUPUESTADO.
- Ingresos por Cuotas 15.00 60.00 2295.00
- Ingresos por Cuotas 20.00 180.00 6240.00
- Multas
- Comisiones 2%
- Intereses 3%

‘ 8535.00

Considerando, que este valor sea pagado ea un 100% por parte de todos los socios y ea forma

ahora que cxistea socios que sc han desvincalado definitivamente y que mal se paede tomar en
cucata para inflar los estados de Pérdides y Ganancias de Is empresa, peor séin cousiderar como
cuentas por cobrar de estos, puesto goc sc implican tanto ea Ia gemneracion de mpuestos a In Resta,
como ea ¢l incremento de utilidades que a In postre se vinculmm con cbligaciones legales hacia
quicnes presicn sa servicio de manera de dependencia. Asi mismo el incremento de los valores de
los Activos, detcrmisan de ssanesa disecta ean o ciicalo del pago de las Patcates Muaicipales y
otras obligaciones legales. Es pertinente analizar de manera respoasable acerca de como imfluyen
los socios que no tienen interés en camaplis con Ias obligaciones adquiridas. Por lo que solicito ao
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dar mis tiempo de un mes de plazo para ¢l complimicato de ias obligaciones, y que las decisiones
de suspender los cupos de trabajo scan aplicades de mssnecs intolesable;, cfectiva y defimitiva, con
¢l imico propdsito de hacer respetar los derechos de quicnces si desean pertencoer a ésta empresa.
Debo poner en conocimiento de ustedes Ia disponibilidad que se tavo de los valores que se
generaron por ia venta de caatro cupos, los mismaos que fiscson veadidos a fimes ded afic 2007, y
cuyo valor fuc de $ 16.000,00 recandados en wm 50%, ded costo de 1a venta total detallados asi.

VENTA ENTRADA DEVL. SALDO DISPON.

Sr. Mauricio Rodriguez  6.000 3.000 3.000 3.000 0.00
Sr. Paiil Mantilla. 6.000 3.000 3.000 3.000 0.00
Sr. J Carlos Mantilla 6.000 2.000 4.000 5.000 1.000.00
Sr. Patricio Novoa 16.000 8.000 4.000 4000 4.000.00
TOTAL DISPONIBLE. 16.008 850008

Se debe indicar que de éstos $16.000,00 guc en principio se disponia mediante los créditos concedidos
a los socios que se escositraban factexsado para la cmpresa, sc pudo recaudar el valor arriba
mencionado por intereses $9.028.00 y de los cuales se encaratran akora cu calidad de préstmmos en
mora. Debo mencionar y poner en comocizaicnto de ustedes gue por ks demosa en los txisnites del
incremento de Capital y obsticalos qae son de conocimienso de ustedes el Sr. Rodriguez tuvo que
prescindir de Iz compra del capo de abajo, por lo gue se somd como opciéa hacer el traspaso de
dicho cupo y accién a Ia Sra. Mariene Mantilla, quien inpreso a meesira empresa y cobrid dicho valor a
ser cancelado por nosotros al St. Rodrigmez. Sin cabargo con éstos valores hemaos teaido que bacer
frente a los problemas de factaracion de Nestié al Sr. Novoa, que dicho valor fee de § 6.232,37 y que
si biem es cierto hemos hecho los reclamos pestincntes eu Is Seperintendencia de Baacos y Seguros en
espera de que se nos reconozca dicho valor.

Todos los esfocrzos qae sc han hocho han sido con ¢l propisito de mantener a s capeesa en pic y
con ia posibilidad de un trabajo fijo qoe permita desamroliar tamio a sas socios como a ella misma, creo
que sc ha camplido dando ¢l miximo de csfocrzo para comscguir objetivos, pero hasta ahora que es
cuando ustedes deben definir ¢ futuro de Ia Comapaiiia INTICARGA SA.
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