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PROLOGO 
  

  

Presento a su consideración el INFORME ECONOMICO del Ejercicio Fiscal 2019, 

dando cumplimiento con estatutos societarios y legislación vigente; presentaré 

Indicadores Básicos, su variación en la macro y micro economía del país, y los 

resultados obtenidos en la actividad comercial y administrativa de la Empresa. 

Señoras y Señores Socios, Ejecutivas y Ejecutivos, los registros contables, y todos los 
documentos relacionados con la gestión de la empresa, se encuentran a su disposición. 

La revisión y aprobación de cifras y reportes garantizan la veracidad de la información 
presentada y la confianza en la Administración. 
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INDICADORES ECONOMICOS 

  

  

  

    
  

  

    
  

  

    
  

Concepto 2019 2018 

LABORAL 

1. Tasa de desempleo 3.80% 3.70% 

2. Salario unificado nominal $394.00 $386.00 

3. Salario Digno $447.91 $442.30 

MONETARIA Y FINANCIERA 

4. Interés — Tasa Activa Legal 8.78% 8.69% 

5. Moneda Dólar Estadounidense $1.00 s1.00 

6. Precio del Euro $1.122 SL14 

MATERIA PRIMAS 

7. Inflación anual 0.07% 0.27% 

8. Precio del Oro 1,523.00 1,279.00 

9. Precio del Petróleo $66.48 $56.94 - 

Fuente de consulta (2)(3) (4) (5)(7(8)(10) www.bce.fin.es BANCO CENTRAL DEL: 
ECUADOR (cifras económicas), (1) (9) INEC 
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ENTORNO POLITICO 
  

El Gobierno actual, preocupado por el buen vivir de los ecuatorianos se encuentra 

permanentemente emitiendo, revisando y ejecutando, planificaciones y programas 

para mejorar la Legislación actual, con el propósito de llegar a los sectores más 

sensibles de la población, su propósito, estabilizar la economía, reactivar los sectores 

productivos, generar confianza para atraer nuevas inversiones que generen nuevas 

fuentes de trabajo con responsabilidad y garantizando los derechos de todos los 

habitantes del Territorio Ecuatoriano. 

El combate a la Corrupción, así como una amplia cadena de diálogo con todos los 

sectores de la sociedad han sido los ejes entorno a los cuales El Gobierno Nacional, ha 

desarrollado su plan de trabajo, la concertación de opiniones han permitido cimentar 

una sociedad cada vez más justa 

El principal resultado de la gestión del Régimen ha sido desmantelar un sinnúmero de 

  

casos de Corrup 

En el aspecto económico el reestablecer diálogos y negociaciones con el Fondo 

Monetario Internacional, y otros colaterales, han permitido que esta Institución realice 

desembolsos de dinero para financiar planes y programas de orden social, el principal 

desafío económico ha sido la eliminación del subsidio a los combustibles en 

particular a la gasolina súper, política necesaria para sostener la economía. 
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COMERCIALIZACION 
  

La Gerencia General, permanentemente analiza y planifica diferentes 

estrategias de mercado para Clientes y Distribuidores. El objetivo es la 

aceptación y lealtad de clientes nuevos y antiguos y que nuestra presencia en el 

mercado sea reconocida. 

Los Contratos con Distribuidores basados en procesos y métodos de ventas 

controlados, permitieron mantener el empleo y garantizar la comercialización de los 

productos. 

Nuestros clientes se encuentran satisfechos con las estrategias comerciales, formas de 

pago, descuentos especiales que afianzan la confianza en nuestros productos, la 

tendencia está marcada por productos originales y de calidad. 

  

Nuestra trayectoria, de fructífera labor en el mercado, al servicio de clientes internos y 

externos, el trabajo eficiente y efectivo, son garantía de aceptación en un complicado y 

competitivo mercado nacional. Mantener la lealtad de clientes antiguos y 

reconocimiento de nuevos, son resultados destacados de nuestra gestión 

Los principales retos en el año han sido, continuar con la estandarización de la marca a 

nivel nacional, se realizó la unificación de Mobiliario, Estanterías y logotipos en todos 

los Locales de nuestros Distribuidores. 

Se ejecutó el Plan de Señalización de la Marca a Nivel Nacional, con la colocación de 

Vallas Publicitarias y Rotulación elevando la imagen de la marca para fomentar el 

combate a la Piratería. 
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Se incrementó el uso del elemento publicitario a través de Redes Sociales, para dar a 

conocer nuevos productos, promociones, así como sorteos en nuestro mes de 

aniversario, la acogida ha sido considerable. 

     = Por compras mayores a $20 reclama 
premios aliestante 

Llevamos 53 años, de fructífera labor al servicio de clientes internos y externos, el 

trabajo eficiente y efectivo, son garantía de aceptación en un complicado y competitivo 

mercado nacional. 

Personal de Ventas y Logística 
  

  

  

              

Vendedores Logística 
2019 | 2018 2019 | 2018 
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ADMINISTRACION 

Es responsabilidad de la Administración, la preparación y presentación de Estados 
Financieros que incluyen el diseño, implementación y mantenimiento de una 
estructura de controles internos para conservar registros contables y administrativos 
que sustenten las operaciones realizadas. 

Con la debida oportunidad y en base a una planificación metódica, todas las 
obligaciones contractuales y legales con clientes internos y externos se han cumplido. 

El recorrido de 53 años de fiel cumplimiento, es una fortaleza, que avala el trabajo 
realizado. 

En el año 2019 se destacan los siguientes cumplimientos administrativos: 

> _Los Registros de Contabilidad que sirvieron de base para la preparación de los 
Estados Financieros reflejan en forma correcta y razonable y con suficiente 
detalle las operaciones de la Empresa, de acuerdo con legislación vigente, 

> Declaraciones de Impuesto a la Renta, Retenciones en la Fuente, Impuesto al 

Valor Agregado, Anexos Transaccionales, y Otros Anexos Varios presentados 
en fechas establecidas. 

> Cancelación de Impuesto a la Renta, Impuesto al Valor Agregado, Retenciones 

en la Fuente, Patentes e Impuestos Municipales, Impuestos Seccionales y otros 

se realizaron en base a calendario de pagos programados. 

> Instalaciones de la empresa, mercaderías, vehículos, dinero, están amparados 
con Contratos de Seguros, en caso de contingentes y/o desastres naturales. 

Y Los colaboradores del área de ventas, están amparados con Seguros de Vida, 

que cubren riesgos propios de su actividad, y garantizan el bienestar seguridad 

de los colaboradores y sus familias. 

 



> Aplicación correcta de Leyes y Reglamentos Tributarios, Societarios, Laborales. 

> Resultados de Informe Integral de precios de transferencia por las operaciones 
efectuadas con partes relacionadas locales durante el ejercicio económico 2019, 
determinaron que todas las transacciones analizadas cumplen con el Principio 

de Plena Competencia. Dicho estudio constituye una base para determinar sí 

las operaciones con partes relacionadas han sido efectuadas a precios 
razonables que se aproximan a valores de plena competencia. 

> Las reservas de Jubilación Patronal, Desahucio y Despido Intempestivo, de los 

colaboradores, cumplen con las exigencias establecidas en la Norma Tributaria, 

elaborados por expertos calificados y certificados en la materia. 

  
 



  

LEGALES 
  

Contamos con Asesoría Jurídica especializada en todos los ámbitos empresariales, 
estamos actualizados permanentemente, para aplicar eficientemente todos los cambios 
Legales que emiten los organismos que nos gobiernan, las normativas varían 
periódicamente. 

Nuestra responsabilidad radica en el diseño e implementación de procesos y controles 

para prevenir y detectar fraudes. 

No tenemos conocimiento de la existencia de fraudes que involucren a la 

Administración o a Empleados con un papel importante en el sistema de Control 

Interno y Contable de la Compañía. 

Ningún Funcionario o Empleado actual o anterior de la Compañía, Analista 

Financiero, Funcionario o Empleado de alguna Institución u Organismo del Gobierno, 

Agente de Valores. nos ha comunicado de algún alegato o sospecha de otra persona 

que afecte o pueda afectar a la Compañía. 

No existen Incumplimientos con compromisos contractuales que puedan dar lugar a 

situaciones que afecten significativamente a los Estados Financieros. 

Estamos libres de Litigios en proceso que nuestros asesores legales consideren que 

puedan resultar en fallos negativos para la Compañía y que de acuerdo con los 
Normas Internacionales de Información Financiera deban registrarse como Pasivo o 
revelarse. 

Se cumplieron con las observaciones realizadas por el Cuerpo de Bomberos del Distrito 

Metropolitano de Quito, las actividades de la Empresa se desarrollan bajo parámetros 

de alta seguridad para colaboradores, clientes e instalaciones. 

/ 
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Los archivos se encuentran al día, y debidamente almacenados, para atender 
inmediatamente a los requerimientos de Información a Autoridades de Control, 
Clientes, Proveedores, Colaboradores, Funcionarios de la Empresa. 

Trabajamos con un clima de paz legal y observancia, los resultados reflejan el trabajo 

de 53 años de cumplimientos en todos los ámbitos. 
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SOCIETARIOS 
  

Las resoluciones de la Junta General de Socios, se ha cumplido, sin que existan 

actividades pendientes 

Las reuniones de Junta General contaron con la participación de Todos los Socios, se 

trataron asuntos de gran importancia de la empresa, se graban las reuniones y los 

Registros Societarios se encuentran al día. 

La planificación financiera hizo posible la cancelaron de Dividendos a los Socios, 

cumplimos con todos los acreedores de la empresa, incluidos nuestros accionistas, 

 



  

NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA NIIF'S 

Los Estados Financieros fueron preparados de conformidad con las Normas 

Internacionales de Información Financiera presentan razonablemente, en todos los 

aspectos importantes, la Situación Financiera, los Resultados de Operación, las 
variaciones en el Capital Contable. 

La aplicación de NIIF'S permiten que los Estados Financieros estén libres de errores 

materiales y asegura que la Empresa cumpla con las leyes y otras normas aplicables a 

sus actividades y el sobreguarda de los Activos. 

La verificación de aplicación correcta de Normas Internacionales de Información 
Financiera está a cargo de Asesor Externo, con amplio conocimiento y experiencia en el 
tema. El Departamento Financiero analiza las cuentas contables y operaciones de la 

Empresa para aplicación de Normas y verificación de sus efectos. 

La Empresa aplica las siguientes Normas de Información Financiera: 

+ INVENTARIOS: 

Provisión Valor Neto de Realización. 

+ ACTIVOS FIJOS: 

Prolongación de Vida Útil.



+ BENEFICIOS EMPLEADOS 

Provisión Jubilación Patronal 

) Provisión Desahucio. 

Provisión Despido Intempestivo. 

+ IMPUESTOS DIFERIDOS 

Valor Neto de Realización 

Jubilación 

Desahucio 
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PERSONAL 
  

a), Los Sueldos de los colaboradores están dentro de los límites legales vigentes, 
para cada rama de actividad. 

b) Con la debida oportunidad se han cancelado las Remuneraciones, Beneficios 

Sociales, Participación Laboral, a los colaboradores y en las fechas establecidas 

para cada caso, transmitimos tranquilidad a los colaboradores, y es muestro 

reconocimiento con las labores desempeñadas. 

e) Tenemos una Persona con Capacidades Especiales, no solo por cumplimiento 
Legal, más bien por ideologías de atención y protección a sectores vulnerables, 
es tratada con atención y dignidad. 

d) El Reglamento Interno, Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional están 

debidamente aprobados en el Ministerio de Trabajo, quien regula el accionar en 
la materia. 

e) Regularmente el Comité Paritario de Seguridad y Salud Ocupacional, se 

congrega para tratar temas de Seguridad y Salud en las actividades de los 
colaboradores, verificar la observancia del Reglamento vigente, todos los 
procesos son acompañados por el Técnico Especializado en la materia, 

contratado por la Empresa, para garantizar el cumplimiento de la Normativa 
correspondiente. 

£) Los colaboradores reciben capacitaciones que fortalecen sus conocimientos y 

garantizan un mejor desempeño, el crecimiento profesional y la superación de 
nuestros colaboradores es nuestra fortaleza. 
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8) Los riesgos contra incendio en las Instalaciones de la Empresa están amparados 

con el Plan de equipamiento, mantenimiento de Extintores y Detectores de 

humo, de esta manera se realiza un seguimiento preventivo ante posibles 

contingencias. 

h) Se cumple con el Plan de Capacitaciones, se dictan charlas en asuntos de 

nutrición, prevención de enfermedades, acoso laboral. Prevenimos de ser el 
caso posibles enfermedades laborales. 

1) Anualmente se realizan a todos los colaboradores exámenes médicos generales, 
y dependiendo del área a la que pertenecen, se aplican análisis específicos, la 

salud de los trabajadores es prioridad para la empresa. 

J) Las instalaciones de la empresa están señalizadas completamente, y los 
colaboradores cuentan con equipos de Seguridad, que son sustituidos 

inmediatamente cuando las condiciones de uso no son adecuados, en cada 
ocasión, para que desempeñen sus labores con precaución y prudencia. 

K) La empresa realiza exámenes ocupacionales al inicio y finalización de la relación 
laboral, — cumpliendo con el mandato legal, así se detectan posibles 
enfermedades preexistentes y la empresa asegura el buen estado de salud del 
ex- colaborador.



dl ¡a 

1) Se realizó la instalación de la Sala de Lactancia para que las Madres 
colaboradoras puedan extraer la leche materna con higiene, privacidad y 
tranquilidad. 

  

  

  

    

COLABORADORES 

Año 2019 2018 
Mujeres 1 1 
Hombres 23 2 

Total 34 35         

  

 



  

ESTADO DE RESULTADOS 

GUTIERREZ NAVAS SU FERRETERIA CIA, LTDA. 
ESTADO DE RESULTADOS COMPARATIVO. 

    

    

      

        

2019 2018 Variación * 

(rav.(Desf) 
Ventas Brutas Mercaderías 25.946.988,14  25.860.063,81 86.924,33 0,34 % 

Descuento en Ventas Mercaderías. (2.338.652,78)  (2.241.098,88) (97.553,90) (4,35) % 

Ventas Netas Mercaderías. 23.608.335,36 — 23.618,964,93 (10.629,57) 10,05) % 
Costo de Ventas (19.359.475,59) — (19.401.086,71) 41.611,12 0,21 % 

Utilidad Bruta 4.248.859,77 4.217.878,22 30.981,55 0,73 % 

Gastos Administrativos (1.694.621,28) — (1.612.281,23) (82.340,05) (5,11) % 

Gastos Ventas (829.711,90) (789.586,89) (40.125,01) (5,08) % 

Utilidad (Pérdida) Operacional 1,724,526,59 1.816.010,10 (91.483,51) (5,04) % 

Gastos Financieros (617.65) (852,85) (264,80) ”  (95,05)% 
Ventas Netas Servicios 16.823,88 167.288 (404,90) 10,24) % 
Ingresos No Operacionales 43.702,19 25,230,50 18.471,69 7321 % 

Egresos No Operacionales. (4.571,26) (17,90) (4.553,36) (25.437,77) % 

Utilidad antes de Participación Labor: 1.929.863,75 2.008.098,63. (78.234,88) (3,90) % 

Participación Laboral (289.479,56) (801.214,79) 11.735,23 3,90 % 

Utilidad antes de Impuesto a la Renta 1.640,384,19 1.706.883,84 (66.499,65) 8,90) % 

Impuesto a la Renta (423.518,25) (439.311,79) 15.793,54 3,60 % 

Utilidad (Pérdida) Ejercicio 1.216.865,94. 1.267.572,05 (50.706,11) (4,00) 

Contadora General Directora Financiera 

    y Aaa ]> 

  

jobriela Erazo. Silvia Fernández 
€.C.1719203877 C.C. 1716604408 

Sistemas 

William Guamba DianafBanel 
CC. 1706489554 C.C.1708157134



ESTADO DE RESULTADOS - COMENTARIOS 

Los Resultados del Ejercicio 2019, generaron valores a. favor de Trabajadores, Servicio 

de Rentas Internas y Socios, se entregará valores significativos por Participación 

Laboral, Impuesto a la Renta y Utilidades. 

Se expondrán los resultados del Período 2019 y las desviaciones comparativas con el 

Ejercicio económico anterior: 

El nivel de ventas disminuyó en valores decimales, que no se considera un Valor 

Material, en relación al volumen de ventas y que estuvo relacionado con el incremento 
de Descuentos de Ventas, necesarios para mantener las expectativas de los Clientes, 

que se considera aceptable, tomando en cuenta los problemas político-financieros en 

los que se desenvolvió el país en el último trimestre del año, especialmente, y en el 

sector el mercado competitivo de productos falsificados y falta de liquidez. 

Los convenios elaborados por los Estudios Jurídicos que nos asisten, sustentan 

mediante Convenios los compromisos económicos, tratamiento de la marca y el 

cumplimiento de Normas Contables — Tributarias vigentes de todas las actividades 

empresariales. 

Los resultados de Ventas, demuestran que se mantuvieron, y es fruto de una 

programación comercial y financiera, para garantizar la confianza de Clientes. 

Y
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Los principales rubros de Gastos son : Honorarios, Consultoría, Seguridad, Arriendos, 

Regalías, Gastos de Viaje, Publicidad, necesarios para mantener las ventas planificadas; 

en el presente Ejercicio Económico, continuamos con la Estandarización de la Marca 

Stihl, en los Locales Comerciales de los Distribuidores. 

En este año se dio mayor atención a la Publicidad en diferentes medios para combatir 

piratería y productos falsificados, y en base a un Programa de Señalización se colocó a 

nivel nacional, Vallas Publicitarias fueron los rubros más significativos en el presente 

ejercicio económico. 

El Estado de Resultados refleja valores razonables, basados en la situación financiera- 

política nacional, variaciones de mercado y los problemas de productos falsificados, se 

logró mantener el nivel de ventas. 

Los Registros de Contabilidad, presentan en forma exacta y detallada las operaciones 

de la Empresa, y están a disposición de los Señores Socios, para afianzar procesos y 

cifras. 

Los resultados puestos a su consideración cuentan con la documentación de soporte 

para ratificar los Resultados presentados. 
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BALANCE GENERAL 

Acnvo 
Activo Disponible 
Activo Bdgible 
Activo Reallzable 
Provision VR: 

Total Activo Corriente 

Activo Fijo Neto 
Otros aativos 

Total Activo No Corriente: 

TOTALACTIVO 

PASIVO Y PATRIMONIO 

Pasivo Corriente 
Pasivo No Corriente. 

TOTALPASIVO 

trimonio Neto 

  

GUMIERREZ NAVAS SU FERRETERIA CIA. LTDA 
BALANCE GENERAL COMPARATIVO 

2019 2018 

2.897.847,71 — 3.205:2381,75 
1719.145,88 — 1.013.850,17 
342031580 — 3.122558,84 
(43.243,25) (0218559) 

7.994,068,14 — 7.299:605,17 

21563691 11338140 
35.627,12 24.800,42 

251,264.03 138.181,2 

BZASIILAZ 143778699, 

4.925.298,70 
640.877,25 
  

5.566.175.95 

26791562 

4.127.16526 
593.323,84 
  

4720.489,10 

217.297.489 

Variación 
(an (Desf) 

1807.534,04) 
05.295,71 
29715696 

(1.055,66) 

694.462,97 

102.255,51 
10.826,70 

113.08221 
  

8075458, 

798.133,44 

  

845.686,85 

88.141,57) 

OTALPASIVO Y PATRIMONIO BASA 743778699 30754518 

  

Willlam Guamba. 
CC 1706489564 

  

Gabriela Erazo 
CC-1719203877 

Sistemos 

CC. 1716604408 

Diana 
CC1708157134 

  

(9.59) % 
59,57 % 
954 % 
050% 

91% 

90.19% 
43,56 % 

280% 

1936,% 

1934 % 
801% 

17.32% 

1.40) % 

285 

 



BALANCE GENERAL - COMENTARIOS 

ACTIVOS 

La variación neta en Activos se debe en especial a: 

1. Disminución del Activo Disponible, por programación de pago, se cancelaron 

valores adeudados por adquisiciones de productos a nuestra relacionada 

Inmuebles Motores £ Equipos con anticipación y disminución del Flujo de 

Pago de nuestros clientes. 

2. En base a la práctica financiera de adquisición de Certificados de Inversión los 

compromisos propios de la gestión como Impuesto a la Renta y Participación 

Laboral, se encuentran respaldados y los valores comprometidos. 

3. Incremento del Activo Exigible por obligaciones pendientes por parte de 

Clientes, debido a la recesión político-financiera que soportó el País en el mes 

de Octubre, donde el País, se vio envuelto en paralización de actividades y 

manifestaciones políticas, los montos se reflejan en la disminución del Activo 

Disponible. 

4. El Activo Realizable, aumentó en el último Trimestre del año, por la crisis 

política del Ecuador, que provocó una recesión y falta de liquidez en los 

habitantes, la rotación sin embargo se mantuvo por la calidad de los productos 

y estrategias de ventas.



crees 

5. El Activo Fijo se incrementó debido a la renovación de nuestro parque 

automotor, necesarios para cubrir nuevas rutas y programas de ventas, la 

innovación estuvo presente en demostraciones y viajes alrededor del Ecuador, 

vehículos con Publicidad de la Marca y la Empresa, nuestros vehículos con 

remolques para Ferias, fueron la atracción.. 

PASIVO Y PATRIMONIO 

El Pasivo y Patrimonio presentan las siguientes novedades: 

1. Las Obligaciones por Pagar se incrementaron por las adquisiciones de 

mercadería a nuestra fraterna Inmuebles Motores y Equipos INMEQ S.C.C,, en 

base a plazos de pago establecidos. 

2. Los valores por Impuesto a la Renta y Participación Laboral, y Utilidad 

disminuyeron, la diferencia son valores NO materiales. 

3. Anualmente los Estudios Actuariales para Provisiones a Empleados, se 

incrementan y están amparados en Reservas Financieras para cada colaborador. 

4. Reducción del Patrimonio, por resultados del Ejercicio 2019, la Utilidad para 

Socios, disminuyó, la cifra varió, el valor no es material en relación a la Utilidad 

del año anterior, está en proporción al volumen de ventas y gestión 

administrativa y financiera del ejercicio culminado. 

/ 
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SUGERENCIAS A LA JUNTA GENERAL 

La Gerencia General amparada en normas que permiten sugerir el destino de 

Utilidades del ejercicio económico 2019 propone a la Junta General lo siguiente: 

No realizar apropiación para Reserva Legal; la Utilidad, Neta del año 2019 que F 

asciende a US$ 1.216.865,94; no se reparta y permanezca en Cuenta Patrimonial de 

Utilidades No Distribuidas. 

Si la propuesta es aceptada, por la Junta General de Socios se autoriza a la 

Administración, para cumplir lo sugerido. 

Señores Socios, Directivos, Clientes, Proveedores y Colaboradores agradezco por la 

confianza y colaboración permanente en el Ejercicio 2019. 

Les corresponde a Uds. Señoras y Señores Socios emitir su pronunciamiento sobre el 

Informe de Gerencia, Balances de Resultados y Situación Financiera y Mi sugerencia, 

sobre Utilidades del Ejercicio 2019. 

Gracias, 

  
 



  

OPINIÓN DE CORRESPONSABLES 
  

Los firmantes Ratificamos que somos responsables de la presentación razonable de los 
Estados Financieros de la empresa al 31 de diciembre 2019. 

En nuestra opinión los Estados Financieros de Gutiérrez Navas Su Ferretería Cía. Ltda. 

al 31 de diciembre de 2019, presentan razonablemente en todos los aspectos 

importantes, la Situación Financiera y los Resultados de sus operaciones, los cambios 

en su Patrimonio, de conformidad con los Principios Contables y Normas 

Internacionales de Información Financiera, con apropiados programas informáticos 

aplicados para obtención de cifras. 

    

SISTEMAS 

William Guamba Diand Banegas 
C1.170648955-4 C.1.170815713-4 

DEPARTAMENTO FINANCIERO 

Coordinador Financiero Contadora General 

Aa Paredes G. Gabriela Erazo 
C1.1719203877 C.1.171920387-7 

Directora Financiera Jefe de Inpeptarios 

£ 
Silvia Fernández y Caiza 
C.1.171660440-8 C.1.172605007-1
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