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Gutierrez Navas Su Ferretena Cia. Ltda.,
&5 una organizacion comercial entocada
a atender el mercado nacional en Ferretena,
Nqrotorestal, Automaotriz, entre  otros,
brirsdando calddad, tecnologia, 1espaldo y
SEIVICIO.
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Ser l.deres a nivel nacional en nuestros
segmentos de mercade, marcando la
dJderencia con innovacion, excelencia
y responsabilidad para ser un referense
ncsitivo para la sociedad.
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SOCIOS B
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SR. WILLAM GUSTAVO GUTIERREZ NAVAS
SOCIO

ING. ALEXANDRA PATRICIA GUTIERREZ VALLEJO
SOCIA

SRA. CARMITA DEL PILAR GUTIERREZ VALLEJO
SOCIA

DIRECTORIO

DR. GALO RAUL MEDINA ESTRELLA
PRESIDENTE

SR. WILLAM GUSTAVO GUTIERREZ NAVAS
GERENTE GENERAL - REPRESENTANTE LEGAL

4 CGUTIEHNL L MAYAS
bl o (S
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EJECUTIVOS

ING. ALEXANDRA PATRICIA GUTIERREZ VALLEJO
GERENTE ADMINISTRATIVA

ING. JAIME GUSTAVO PAREDES BAHAMONDE
GERENTE VENTAS

ING. IVER OMAR PAREDES GUTIERREZ
GERENTE MARKETING

ING. ERICK GUSTAVO PAREDES GUTIERREZ *
COORDINADOR FINANCIERO

ING. MARIA SOLEDAD ISCH CORDOVEZ
CONTRALORA

ING. GABRIELA PATRICIA ERAZO VASCONEZ
CONTADORA GENERAL

LIC. SILVIA FERNANDA FERNANDEZ PIZARRO
DIRECTORA FINANCIERA

ING. JENNY MARIBEL CAIZA MARQUEZ
JEFE DE COSTOS CONTABLES

*El Ing. Erick Paredes Gutiérrez se incorpord a la Empresa en Julio 2017.

GUTIEMILE HAVAS
L (15 ™

S1GLA ____E:_l _ INFORME GERENCIA ARO 2017
Ger,




T

13

| "PROLOGO

Sediores Socios:

Pongo a su consideracion INFORME ECONOMICO del Ejercicio Fiscal 2017,
cumpliendo con estatutos societarios y legislacion vigente; presentaré Indicadores

Bésicos, efecto y luego, resultados obtenidos por la actividad comercial de la empresa.

Se¢ encuentran a su disposicion, Socios y Ejecutivos de la empresa, los registros
contables para su evidencia, de tal manera que los resultados adquieran su

reconocimiento y la confianza sea equitativa.
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Concepto

LABORAL

1. Tasa de desempleo
2. Salario unificado nominal
3. Salario Digno

MONETARIA Y FINANCIERA

4. Interés — Tasa Activa Legal
5. Moneda Délar Estadounidense

6. Precio del Furo

MATERIA PRIMAS

7. Inflacién anual
8. Precio del Oro
9. Precio del Petrdleo

4.60%
$375.00
$442.30

7.83%
$1.00
$1.20

-0.20%
1.331.95
$57.10

GuTinifel fAVES
Kia Lids

U FERRE TERIA]

5.20%
$366.00
$429.57

8.10%
$1.00
$1.055

1.12%
1.159.10
$54.57

Fuente de consulta (2)(3) (4) (SHTHENL0) v v, beglings BANCO CENTRAL DEL ECUADOR (cifras

econdmicas), (1) (9) INEC
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ENTORNO POLITICO

El Poder Ejecutivo, permanentemente, realiza emision, revision y actualizacion de
leyes y reglamentos para beneficio de los sectores mas fragiles de la sociedad, que

permitan una convivencia con igualdad.

El orden, la disciplina y ¢l control a la corrupcion, como emblema del Actual Gobierno,
evitan que complicaciones de la crisis global y local producto de desiguales manejos
economicos ¥y sociales, afecten el acceso a una sociedad equitativa, mas bien se han

transformado en fuentes de desarrollo.

El principal logro del Régimen ha sido el restablecimiento del didlogo con todos los
sectores de la sociedad, desde lo politico, empresarial, social, en todos los frentes con ¢l
proposito de contar con un Gobierno participativo y orientado a la lucha contra la
Corrupeion en todos los dmbitos, cuyos resultados se podrin apreciar en la respuesta de

la sociedad y en la recaudacion de mds ingresos para el Pais.
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COMERCIALIZACION

La Gerencia General, Gerencia de Marketing, y las Gerencias de Ventas, apoyados con
el personal de Venias, permanentemente analizan y gestionan estrategias de
comercializacion de nuestros productos, para asegurar la conformidad de Clientes y

Distribuidores y fortalecer su reconocimiento por los aflos y experiencia en el mercado;

La Programacion y renovacion de estrategias han dado resultado; nos mantenemos en

el complejo mercado y entorno global.

Se conceden créditos personales e institucionales, descuentos y formas de pago
especiales, para conservar la aceptacion de Clientes en los productos que

comercializamos, la calidad y servicio son nuestra mejor carta de presentacion.

Nuevas marcas, se han introducido en ¢l mercado nacional, ha crecido la demanda y
expeclativa en nuevos clientes, se continuard con la planificacién y trabajo para

posesionar a los nuevos productos, como es costumbre en la empresa.

Cumplimos 51 aflos en el mercado, de trabajo impecable y cumplimiento a clientes
internos y externos, un logro superado por pocos.

El esfuerzo y planificacion continug, en un entorno cada vez mas dificil, donde la
pirateria no da tregua, incrementan las horas de trabajo, en pos de incentivar el mercado,
contamos con la lealtad de clientes antiguos y el beneplacito de nuevos.

Personal de Ventas y Logistica

Vendedores _j ' Logistica
2017 2016 2017 2016
14 0| 6 5 __l

] liu'lll.l'!'Il:'l'l.l‘llﬁvﬁ'S.-
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| ADMINISTRACION |

Es nuestra responsabilidad mantener controles y registros contables-administrativos
internos; organizados, con respaldos y registros al dia.

Se cumplen con obligaciones contractuales y legales, con seriedad, La imagen de
respelo es nuestra garantia ante clientes intermos y externos.

Cincuenta y Dos (52) aflos de trayectoria impecable, dificil de mantener, maés la
perseverancia nos robustece y fortalece.

Los aspectos administrativos realizados a satisfaccion durante el afio 2017 son los

siguientes:

» Registros contables de la Empresa vigentes y al dia, de acuerdo con las

disposiciones de la Ley y sus reglamentos;

» Estados financieros, Declaraciones de Impuesto a la Renta, Retenciones en la
Fuente, Impuesto al Valor Agregado, Anexo Transaccionales, Anexos Varios
elaborados en base a los registros contables mencionados en el punto anterior; y
presentados oportunamente en fechas establecidas.

» Pago de Impuesto a la Renta, Impuesto al Valor Agregado, Retenciones en la
Fuente, Pago Patenles e Impuestos Municipio de Quito, Impuestos Seccionales
y otros al dia.

» Contratos de seguro por (instalaciones, mercaderias, dinero, wvehiculos,
responsabilidad civil, de vida, salud para empleados) garantizan que las
actividades se realicen de forma segura, ademas de contar con proteccion en

caso de posibles siniestros.

» Aplicacion de las disposiciones contenidas en la Ley de Régimen Tributario
Interno v en su Reglamento v en el Reglamento de Comprobantes de Venta,

Retencion y Documentos Complementarios.

]
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» Informe Integral de precios de transferencia por las operaciones efectuadas con
partes relacionadas locales durante el ejercicio econémico 2017, aplicando la
Metodologia aprobada por la autoridad tributaria, la que determind Ajuste a la
Provision de Impuesto a la Renta. valor NO MATERIAL, en relacion al
volumen de operaciones con partes relacionadas ¢ independientes. Dicho estudio
constituye una base para determinar si las operaciones con partes relacionadas
han sido efectuadas a precios razonables que se aproximan a valores de plena

competencia.

» Ajustes por Valor Neto de Realizacion en Inventarios de la Empresa, representa

un Importe NO MATERIAL, en comparacion con el volumen de Inventarios.

# Informe Actuarial de Jubilacién Patronal, Desahucio y Despido Intempestivo,
acorde a la normativa Tributaria vigente, y realizado por un estudio actuarial

reconocido, calificada para realizar estos procedimientos en ¢l Ecuador,

@ Nilfisk
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LEGALES

-

Nos concentramos en analizar y aplicar marcos legales vigentes, las Leyes y

Reglamentos se encuentran en cambios y/o actualizaciones permanentes,

Estamos siempre actualizados, para aplicar correctamente los cambios Legales en todos

los d4mbitos, es nuestro baluarte.

Durante el afio 2017, fuimos examinados por Organismos de Control como el Cuerpo
de Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito, dicha entidad realizd inspecciones a

las instalaciones de la empresa y solicitaron documentacion de respaldo.

La respuesta ante las autoridades se realiza en el menor tiempo posible, debido al
correcto manejo de archivos, cumplimos con los requerimientos en cuanto a seguridad

de las instalaciones y colaboradores de la empresa.

No tenemos litigios legales con Organismos de Control, colaboradores internos,
Clientes y otros, existe salud y paz legal por lo cumplido; respuesta al trabajo

desarmrollado.

|
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SOCIETARIOS

Las disposiciones de Junta General se han cumplido en su conjunto, no existen procesos

pendientes.

En el afio 2017 se pagaron Dividendos, la programacion financiera, para este efecto,
permite cumplir todas nuestras  obligaciones, a Entidades de Control, Tributario,

Laboral; cumplimos también con los Socios.

ELMONDO . N U SOLD LUGHR
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NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA NIIF'S

El 2017 también se aplicaron NIIF'S; un asesor con amplio conocimiento sobre la

materia trabaja con nuesiro personal contable para las cuentas aplicadas y sus efectos

scan los correctos.

Las aplicaciones son las siguientes:

o INVENTARIOS:

Provisidn Valor Neto de Realizacion.

e ACTIVOS FLJOS:

Prolongacion de Vida Util.

o RENEFICIOS EMPLEADOS
Provision Jubilacién Patronal
Provision Desahucio.

Provision Despido Intempestivo.

i

i
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PERSONAL

a) Los sueldos del personal estan dentro de marcos legales vigentes.

b) El pago de Sueldos, Décimo Tercer Sueldo, Décimo Cuarto Sucldo,
Participacion Laboral, se cumplen en fechas previstas, difundimos seguridad en
los colaboradores para atender sus responsabilidades.

c¢) Por mandato legal e ideologia propia, se tiene entre nuestro personal a 1 persona
con capacidad especial, atendida con esmero y dignidad.

d) Reglamento Interno, Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional se
encuentran legalizados en el Organismo rector ¢n la materia, el Comité Paritario
de Seguridad y Salud Ocupacional realiza las funciones para las que fue creado,
con toda apertura, se retine periddicamente para tratar asuntos de importancia
para los colaboradores y velar por la aplicacion correcta de su reglamento. la
empresa contraté un Técnico especializado en la materia que avala y acompafia

todos los procesos.

e) Se realizan capacitaciones al personal en distintas dreas, lo que garantiza un
adecuado conocimiento en las labores que desempefian, nos preocupamos por la
superacion y crecimiento profesional de los colaboradores.

f) La empresa cuenta con un Plan de equipamiento de Extintores y Detectores de
Humo en todas sus instalaciones, como un medio de control preventivo ante
posibles incendios. Precautelando la integridad y seguridad de nuestros
colaboradores e instalaciones de la empresa.

g) Los problemas sociales también estin considerados en el Plan de Capacitaciones
a los colaboradores, programas de prevencion de enfermedades, nutricién, acoso

laboral se aplican en las empresas. Nos preocupamos de la salud mental y fisica

de los colaboradores.

GUETILRALE WAVAS
i haa

SUFERRETERIA]
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h) Toda la Empresa cuenta con sefializacion, extintores, y los colaboradores de
areas que lo requieren tienen equipos de Seguridad, para actuar con prevision y
conocimiento, en cualquier contingencia, ademds que garantizan que su lugar de
trabajo sea el adecuado.

i) Anualmente se realizan exdmenes médicos y ocupacionales, a los colaboradores

para asegurar su salud, y evitar de ser el caso posibles enfermedades laborales.

i) La empresa realiza por prevision e instruccién legal, examenes ocupacionales a
los colaboradores que ingresan a laborar, para identificar posibles enfermedades
preexistentes, y a la salida de los colaboradores de igual manera, para
corroborar la salud ocupacional del ex colaborador.

k) En el afio 2017, se realizd la entrega de UNIFORMES a todo el personal, sin
Costo para los colaboradores, se realizd un estudio de funciones, riesgos y
necesidades, no solo como cumplimiento de disposiciones legales, sino como
reconocimiento a su labor y al mejoramiento de la imagen tanto personal como
institucional.

COLABORADORES
[ Ame | 2017 2016
Mujeres 13 13
Hombres 21 19
_ Total 34 32
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ESTADO DE RESULTADOS

GUTIERREZ NAVAS SU FERRETERIA CIA. LTDA.
ESTADO DE RESULTADOS COMPARATIVO

Ventas Brutas Mercaderias
Descoenio en Ventas Mercaderias

Ventas Netas Mercader(as
Costo de Ventas

Utilidad Bruta
Gasios Administrativos
Gastos Ventas

Utilidad ¢ Pérdida) Operacional
(astos Financieros

Ventas Netas Servicios
Ingresos Mo Operacionales
Egresos Mo Operacionales

Utilidad antes de Participacian Labors

Participacitn Laboral

Litilidad antes de Impuesto a la Renta
Impuesio a la Renta

Utilidad (Pérdida) Ejercicio

GUTILRALE MAVAS
By [

2017 2016 Varlacidon ag
{Fav.(Des))

25502,503.10 18.979.031.00  6.523.472.10 3437 %
(2.226.715.18)  (1,548.564.39) (678,150.79)  (43.79) %
23.275,787.92  17.430,466.61 5.845.321.31 33.54 %
(18.832,857.55) (14,198.925.32) (4,633.932.23)  (32.64) %
4,442,930.37 1,231.541.29 1,211,389.08 317.49 %
(1.730,027.56)  (1,638.660.40) (91,367.16) (5.58) %
(768.418.95) (513.990.08) (254,428.87)  (49.50) %
1,944,483.86 1,078.890.81 865,503.0 80.23 %
(240.42) (2.394.39) 215397 ¥ 8996 %
154.744.13 146.166.76 8,577.37 587 %
29.976.63 29.272.62 704.01 241 %
(16.48) {19.62) (16.86) (85.93) %
2.128,927.72 1.251.916.18 877.011.54 70.05 %
(319,339.16) (187,787.43) (131,550.73) (70,05 %
1.809,588.56 1.064.128.75 745.459 81 70.05 %
{(446,204.83) (267,373.01) (178,831.82)  (66.88) %
1,363,383.73 796,755.74 566,627.99 TLI2 %

Contadara

— ———

Creneral

Directara Financiera

St

Gabricla Erazo Silvia Fernindez
C.C. 1719203877 C.C 1716604408
. Sistemas f >
Lk
Dinnlﬂﬂr:gs
CC. 1708157134
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GUTILRAE? MAVAS
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I ESTADO DE RESULTADOS - COMENTARIOS

En el afio 2017, se registran valores a favor por Participacion Laboral, Impuesto a la
Renta y Utilidad, para Trabajadores. Servicio de Rentas Internas y Socios,

respectivamente.

Las variaciones en comparacién con el Ejercicio Econémico anterior se detallan a
continuacion:

Crecimiento de Ventas, por mayores adquisiciones de nuestros Distribuidores y Clientes

Finales.
En el afio 2017, se recibié de parte del Servicio de Rentas Internas la respuesta
favorable para la comercializacién de Motoguadaiias con tarifa de IVA 0%,

En el mes de mayo, se realizd una Convencién a nivel nacional, con todos los
Distribuidores de la marca Stihl, en la ciudad de Quito, como sede.

Se priorizd el tratamiento que cada uno debe dar a la Marea, reconocida a nivel
mundial, uniendo esfuerzos para combatir la pirateria, asi como otras marcas que

intentan competir en el mercado.

La empresa firmé con los Distribuidores, un Convenio de Distribucion, en donde se
plasmaron compromisos de las dos partes en aspectos econdmicos, volumen de ventas,
tratamiento ¥y cumplimiento de politicas internas y a nivel mundial, que permiten
mantener y sostener la productividad.

Todo lo descrito se realiz6 con un orden vy planificacion comercial y financiero cuya

consecuencia se reflejo en la confianza de Distribuidores.

staLa __ 2t INFORME GERENCIA AAO 2017 Pégina 17
Ger,
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La disminucién de 2 puntos porcentuales al Impuesto al Valor Agregado pasando del
14% al 12% desde el mes de mayo provocd un incremento en las ventas, el impacto se
pudo apreciar en el cliente final, que accedié a realizar adquisiciones superiores en

relacion con el afio anterior.

Las variaciones, en gastos, obedecen a incrementos por honorarios, consultoria,
suministros de consumo, seguridad, arriendo de locales, pago Regalias, Publicidad,
necesarios para sostencr las ventas planificadas; v en este afio, la remodelacién de las
Instalaciones, por conviceién de imagen corporativa y ademds por visita de Altos
Funcionarios de Stihl, recibimos comentarios excelentes, tanto de comercializacion,
imagen y manejo de la marca a nivel nacional, como reconocimiento a la ardua labor, se
entregd a nuestra Fraterna INMUEBLES MOTORES Y EQUIPOS INMEQ S.C.C,, la

Distribucién exclusiva por 5 afios mas en el territorio ecuatoriano.

En resumen, el Estado de Resultados refleja un efecto razonable, acorde al incremento

de las ventas y las variaciones del Mercado.

Todos los registros contables, al detalle, estan a consideracion de los Socios, para
ahondar en conceptos y valores.
Las operaciones cuentan con documentos de soporte, que aseveran los resultados

obtenidos puestos a su atencion.
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BALANCE GENERAL

GUTILHNL ! HAVAS
s Gin LIy

GUTIERREZ NAVAS SU FERRETERIA CIA. LTDA
BALANCE GENERAL COMPARATIVO

ACTIVD

Activo Disponible
Activo Exigible

Active Realirable
Pravision YINR

Total Active Corriente

Activo Fijo Neto
Otros Activos

Total Activo No Corriente

TOTALACTIVO

PASIVO ¥ PATRIMONIO

Pasivo Corriente
Pasivo Mo Corriente

TOTAL PASIVO

Patrimonio Neto

TOTAL PASIVO Y PATRIMO NIO

b1 ] el 016 Variacién %
(Fav.(Desi))

1,997 964 .86 2,959.754.93 (961,790.07) (32.50) %
1.497.876.57 1.047 463.00 450, 414.57 43.00 %
139203546 4,375.397.67 (983,362.21) (2247) %
(42.141.1%5) (49,564 19) 7.423.34 1498 %
6.845.735.74 8.333.050.11 -1LART 31437 {17.3%5) %
135.201.92 75.244 37 59.957.55 T9.68 %
12.843.29 15.697.28 {2,853.949) {18.18) %
148.045.21 90.941.65 57.103 .56 62.79 %
6,993, 780.95 8.423.991.76 -1,430,210.81 -16.98 %

e T e
3.645.530.49 5.701.990.63 (2.056.460.14) (36.07) %
$58.726.21 461.022.26 97.703.95 21,19 %
4,204.256.70 6.163.012.89 (1.958.756.19) (31.78) %
278952425 2. 260978 .87 528.545.3% 2138 %
6,993,780.95 B423991.76 -1.430,210.81 -16.98 %

e —_—— T ———

Crerente Gene

Javas

Comradora Genereal
? é-.&_ﬁ:lh

Gatricla Fram
C.C. 1719203877

Directora Financiera
P
r a
Sivia Ferminddz
C.CO 1 TIa604408

i Sistemas / -
.
Diana gas
C.C.LTO8157134
_f/
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[_ BALANCE GENERAL - CﬂMENTARIES J

ACTIVOS
La variacion neta en Activos estd primordialmente:
. Disminucién en el Activo Disponible, por cancelacién de Cuentas por Pagar, por

adquisiciones de productos a Inmuebles Motores y Equipos INMEQ S.C.C.

2. En el 2017, como ¢s costumbre, se adquirid Centificados de Inversion, con el
propdsito de garantizar obligaciones anuales importantes como Impuesto a la Renta
v Participacién Laboral. El mancjo prudente de inversiones vy saldos bancarios

conjugados con los proyectos comerciales han dado resultados positivos reflejados.

3. Incremento del Activo Exigible se debe a aumento de volumen de ventas a

Distribuidores.

4. Decrecimiento del Activo Realizable, por la misma razdn, incremento de volumen
de ventas, que hace que el stock en el inventario, no se mantenga.
La mayoria de adquisiciones realizadas a nuestros Proveedores, fueron de rotacién
ripida, la calidad, precio de los productos comercializados, y el conjunto de

estrategias, mantiencn la confianza y aceptacion de los clientes.

5. El Activo Fijo varid por adquisiciones de 2 wvehiculos, de alta calidad, para
movilizacion de vendedores en todo el territorio ecuatoriano, la atencion y visitas

personalizadas son nuestra fortaleza.

GUTILAEL MAVAL
g [N
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PASIVO Y PAT NIO

La Principal variacion del Pasivo y Patrimonio se debe a:

i. Disminucion de las Obligaciones por Pagar se debe a cancelacién de Facturas a
nuestra relacionada Inmuebles Motores y Equipos INMEQ 5.C.C., considerando los

plazos de pago contractuales establecidos.

2. Producto del crecimiento en la Utilidad, los valores por Impuesto a la Renta y

Participacion Laboral, incrementaron.

3. Anualmente las Provisiones legales actuariales laborales, se incrementan, lo que

estd basada en estudios Actuariales certeros.

4. Aumento del Patrimonio, por resultados positivos del Ejercicio 2017, la Utilidad
pera Accionistas, se incrementd, en consideracion al volumen de ventas y gestion

administrativa-financiera.

p
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| SUGERENCIAS A LA JUNTA GENERAL |

La Gerencia General acogiéndose a normas que permiten proponer el destino de

Utilidades del ejercicio econdmico 2017 sugiere a la Junta General lo siguiente:

No realizar apropiacion para Reserva Legal; la Utilidad, Neta del afio 2017 que asciende
a US$ 1.363.383,73; no se rcparta y permanczca en Cuenta Patrimonial de Utilidades

No Distribuidas.

Si la propuesta es aceptada, por la Junta General de Socios se delega a la

Administracion, para cumplir lo sugerido.

Agradezco a Socios, Directivos, Clientes, Proveedores y Colaboradores por ¢l

compromiso y colaboracién indeleble durante el 2017.

Sefiores Socios les corresponde a Uds. pronunciarse acerca del Informe de Gerencia,

Balances de Resultados y Situacion Financiera y Mi sugerencia, sobre Utilidades del

2017.

€.c. archivo
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OPINION DE CORRESPONSABLES

o mm—a

Hemos revisado el Estado de Resultados y Balance General, adjuntos de la empresa
Gutiérrez Navas Su Ferreteria Cia. Lida. al 31 de diciembre de 2017,

La preparacion de dichos Estados Financieros son responsabilidad de la Gerencia
General de Gutiérrez Navas Su Ferreteria Cia. Lida. asi como de los abajo firmantes.

En nuesira opinién los Estados Financieros mencionados presentan razonablemente
todos los aspectos importantes, de Gutiérrez Navas Su Ferreteria Cia. Lida. al 31 de
diciembre de 2017, los resultados de sus operaciones, los cambios en su Estado de
Situacion Financiera de acuerdo a Principios Contables y Normas Internacionales de

Informacién Financiera, con adecuados programas informéticos aplicados para

obtencion de cifras.

.-'I,;J o

Diana Bfegas

C.LI70815713+4

B p Directora Financiera Jefe de 1{ tarios
E = .t = ™ ;\. .
) / BRTFEL _§E$ g @_;1.
Gabriela Erazo Silvia Fe 2 Jenny Caiza
C.Li71920387-7 C.LITI660440-8 C.LI72605007-1
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. CONTACTOS
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Motores y Equipos

Versalles N21-183 y San Gregorio

Telf: 2227311/2500139
venlastihbine@gn-sulerreteriacom.ec

Av. 10 de Agosto N20-79 y Bolivia
Telf: 2525123 /2228085
receprion@gn -syferveteria com.oo

1800 - GNSFCL
467363

" TOMATRU
SCH'"LZ

D

CISA =Stwmoem |
Genanee Mmelabo
| QLBD o
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