
INFORME DEL GERENTE 

GESTION OPERATIVA Y ADMINISTRATIVA DEL EJERCICIO 2013 

GESTION OPERATIVA: 

En el año 2013, la Gerencia puso mucho énfasis en conseguir nuevos clientes y obtener un 
mayor número de contratos de servicio. 

Pese a la dura competencia en esta línea, creo que hemos logrado nuestro objetivo, ya 
que hemos logrado facturar $ 148.000.00, esto es el 152% del valor facturado en el 2012. 

La mayor parte de nuestra facturación corresponde a la provisión de equipos y accesorios 
cuyo monto ha llegado a los $ 101.000.00, y el saldo, $ 44,000.00, al costo de nuestros 
servicios, que se traduce en el pago de remuneraciones, obligaciones al less, al SRI. Y 
gastos por servicios básicos, mantenimiento, movilización, etc. etc. 

Es posible que para el año 2014, logremos consolidarnos algo más, ya que la política del 
gobierno de impulsar al sector productivo en base al programa de cambio de la matriz 
productiva, de cómo resultado el nacimiento de nuevas empresas que requieran de 
servicios como los que brinda nuestra compañía. 

  

En todo caso, puedo comunicar a ustedes que Humor Technology se encuentra preparada 
para esta eventualidad. 

GESTION ADMINISTRATIVA: 
La Gerencia se ha preocupado de que la información contable se lleve y ajustes a las 
normas vigentes, tanto técnicas como tributarias y societaria. 

Los Estados financieros se han preparado bajo las Niiffs y se han enviado en forma 
electrónica tanto al SRI como a las Superintendencia de Compañías. 

SRI: 

Hemos cumplido en forma oportuna con la entrega de la información mensual, en forma 
electrónica, de nuestras ventas y compras (Form. 104) y de nuestras compras de bienes y 

servicios (Form.103) y de los impuestos generados y retenidos. 

Igualmente con el envío del detalle de estas ventas y compras mediante el Anexo 
Transaccional. 

La presentación del Estado Financiero y de Resultados está fisto para su envío y se espera 
únicamente la aprobación que reciba de la Junta el día de hoy. 
Es decir estamos completamente al día en nuestras obligaciones Tributarias.



ESS: 

Mensualmente y en forma oportuna hemos cancelado los aportes y fondos de reserva del 
personal administrativo. 

MRL. 
La información correspondiente al 14to. Sueldo ha sido entregada en forma satisfactoria, 
La Información del 13er. Sueldo se encuentra a punto para enviarla en cuanto lo permitan 
los sistemas electrónicos del Ministerio, 
La información sobre el reparto de utilidades del 2013, también se encuentra lista y se 
espera únicamente la aprobación de la Junta sobre los Estados Financieros, 

SUPER.CIAS: 
Los Estados Financieros y de Resultados Integrales, El Estado de Cambios en el Patrimonio 
y El Flujo de Efectivo, se hallan en preparación y serán enviados con los Informes 
respectivos, luego de la aprobación de la Junta. 

Gracias or su atención 

    (go Moreno M. 
erente General


