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Quito, 18 de Abril del 2008

INFORME DE LABORES POR EL EJERCICIO 2008

La empresa inici6 sus operaciones desde el mes de mayo del afio préximo pasado, la
actividad empresarial tuvo sus repercusiones en el crecimiento de la compaiiia debido
a la falta de una politica econémica coherente por parte del gobierno de turno.

SIAVADOS CIA LTDA consciente de esta realidad adopt6 las politicas y acciones
orientadas a cumplir con los objetivos institucionales, las cuales han resultado
positivas para superar con éxito un mercado donde la competencia es cada vez
mayor y aplica  estrategias agresivas.

Los estados financieros demuestran una equidad en el ejercicio 2007, aspiramos y
esperamos que en el préximo afio revertir los resultados por cuanto tenemos empresas
que ya estédn trabajando con SIAVADOS CIA LTDA.

Ha sido preocupacién constante por parte de la gerencia, el poder alcanzar y tener la
mayor cantidad de empresas a las cuales vamos a proporcionarles nuestro servicio. Los
gastos de operacién han sido minimos. Existiendo la necesidad de expandir nuestra
empresa sugiero seguir trabajando hasta alcanzar los objetivos que nos hemos trazado.

Atentamente,
SIAVADOS CIA LTDA.
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