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N O T A S A LO S E S T A D O S F I N A N O E R O S A L 3 1 D E D I C I E M B R E D E L 2013 

1 . INFORM AaÓN G E N E R A L 

D e n n y s M a c h u c a y A s o c i a d o s A s e s o r e s Ci a . Lt d a . e s u n a compañía l i m i t a d a c o n s t i t u i d a e n 

E c u a d o r . S u d o m i c i l i o p r i n c i p a l e s A v . D e l o s Sh y r i s N 3 5 -1 7 4 y Su e c i a , e d i f i c i o R e n a z z o 

P l a z a o f i c i n a 508-509 ( Q u i t o - E c u a d o r ) . La a c t i v i d a d p r i n c i p a l d e l a compañía c o n s i s t e e n 

la prestación d e se r v i c i o s p r o f e s i o n a l e s r e l a c i o n a d o s c o n la asesoría d e n e g o c i o s , c o n t a b l e , 

t r i b u t a r i a y f i n a n c i e r a . 

La Información c o n t e n i d a e n e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s e s r e s p o n s a b i l i d a d d e la 

administración d e la Compañía. 

2 . POLÍTICAS C O N T A B L E S SI G N I F I CA T I V A S 

2 . 1 Declaración d e c u m p l i m i e n t o . - Lo s e s t a d o s f i n a n c i e r o s h a n s i d o p r e p a r a d o s d e 

c o n f o r m i d a d c o n l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Información F i n a n c i e r a (N I I F) . 

2.2 B a s e s d e preparación y presentación.- Lo s e s t a d o s financieros d e D e n n y s 

M a c h u c a y A s o c i a d o s A s e s o r e s Ci a . Lt d a . h a n s i d o p r e p a r a d o s s o b r e l a b a s e d e l 

c o s t o histórico. P o r l o g e n e r a l e l c o s t o histórico s e b a s a e n e l v a l o r j u s t o d e la 

contraprestación p o r e l i n t e r c a m b i o d e a c t i v o s . 

2 .3 I m p u e s t o s . - El g a s t o p o r i m p u e s t o a la r e n t a r e p r e s e n t a l a s u m a d e l i m p u e s t o a la 

r e n t a p o r p a g a r c o r r i e n t e y e l i m p u e s t o d i f e r i d o . 

2 . 3 . 1 . I m p u e s t o c o r r i e n t e . - El p a s i v o d e la Compañía p o r c o n c e p t o d e l i m p u e s t o 

p o r p a g a r c o r r i e n t e s e b a s a e n l a u t i l i d a d g r a v a b l e , c a l c u l a d a u t i l i z a n d o l a s t a s a s 

fiscales a p r o b a d a s a l final d e c a d a período. La u t i l i d a d g r a v a b l e d i f i e r e d e la 

u t i l i d a d c o n t a b l e , d e b i d o a l a s p a r t i d a s d e i n g r e s o s o g a s t o s i m p o n i b l e s o 

d e d u c i b l e s y p a r t i d a s q u e n o s o n g r a v a b l e s o d e d u c i b l e s . 

2 .3 .2 . I m p u e s t o d i f e r i d o . - El i m p u e s t o d i f e r i d o s e r e c o n o c e s o b r e l a s d i f e r e n c i a s 

t e m p o r a l e s d e t e r m i n a d a s e n t r e e l v a l o r e n l i b r o s d e l o s a c t i v o s y p a s i v o s i n c l u i d o s 

e n l o s e s t a d o s financieros y s u s b a s e s d e i m p u e s t o s u t i l i z a d o s e n e cálculo d e la 

u t i l i d a d g r a v a b l e . El p a s i v o p o r i m p u e s t o d i f e r i d o s e r e c o n o c e p a r a t o d a s l a s 

d i f e r e n c i a s t e m p o r a l e s d e d u c i b l e s , e n la m e d i d a e n q u e r e s u l t e p r o b a b l e q u e la 

Compañía d i s p o n g a d e u t i l i d a d e s g r a v a b l e s f u t u r a s c o n t r a l a s q u e s e podría c a r g a r 

e s a s d i f e r e n c i a s t e m p o r a l e s d e d u c i b l e s . 

El s a l d o e n l i b r o s d e l o s a c t i v o s d e i m p u e s t o s d i f e r i d o s s e r e v i sa a l final d e c a d a 

período r e p o r t a d o y s e r e d u c e h a s t a e l m o n t o q u e s e a p r o b a b l e : q u e s e g e n e r e n 

u t i l i d a d e s g r a v a b l e s s u f i c i e n t e s p a r a p e r m i t i r r e c u p e r a r t o d o ó.pái<tézyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA úei  a c t i v o . 

Lo s a c t i v o s y p a s i v o s d e i m p u e s t o d i f e r i d o s e c a l c u l a n a l a s t a s a s d e i m p u e s t o s q u e 

s e e s p e r a a p l i c a r e n e l p e r i o d o e n e l q u e s e r e a l i c e e l a c t i v o o s e c a n c e l e e l p a s i v o , 

e n b a s e a l a s t a s a s d e i m p u e s t o (y l e y e s t r i b u t a r i a s ) v i g e n t e s o s u s t a n c i a l m e n t e 

v i g e n t e s a l final d e l período r e p o r t a d o . La medición d e l o s a c t i v o s y p a s i v o s d e 

i m p u e s t o d i f e r i d o r e f l e j a n l a s c o n s e c u e n c i a s t r i b u t a r i a s d e l a m a n e r a e n q u e l a 



Compañía e s p e r a r e c u p e r a r o c a n c e l a r l o s s a l d o s e n l i b r o s d e j o s , a c t i v o s y p a s i v o s 

a l f i n a l d e l período r e p o r t a d o . 

2 .3 .3 . I m p u e s t o a t a r e n t a c o r r i e n t e y d i f e r i d o d e l año.- El i m p u e s t o a la r e n t a 

c o r r i e n t e y d i f e r i d o s e r e c o n o c e e n la u t i l i d a d d e l año, e x c e p t o c u a n d o s e r e f i e r e a 

p a r t i d a s r e c o n o c i d a s d i r e c t a m e n t e e n e l p a t r i m o n i o , e n c u y o c a s o e l i m p u e s t o a la 

r e n t a c o r r i e n t e y d i f e r i d o s e r e c o n o c e d i r e c t a m e n t e e n e l p a t r i m o n i o . 

2 .4 R e c o n o c i m i e n t o d e i n g r e s o s p o r s e r v i c i o s . - S e r e g i s t r a n a i v a l o r r a z o n a b l e d e l a 

contraprestación c o b r a d a o p o r c o b r a r , t e n i e n d o e n c u e n t a e l m o n t o e s t i m a d o d e 

c u a l q u i e r d e s c u e n t o , bonificación o r e b a j a c o m e r c i a l q u e l a Compañía p u e d a 

o t o r g a r , c u a n d o e l m o n t o d e l o s i n g r e s o s y l o s c o s t o s i n c u r r i d o s , o p o r i n cu r r i r , e n 

relación c o n la transacción p u e d e n s e r m e d i d o s c o n f i a b i i i d a d y e s p r o b a b l e q u e l a 

Compañía r e c i b a i o s b e n e f i c i o s económicos a s o c i a d o s c o n l a transacción. 

2.5 C o s t o s y G a s t o s . - Lo s c o s t o s y g a s t o s s e r e c o n o c e n a m e d i d a q u e s o n i n c u r r i d o s , 

i n d e p e n d i e n t e m e n t e d e l a f e c h a e n q u e s e h a y a r e a l i z a d o e l p a g o , y s e r e g i s t r a n 

e n e l p e r t o d o más c e r c a n o e n e l q u e s e c o n o c e n . 

2 .6 Compensación d e s a l d o s y t r a n s a c c i o n e s . - C o m o n o r m a g e n e r a l e n i o s e s t a d o s 

f i n a n c i e r o s n o s e c o m p e n s a n l o s a c t i v o s y p a s i v o s , t a m p o c o l o s i n g r e s o s y g a s t o s , 

s a l v o a q u e l l o s c a s o s e n l o s q u e la compensación s e a r e q u e r i d a o p e r m i t i d a p o r 

a l g u n a n o r m a y ésta presentación s e a e l r e f l e j o d e l a e s e n c i a d e l a transacción. 

L o s i n g r e s o s y g a s t o s c o n o r i g e n e n t r a n s a c c i o n e s q u e , c o n t r a c t u a l m e n t e o p o r u n a 

n o r m a l e g a l , c o n t e m p l a n l a p o s i b i l i d a d d e compensación y l a Compañía t i e n e l a 

intención d e l i q u i d a r p o r s u i m p o r t e n e t o o d e r e a l i z a r e l a c t i v o y p r o c e d e r a l p a g o 

d e l p a s i v o d e f o r m a simultánea, s e p r e s e n t a n n e t o s e n r e s u l t a d o s . 

La Administración c o n s i d e r a q u e l a aplicación d e l a s n o r m a s n u e v a s y r e v i s a d a s 

d u r a n t e e l año 2013 , n o h a n t e n i d o e f e c t o m a t e r i a l s o b r e la posición f i n a n c i e r a d e 

l a compañía, e l desempeño f i n a n c i e r o n i s u s f l u j o s d e e f e c t i v o . 

2 .7 E s t i m a c i o n e s y j u i c i o s c o n t a b l e s crít icos.- A continuación s e p r e s e n t a n l a s 

e s t i m a c i o n e s y j u i c i o s c o n t a b l e s críticos q u e l a administración d e l a Compañía h a 

u t i l i z a d o e n e l p r o c e s o d e aplicación d e l o s c r i t e r i o s c o n t a b l e s : 

2 . 7 . 1 D e t e r i o r o d e a c t i v o s . - A la f e c h a d e c i e r r e d e c a d a período, o e n a q u e l l a 

f e c h a q u e s e c o n s i d e r e n e c e s a r i o , s e a n a l i z a e l v a l o r d e l o s a c t i v o s p a r a 

d e t e r m i n a r si e x i s t e algún I n d i c i o d e q u e d i c h o s a c t i v o s h u b i e r a n s u f r i d o 

u n a pérdida p o r d e t e r i o r o . E n c a s o d e q u e e x i s t a algún i n d i c i o s e r e a l i z a 

u n a estimación d e l i m p o r t e r e c u p e r a b l e d e d i c h o a c t i v o . Si s e t r a t a d e 

a c t i v o s i d e n t i f i c a b l e s q u e n o g e n e r a n f l u j o s dé e f e c t i v o d e f o r m a 

i n d e p e n d i e n t e , s e e s t i m a l a r e c u p e r a b i l i d a d d e l a u n i d a d g e n e r a d o r a d e 

e f e c t i v o a la q u e p e r t e n e c e e l a c t i v o . 

La s pérdidas p o r d e t e r i o r o r e c o n o c i d a s e n u n a c t i v o e n períodos 

a n t e r i o r e s s o n r e v e r t i d a s c u a n d o s e p r o d u c e u n c a m b i o e n t a s 

e s t i m a c i o n e s s o b r e s u i m p o r t e r e c u p e r a b l e i n c r e m e n t a n d o e l v a l o r d e l 



a c t i v o c o n a b o n o a r e s u l t a d o s c o n e l límite d e l v a l o r e n l i b r o s q u e e l a c t i v o 

h u b i e r a t e n i d o d e n o h a b e r s e r e c o n o c i d o la pérdida p o r íleterioro. 

D u r a n t e e l año 2013 , c o n f o r m e e l análisis a n t e s m e n c i o n a d o l a Compañía 

n o requirió r e g i s t r a r pérdidas p o r d e t e r i o r o . 

3 . C U E N T A S P O R C O B R A R . - El s a l d o d e c u e n t a s p o r c o b r a r a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2013 , 

r e p r e s e n t a c u e n t a s p o r c o b r a r a c l i e n t e s . 

4 . A C T I V O S N O C O R R I E N T E S. - A continuación s e p r e s e n t a u n r e s u m e n d e l o s 

m o v i m i e n t o s d e l año 2013 d e l e q u i p o , i n s t a l a c i o n e s y vehículo: 

Descripción S a l d o I n i c i a l A d i c i o n e s R e t i r o s S a l d o F i n a l 

E q u i p o d e cómputo y 

comunicación 29,187.32 29,187.32 

M u e b l e s d e O f i c i n a 20 ,799.00 20,799.00 

i n s t a l a c i o n e s 30 ,250.00 30,250.00 

Vehículo 23 .500 .00 23,500.00 

T O T A L zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA103, 736. 32 103, 736. 32 

M e n o s - depreciación 

a c u m u l a d a (9$.955. i a { 98, «76.011 
T O T A L A C T I V O S N O 

C O R R I E N T E S 6, 781. 20 ( 1, 920. 96)  4, 860. 24 

5. ADM INISTRACIÓN D E R I E SG O S F I N A N C I E R O S 

La Ju n t a D i r e c t i v a t i e n e la r e s p o n s a b i l i d a d g l o b a l d e e s t a b l e c e r y c o n t r o l a r e l m a r c o 

c o n c e p t u a l d e administración d e l r i e s g o . El G e r e n t e G e n e r a l d e la Compañía e s 

r e s p o n s a b l e p o r e l d e s a r r o l l o y m o n i t o r e o d e l a s políticas d e administración d e r i e s g o 

d e l a Compañía y r e p o r t a r e g u l a r m e n t e a la Ju n t a D i r e c t i v a . 

La s políticas d e la administración d e r i e s g o d e la Compañía s o n e s t a b l e c i d a s p a r a 

i d e n t i f i c a r y a n a l i z a r e l r i e s g o a q u e s e e n f r e n t a la Compañía p a r a e s t a b l e c e r l o s límites 

y c o n t r o l e s d e r i e g o s a p r o p i a d o s . La s políticas d e administración d e r i e s g o s y l o s 

s i s t e m a s d e información s e r e v i s a n d e m a n e r a periódica p a r a r e f l e j a r t o s c a m b i o s e n 

l a s c o n d i c i o n e s d e m e r c a d o y l a s a c t i v i d a d e s d e la Compañía. 

6 . P A T R I M O N I O 

C a p i t a l So c i a l . - El c a p i t a l s o c i a l a u t o r i z a d o c o n s i s t e d e 4 0 0 p a r t i c i p a c i o n e s d e U S $ 1 

v a l o r n o m i n a l . 

D e n n y s R. M a c h u c a S. 

G e r e n t e G« n e r a l y ] 

R e p r e s e n t a n t e L e g a l y *  


