
I¡{PORTADORA JURAOO S. A.

NOfAS A LOS ESTADOS FIi¡ANCIEROS POR LOS EJERCICIOS TERMIi'¡^DOS

aL 31 DE OTCTE BREOE2013-2ol¡

lExp@¡do.r dól.E)

INFORi'ACIóN GENERAL

IIUPORÍADORA JURADO S. A., 6 una compañia cuyá aclividad principál s€ relac¡oÉ con l¿

com€rcialización por mayor y ñenor de sumlnlslG de 6ntro de copiado, d€ rltiles 6@laÉ§,
enlr€ olros suminisio§. §r domicilio * encuenlra en la Provincia de Pichincha, Canlón Quito,
Parfoquiasanra Pris@, Aven¡da 10 de agosio N 21r27ySán Gegono.

RINCIPALES POLITICAS CONÍABLES,

¡) ErcE¡!¡!i.É!-d9&!-csEdpsi lqc

Los esládos financieros de IiIPORTADORA JURADO S.4,, corésponden a las opeÉcio¡s
financieras Éali¿das enre el 1 de enéó y él 31 de diciembre dé 2013.

b) B¡!!-ccrErr@!!g&É39!!dgq¡!!!9!9¡99

Las cifras p¡esenladas én los sládos rnáncisG hán sido deteminadas sobre La base de

importes histórios y/o valor neto €aliable @n Egulaciones vigenles emitidas por la Ley de
Rég men Tdbutado lntémo, y coñ Normss lnlernacionales de lnfomac,ói Financie¡á (NllF),

aplicádoG de manera unfome en e ejercic¡o que s presentar.

c) !9!ec!-!!!¡9!!!!

La moneda de peEeniációñ de lo§ eEiádo§ ,¡nánciéos es e dólar de Noneamérl@.

d) !!!Ércsb-!&-!!s!9!e-c!-44!¡q

Los me¡cionados estados ñnanclerG han sido pEpaEdG ebE lá hip,lesis de négocó én

máfchá Ló añtériór sionifis qué los ésiad6 firañciéós s pfépafán normalm6nre sobe la
ba* de que la empÉe srá tunc onando y m¡tinúará sus acrividades de ope¡áclóñ deniro dél
tutuo prcvisible. Por lo ianto, se ásume que la empresa no iiene ni la intención ni la nec€sidad
de liquidaro dEmrnunen fora imponanl€ € nrv€ld6 6us opersoo.es



o) R*t*iñc.c¡oñ6 s:orif¡c.tivas

No existá rebsilicaciones sign¡f€uvas que afecten Ia ple¡tación de los estsdos

l) E .ctivo v ol@ acliv@ liouidc .dulváránt .

lnclur€ aquellos acrivos ñnancieos ttqúidos y depósitos que se puedeñ tEnstomar
¡ápidamente en efeclivo en un dao inferior á tres m€s6s. D,chas c@nias no 6rán sujeta! a
un ñesqo signircativo de €mbio§ en s! vator

g) cuen$ ooJ 6brár iercercs. cú6nt¡. por cobar . b¡ri6 Bt.c¡o¡adG v cuérr¡s
oor @bmrnñarciém.

Las cuentas por cobEr $¡ aetivos financÉ¡os no dérúádos con pagos ¡jos o determi¡abtes
qu€ no @ zan en un neEado activo, sé ctasif@n en ectivos codenies, ex@pro los
vonciñientos superioe a 12 mess desd6 tá lechá detesrado dé siruación fnanciéÉ, que se
clasifcan.óñoaciivosnootrientes.

h) lnv.nt¡ri@.

Son pÉsentados al costo de adquisición o vator nelo Éatiabte, et menor So¡ varuadG al
@sto pomedio pondeÉdo

D !Epc9í99

Elgasto por impuesto a la enta .epÉsñta ta suma dét ihplesb á tá Énb por pagár @rienG

S€ bása eñ la utitidad g¡avabté libutaná Égistradá duÉnte etaño. La uiitidad gBábte direE
de la util¡dad @ntabl6, debido a tás patidas de ingreso§ o g6i6 imponibteE o deducibtes y
palidas que no §oñ gÉvábte§ o deduc¡btés. Et pasivo de ta Compañfá po¡ concopio det
impuetó @riente se catcuta utiti2sndo ta rasa dé impu*io a lá Enta apobada por ta
Auto dad Tributaria a t frn a t de cada pe riodo.

Se rúñoen sob¡e las diferencias tempoÉrtas dereminádas eniÉ ei vator en tibrcs de tos
aclivos y pasivos incruyendo et eshdo f¡ancÉro y las bases fis€tB @rcspondi€¡tes
uiilizadás páÉ detemina. ta uiitidad gravabte.

Los áctños y pasivos po¡ impuesios difendos son ñedidos empteándo tá tas de impuesto a la
¡entá qué * esperá sea apliÉbl€ en el pe¡iodo én ét que et aotivo se reatie o et pasivo se



i) Prcp¡edadés. Plári¿ v Eoui@

Los blenes del aclivo fijo se ¡econocen iniciatmente a su cosro dé adquisición, menc ta
dep@iación y as perdidas por dele.ioro que se deben r€conoe..

Las pérdilas por delerioro de valor se Egislran como gaBi6 en tos Butiados de lá sociedád,
cuando ocuúa.. La depreciación del acl vo fljo e Églst6 en resultádos det ejercioio, siguierdo
elmétodo linealdeacuedo a la vidá útil de loscomponenles de tos bienes.

Lá compañia revisa el valor residuáI, tá vida úiity et mélodo de depreciación de 6 bienes at
ciéro del ejercicio. Las modili€clones que pudieÉn suEr en tos cflsnos eshbtécidoB se

mbiode eslimac¡ón.

Los 9ast6 pe ódic6 en manlonlfiiénio, ¡epaEoión y m¡sspáción
Ésu¡tados en d p6nodo en que se n4fen.

PASTVOS

t)

Repesentan pa§ivG rnanclercs que se reconocen iniciatmente a su vetor Ézónábté neio de
k€ costos de Ias trans@iones i.curidas. Estos se r§gi§tran §ubecueñtemente a su 6sto
amortÉádo usándo er Fétodo de inlérés fijo

tas ob iqaciones ñnancierás y dc pastws se clásif@n como pasivos @FÉntes a menos qué
la Compañfa tengá déEho in@ndicionat de direrir et pago de ta obtigació¡ por to rnenos 13
meses después oe la tucha de 6sLdode shJacion f¡ nanc eÉ

l) B.tréfclo. Empl..do.. SúddG. sátaric v Contribúctor.s ¡ l¡ aeouridad Soc¡at

Son benelcios cuyo pago es lrquidó hást¡ ené¡mino de tos doce meses siguierfes alc¡€rre deL
peñiodo en el que los empleados han p.estádo tos seM6ic. se €cono@én como !n gasto pof
e valor sln descontarde los benefcios a corto ptázo que se han de pagar por lates setotcios.

m) Previsioñeá

Lás provisiones son .econocidas cuando ta Coñpáñía liene una obtig¿ción pre3enle (egat o
impllciia) @mo esultado de un eve¡to pasado y es p@bábt6 que se cquieÉn @u§os pará
cárelar as obligaciones y cuando pueda h€ceE una estimáción fabte de ta misma. Las
p¡ovisÓne6 se rev¡san a cada lecha del €stado de situación tinancieÉ y se ájustan para que
Bféje la mejo¡ ésiimación qué * tensa a es rechs

í) P.rt¡croác¡ón dé lrába¡.doE

La Compañfa reconoce ei sus estados tinanciéós un pasivo y u¡ gasto por ta panicipación de
16lÉbájadoes sobre ras utitidados de lá Coñpañiá. Este beneficio e catcuta a ta r¿s dst
15% delás utilidades liquidas o contábtes d€ acuerdo 6n disposiciones teqates vigenles.



o) Jubilació. Patrena¡ v Bonlfeclonar oor D€3rhuclo

El coslo de los benelicios defnidos úubih¿ión pátro.á y bónifi€ción por desahucio) $n
determ¡nados en bass al corré§pondienre éculo maremáico ¿duanal Eálizado por un
p.olesional i¡dependiente. Los resultádos prcvenenEE de los célculos actua.ial6 se
reconocén duránte el ejercicio e@nómico.

L6 lrábá¡adoe que por veinte añ6 o más hubieÉn DÉsiado sús seNicios en lomá mnunla
o inlerumpida, tendrán deÉho a *rjubiLados po. sw empleadoes.

De ácuerdo 6ñ disposiciones del Código de TÉbajo, en los esos de terminación de re ación
aboÉl por desahucio solicitado por el empleador o por el rEbajador la Compañfa eniEgará el
25% de la úllima ÉmuñeÉción ñensualporcada uno de los años de seruiclo

¡) Esta @.shllido por el captal socia de la Compañla, co¡ 200 accion€s d6 100 USD.
@dá una, la r6erua legal, rcsultados acumuládos por adopción de NllF, cuentas de
Esullados acumúlados dé ejercic¡os anlenoE y la cuenla de rcsultados delejercioio.

INGRESOS

¡) &§9!99!Elcd9-Cs.i!s¡eEpc

Los ingresos ord¡nanos incluyen el valor razonábl€ de lá§ co¡tiapBtácionB Écibidas o a
@ibir por la wnia dé seúdc en el cuBo odin¿rio de las actividades ds la compañtá. Los
ing¡esos órdinanos se pesenian néios tuego de dismnui et impuestD al vator ágEgado
dévo uciones, Ébálas y d6scuénlós

cosTos Y GAsfos

á) egdg§-y-G!!!Qq

Se Ég slrá¡ al cto histórim y se rcconoceñ a medida que lon i.curidos,
ind€perdientemenro dé rá récha en que se electLte et pago, y * ¡egisrán en §t periodo más
ce@no en que §€ rc@nocen

EVENfOS POSTERIORES

Los evenlG posle.ioÉs al ciéré dét ejercicio que p.oven tnformáción adicionat sobré tá
situacLón li.anclera de lá Compañfa a la lácha dét eslado de situáción rnáncieE (eveni6 de
ájusles), s¡ iñcluidos en los eslados fifiáncie@s. Los €vénlos poíenoE importanres que en
evonlos de a¡urle $n e¡pueslos el notas a tos estaoos nn¿nc¡ebs



ESÍIIIIACIONE§ Y JUIC¡OS CONTABLES

tá préparacóñ de los prcsentes 6tad6 finá¡ciéros én bnfomidad con N¡lF equie¡e que la
Admln siÉción rcálice cienas estmaconos y éstabléze álgunos supuEios inheEntes a la
aclividad económica de lá eniidad, con el propós¡ro de dere.minar lá €lúación y présontación
de algunas parlidas quo loriren parle de 16 esÉdos f¡ancie@s. En op¡nión de la
AdmiñislÉción, lales eslimaciones y supueslG esluvieron b¿sadosen la mejor ltillzación de la
inlomacióñ disponible al momenlo los cuáles podlan llegar a dlfen¡ de sus efe6t6 inales.

A coniinuációñ sé peenlan ras eslimáciones y juicios contables c.[i@s qle la AdministÉción
ha utillado en el prcce$ de la apl €ción dé los criterios 6¡tablés.

Delerioro de Acl¡vc,- A á léchá de clerÉ de @da pe.iodo, o en ¿qlella recha que s
@nsidee n*sana se analu el€lorde los áclivós pa6 déte¡mi¡ar si exisle algún indicio de
quo dichos aciiv6 hubeEn sufido lna pérdidá por detorioó. Eñ ésó dé qle éxistá algún
indicio s€ realizá uná eslimación del impo.re ecupeEbie de dicho acrivo Si sé trátá d6 áctúos
identiñebles que no geneÉn ¡ujo de etecrirc de fom indepeñdienre, se estma la
¡eclperabilidad de la unidad geneEdo6 de sfectivo a ra que peñene@ el activo.

PovÉ¡ore. p.r. Obligac¡on6 por Bon.fc¡or D.ñn¡do6.- Er vaor para ras présent€s
prcvisiones depénde de va.i6 láclores que $n deiemi¡ados en función de un élculo
áctua al basadG en vafios supuEtos.

ADMINI§TRACIóN DE RIESGOS

Ri6gos de irérc.do.- El nesgo de meBdo es e riesgo de qus el vator rázoñábLe de tos
flujos tutuG de éfeclivo de u. insirumeñb fnancieosilucúe debido a cambios en € pÉcio de
me@do. En el Éso de la Compañia los precios de me@do comp¡enden en rlesgo de la tasa
de i.terés. Los instrumentos linancieÉs afeciados por tos riesgos de me@do nctuyen tas
obligaciones f nancieEs qu e déve nga n lnte¡es6 y los de pós itos en bá ncós.

Rlesgo d. Cré.|¡to.- El rieBgo de crédito és e riésgo dé que una conrapane no puedá cúmptir
@n sus oblgácio¡es en relacóñ con un lnstrumento fnenciéro o conkato de venia, geneEndo
uña pérdida lina¡cieÉ. La compañr. se encuenfa expuesta al riesgo d€ cédtto po¡ 5u5
aclividades op6Elivas (cuenlas por @b€r Ómerciátes) y su§ aciividades fna¡cieÉs inctuidos

La geenciá es Bponsable de gestionar el riesgo de cédiio de sus ctientg§ 6n báse a Bus
pol,li€6, los p@diñiénlos y ros @nlroles sobre lá gestión de r¡esgo.

Rl.sgo de L¡quid4.- La Compañla monitoÉá el esgo de uo défcit de tondos utitizendo de
maneÉ recun€nie u¡ iujo de Éjá p.oyeclado a corto y tarqo plazo

Elobjetivo de la Compáñra 6 m¿ntener etequitibro entre ta continuidad y a fexibitidad d€l
financiamento a lravés del u$ de présiámos (de ¡equedrse). Et acceso a tuenies de
linanciamlenio esLá suficienEmente aseou¡ádó v ta deuda @n venciménto a menc de j2
me*s podria sr rcfnanciáda s¡n problema con los ácruáles pEstamistas si esto tuera



NOTA 2,. EFECfIVO Y EOUIVALEMTES AL EFECTIVO

El 6unen de eEcivo y oquivalénies de efectivo s cómo sigue:

______-L@
29.?!¡.]L _-- !1!!!.11

Al31 de d¡ciembre de 2013, elsaldo de.fetúo en @ja y ban@s es de tibre disponibiidsd

I{OTA 3.- CUEI{fAS Y DOCUI'EÑfOS POR COARAR.

El esumen dé cuéntás por @brar de ta cuenia @responde a:

o*o-
.*1

*.:



2013

**.

:

l6o¡,M ____________J9@.L

*""1

:

E sldo que se Éneia en el bdan€ á131 de diciembe 2013 @responde al eldo @ntable de
cuenta por cobrar cli€nte§.

NOTA 4., OTRAS CUENTAS POR COBRAR.

E 6sumén de olEs cuentas por 6bÉf es como sigue:

cBús Fr cobú Ponouelo

n¡ofa 5.- tNvENTARtos.

El ¡esumén de i¡ventarios es coño sigue:

**r:

-_______J2L
______19.!!9él ________.1L3§.91

x393,675.65 3,164,,164.70



2012

NOTA 6.. SERVICIOS Y OÍROS PAGADOS POR ANÍICIPADO.

Elr6umen de pagos ánlicipadG es @mo sigle:

atuido3 PásádG @r aid:iEdo

s.sums Pasad6 pq Anliolúdo toero.
ailúrc com€dar . rndur,É sum

ailolo Lnnidad6 15 % Emp oadoe
GaE¡da. EdÉlada6 a ñ.eÉE

NOTA ?.. OÍROS ACÍNOS INÍANGIBLES.

Elrosuñon de áctivos intang ibleB eE co mo sig ue:

ñdu*iár comdd6 Mendi.l.

hdlstÉ ManuraduE€ rmpo cla. Lrj.

,...............].E]g3!!.

.

'{0,00000so.@0,00
______!q!?{L ______t-!4JL

La cuenta de dercllo de lábri€cióñ tue sea para el sludio y dsrdo de la compañra

NOTA 8.. CUENTAS Y DOCUI¡IEIifOS POR PAGAR.

ElcsLmen de ¿uenl¿s v do@menios po'págares 6mo sgue'

-,- r!94!

5,5?? i



NO.TA 9.. GUENTAS POR PAGAR DEL EXTERIOR.

El resumen de cuontás por pagar det exrerior 6 @mo siguel

Pm@edofdelE¡kdoffull6ñ

- 19!!?-72

ñora 10.- ofRos pas¡vos coRRtENfES.

El esumen de olros pasivos corientes es @mo sigue:

P@€doGcEáchiEva,i6

NOTA,II,. I PUESIO A LA REI{IA POR PAGAR,

El hsunen de impuesto a ta renta es @mo sigue:

oe conñomidád con dispciciones tegates, ta lanf¿ p€rá ét impu6n a b €nia se catcuta en ún
22% sbe las llitidad6 sujelas a disi.ibución,23% páE etáñó2012

NOTA I2.. CIJENTAS POR PAGAR RELACIONADAS.

Elreslmen de cuenlas po. pasar es @mo sigue:

559,654.93



NOTA 13.. PROVISIONES POR BENEFICIOS EMPLEADOS,

El csumen de povision6 empl€ado§ e§ @mo sisue:

PaÉ Ia deteminac¡ón dél pdivo por jubiación patronal y bonifieción por dqahucio
169 slrádoG al 31 de diciembB dé 2013 y 2012, se @ñsideró los estudios acrúa at6 de tá
emp¡esa: consuliof€s Matemái@s Asociados MacDmarh crá Lidá

NOÍA t4.- PATR| ON|O,

El resumeñ de las @entas dél pát imonio es como siguel

R¿.!ládo6AemuhdcAdoujóieNnF _________lzi!1t!L

2.1V4l Br
(57.35125)

NOTA I5.. ¡NGRESOS DE ACNVIOADES ORDINARIAS,

Ur resumen de los ingrosos de actividedes ordilán6 6 @ro seue

L6 inges de la compañla @rcspónda a venta at pof mayo. y menor de suminist¡c de
enlo de 6piado, de r:'tiles es.otáres. ente otós suminislos



NOTA 16.. COSTO DE VENT^S

El ¡esum€n del@s¡o dé renlas es como sigue:

Sa do hidar dé rñEibdog
(+) coñp6 Nehs 2 650 97e es
(+) tmpodacion6 2 593 6.1x39
c) rMnh,io Fin'r G 3e3.675,66)
(=) cosro DE vEf,ras

(3.r64.43.4 70)

1,s65.0;

NOIA 17.- RECONOCI{|ENÍO pEL GASfO

Los gastos §on Egistrádos b€sánde eñ et p ncipio d6tdevengádo, 6 decn, bdos to§ gastos
son re@nocidos el momento en qué sé conoce et uso o recepción de un bien o sNicio.

NO.TA I8.. ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

En el eslado de nul6 de eteclivo, prgpáredo segúi et metodo dre¿to, e untrar tas
srguienie expf€sion6

Actividades OpéEti6r *tiv¡dads ihi@s de ta eñpres, *sún el obj6¡o .@iat, ási
@mo otÉs acr'viládes qué no púeden ser cátiñedás @mo de inreÉión o de

AcuvrEdes de rnvelsón. tas de ádqulscón, €nqenacion o dÉposrcúr por oros
ñedioé d€ áctiv6 s targo ptázo, espe. a'rene propiedád, pta¡iá y equrpo e. etcaso

Aclividade de fnancÉción: actividades que prodúe¡ embios en et támaño y
@mposició1 oel p¿tnrono neio y de ,os pásrvos que no ¡oma. pafte de b;
actúid¿dés de operación.



. Flujos de erectivo: enlr.das y sálidas de dine@ e¡ erectivo y dé sos equivalenies;

enteñdiendo pór 6tost Caja, Ban@s y las inveciones a 6rio plázo de gÉn liquid€z y
sin ri6go sig¡if@livo de a téÉcioñés én su valor.

El Esládo de Flujos de Eféclivo, no slJfre modifreción álguna debido a que el ajuste

eleciuado pára h aplicación de Ia Nlc/NllF, no áfecta al eñeclivo, elo 6 un aiuste @i
éf*ió Érrosp€ciivo al Parrimonio (R*uliado§ acumllados pDvenienl$ por la ádopción de

NUF).

NOTA .I9.. HECHOS OCURRIDOS DESPUÉS DEL PERIODO SOBRE EL OUE SE INFORiIA

No !e tiéne conocimisnto de olDs hech6 ocuddG con posleriófidad al cie¡É de esÚos

esrados fnanclercs, que pudieran afecla os signili€livamente sus sddc o iñterpréteiones.

AEB9CAE]9ü-OE.CIEIIA§¿N

Eslos sslados,¡nanoieos, han sido aprcbados por la Gerencia Gene€l y posterior aprcbación
por la Junia GeneÉl de Socios oichas cuenlas ánúás inclúyen Eshdo de S'tu3ción
FinancieÉ, Esiado del Resultado lntegÉ1, Esrado de cambios én el Pahño¡io, Estádo de

Fluj6 de Eleclivo y Notas a los Estados Financ¡eros, fimádas por elGerenle y Corlado.

Sr Juqn 4ndés Ju6doi
Coniador§@@l . .1-
RUC:1720253168001


