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INFORME DE GERENCIA
INFGRME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENBRAL DE
SOCTOS DE LA EMPRESA MABANDRA C2A. LTDA. POR EL EJSRCICIQ ECONGMICH DEL
2012

Sefiares Sucios dal
NABAMDRA CIA. LTDA,

Cumplienda con las disposicianes da (3 Lay de Compattias en mi ciidad de
Qurente Genersl pongo 8 Su cynsideracin of Informm de Ya Gestitdn replizada
por la Acministracidn de KABAKDRA duranie ef aisrcicit econdmice. de
M

1.- COMPONTAMIENTO DEL ENTORNG POLIYION ECONOMICO

Le situackin erondrmica que viva e pals, baje pl presente régimen mamlens UNg econainia
eRable |o cual e beneficiose para &f pals. Lamevitablemente e resto del munde, en
especisl EEUL y Eurona siguen con problemas grore de oonamia.

La econoanis ecuatnriana en el 2012, ha presantdda un aumentn de Is inflacidn quedando
et ot 5,11% al derre del eferciclo econdmico. Un intos basmnte oo y que indica nue en
cumstidn pracis al awsumider exdste mocha volatilidad, lo cual perpdica dractamente 2
bolibo de 105 ecuptodanas, Para s primeros mades ool aflo 2013 se ven bastantes
mejares los idices de Inflacion y esperamos que COit of dd'ar americane que Se Mane en
®} pais, lopramas establpcer b inflacidn en indices mpe baps

2.~ CMMPLIMIENTO DE OBIETIVOS PREVISTOS PARA Bi EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2012

Durante & eferico que ha conduido &i 31 de Dicemiine get 2012, par Jos edfuerros da ka
administracion hamos visto Que e hostal ha mejorado s rendimiterdo v aficiendia,

mfmﬁthmimwwmjnmmnﬁdmvaqmmm
mejarar 8 feckrecidn  presupuats, (nclve refaartios ia ganancis rale peesupoestagt,

Log sshuerros de |a administraci®n han estado encarinados para que bx
empresa mantendga un credimianto en 2l giro importbrte de 5US ectvidades,
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X.- CUMPLIMEIENTD DE LAS DISPOSFCIONES DE LA JUNTA GEMERAL
DE $0C105

Cabe indwcar @ i ata general ge Socins, que todas [as disposkdones. tomadas
PO este OIganismo, han side cumplidas & cebalidad.

.- EN EL AMBIT( ALMINISTRATIVE, LABORAL, ¥ LEGAL

Gtirarte el akr 2012, en 10 referente # 105 pspectos Mdninisirativas, taboralts
¥ lapaies, (A ampress 52 ha deservueito en un dmbito pormal logrards manteEner ss

pusstos da by,

.- COMPARACION DE LA SITUACTON MINANCIERA ¥ LOS RESULTADOS
ANUALES DE LA COMPANTA CON LOE BEL RIREICIO PRECEDENTE

Durante este ejercicio scandmico aue ha conclulto & 3 da dicembre dal
2017, la shuactdn de |2 empresa ha sido muy favorable 1o que se refiel en o5 batancoos
ge Iz misma.

8.~ RECOMENDACTONES A LA JTUNTA GENERAL RESFECTO GE
POLITICAS ¥ ESTRATEGIAS PARA EL EIERCICIO ECONOMICO DEL
2011

La administrecion recomnienda que sz mamenga @ stuacion patimeniat
positva e 1& 8mpresa, Con et fin de cumplir con 08 Opjetivis que parsigue
fa misya, asf como fortalacer ja magen ante e cllentes aun mds de la que
ha ganado hasta [a fecha,

Para &f ejericio AJL3, se reconrendd Duscar AUEYCS MECAISTOS parg awrnentar todavia
mas g ocupacidn y generar mayar facturaciin. Culder [os gastos Ajos v hacer clertos

srregios on las hatitaciones parm manterermios en & maneado.

Sin mas por @l momento, queds de ustedes agrsdedda,

Alertamente.
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Bram Evers
GERENTE GEMERAL



