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L.P. MARCELO PACHECO CIA. LTDA.
INFORME DEL GERENTE GENERAL
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2006

Pifo, a los 22 dias del mes de Febrero del 2007
" Sefiores Accionistas de L. P. Marcelo Pacheco Cia. Ltda.

Conforme lo que estipula los Estatutos de L. P. Marcelo Pacheco Cia.
Ltda., y en mi calidad de Gerente General de la misma, tengo a bien poner
en consideracién de los sefiores Accionista el informe de actividades
desarrolladas durante el ejercicio econémico del afio 2006.

Al igual que otros sectores econdmicos, en el afio 2006, el sector avicola ha
requerido de politicas y regulaciones sectoriales que afirmen un marco de
estabilidad para su desarrollo, es por esto que constitui la Empresa L. P.
Marcelo Pacheco Cia. Ltda., para de esta manera seguir con la vision de mi
Padre, que es el mantener una empresa de productos de excelencia,
manteniendo una mano de obra selecta, logrando entregar a la poblacion
del Ecuador productos de alta calidad elaborados por ecuatorianos.

L. P. Marcelo Pacheco Cia. Ltda., ha participado en la compra de materia
prima importada, como son el Maiz y la Soya a través de AFABA, teniendo
un volumen sostenido anual considerable, esto con la finalidad de producir
el balanceado indispensable para mantener nuestras granjas en el sector de
Puembo y Salinas de Ibarra.

De manera paralela se ha realizado la compra de Soya Nacional
directamente con Industrias Ales.

Desde la fecha de constitucion de la empresa han pasado afio y tres meses,
tiempo en el cual las ventas han reflejado un crecimiento sostenido asi
como el posicionamiento de nuestra marca en el mercado.
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La division de Planificacion Financiera se encarga de desarrollar,
implementar y ejecutar politicas de medicion y control de las variables
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financieras de la Compaiiia. Asi mismo, de llevar el control y cumplimiento
de las regulaciones de las autoridades gubernamentales.

L.P. Marcelo Pacheco Cia. Ltda. considera que sus colaboradores son lo
mas importante dentro de la Organizacion. Fiel a esta filosofia, su division
de Recursos Humanos tiene como mision brindar soporte y asesoria a todas
las é4reas de la Compafiia, mediante una eficiente utilizacion de
herramientas de gestion del talento humano, que le permitan atraer retener
y desarrollar al personal mas competente, dentro de un clima
organizacional Optimo, lo cual permitird contribuir al incremento de la
produccidn y productividad de L.P. Marcelo Pacheco Cia. Ltda.

No me queda mas que agradecer a todos quienes nos han ayudado para que
nuestra empresa siga adelante y con un serio propdsito de subir en el
escalafon nacional, mediante el cumplimiento de objetivos y el
establecimiento de procedimientos que nos ayudaran a cumplir con las
metas trazadas para el afio 2007.

Gracias,
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