Estimados Socios de Médicos y Asociados ClinChimborazo Cia. Ltda. La presente tiene por objeto
comunicar las principales actividades del periodo 2016 que a continuacion detallo:

EN CUANTO A LO ECONOMICO:

INVERSIONES: 40.953,42

Compra de bienes: 7.518,66

Monitor Trikmed 4.600,00
Sensor de saturacién 430,00
Planta Purificadora de Agua 1.200,00
Computador Laptop hacer 400,00
Transformador 505,66
Sensor de oxigeno y sensor de saturacion de

dedo 268,00
Pinzas 115,00
Pagos a Proveedores 25.256,60

Dr. Plinyo Molina 1.462,00
Proveedores 23.794,60
Anticlpo de Imp. A la Renta 4.496,90

Primer anticipo 1.016,23
Segundo anticipo 1.016,23
iva que se carga al gasto 2.464.,44
Permisos 691,26

Municipales Predio 306,26
Ministerio de Salud Publica 385,00
Mantenimientos: 2.990,00

Arregio de veladores y armarios 400,00
Mantenimiento de camas eléctricas 120,00
Arreglo de ldmpara cielitica 1.500,00
Mantenimiento de autociave 200,00
Puesta de malla en las ventanas 120,00
Destapada de cafierias y arregio

bomba cisterna 300,00

Arreglo de bomba de infusién 350,00
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Como se puede observar, hemos superado la grave crisis provocada por la pésima situacién
econdmica recibida tal es asi que un periodo de afio y medio hemos quedado libres de deudas
vencidas y con mejores equipos para quiréfano y arreglos béasicos de la Clinica.

EN CUANTO A LO ADMINISTRATIVO:
Debilidades:

1) Lafaita de apoyo por la direccién a las decisiones correctivas para el personal, esto es que
no se ayuda a imponer las sanciones prescritas en el reglamento interno mediante
memorandos, pues ya se ha procedido por algunas ocasiones a llamar la atencién de
manera verbal.

2) La falta del manual de procedimientos, en donde cada empleado describa detalladamente
las funciones que realiza.

3) Eltener un sélo médico oncélogo para cirugias.

Fortalezas:

1) El trabajo en equipo cuando la situacién lo amerita. Ejemplo cuando la Clinica tiene mds
de tres pacientes internos.

2) Llacolaboracién de las enfermeras en no dejar turnos vacios.

3) El conocimiento del personal en labores administrativas exteriores, ejemplo llenado de
formularios para el Inec, procedimientos de desechos, pagos de impuestos, servicios, etc.

PROPUESTAS PARA EL 2017:

1) Proponer a nuevos médicos los precios de la Clinica para que utilicen nuestro quiréfano
2) Ampiliar los servicios ofrecidos al paciente

3) Elaborar el manual de procedimientos

4) Controlar mediante cdmaras de grabacion el ingreso y salida de pacientes y personal

S) Mejorar las cortinas de las habitaciones de la Clinica

6) Tener un médico ocupacional asignado al personal de Ia Clinica

7) Realizar con ayuda del médico ocupacional fichas de salud del personal.

8) Implementar cobros eletrénicos. =
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