
CU L T U RA L EX PLO RER R E PR E S E N T A C I O N E S CU E X E R C I A .  LT D A .  

N O T A A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 

CO R R E S PO N D I E N T E A L PERÍ O D O T E R M I N A D O A L 3 1 D E D I C I E M B R E 2 0 1 2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

N OTA 1.  BASES DE PRESEN TACI ON DE LOS ESTAD OS FI N AN CI EROS. 

a)  Bases de Preparación zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Los p r esen t es est ados f inancier os al 31 de d icien ib r e de 2012 han sido preparados de acuerdo 

con Nor n ias I n t er nacionales de I n f o r m ación Financier a ( I FRS) em i t idas por el I n t er nacional 

Accoun t ing St an d ar d Board ( l ASB) , y apl icados de manera un i f orm e en el e j er c i c i o que se 

p r esen t an . Los est ados f inancier os se han preparado baj o el cr i t e r i o del cost o h ist ó r ico . 

La p r epar ación de los est ados f inancier os con f or m ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA a las I FRS r equ ier e el uso de c ier t as 

est im aciones con t ab les cr ít i cas. Tam bién ex ige a la Adm in ist r ación que e j e r za su cr i t e r i o 

p r o f esional en el proceso de apl icación de las pol ít icas con t ab les de la Compañía. 

b)  Per íodo Cubier t o 

Los p r esen t es est ados f inancier os cubr en los sigu ien t es per íodos: 

•  Est ado de Si t uación Financier a al 31 de d iciem br e de 2012. 

•  Est ado de Cambios en el Pat r imonio Ne t o por el per íodo com prendido en t r e el 01 de 

enero y el 31 de d i ciem br e de 2012. 

•  Est ado de Resu l t ados I n t eg r a les por el per íodo com prendido en t r e el 01 de enero y el 

31 de d iciem br e de 2012. 

•  Est ado de Flu j o de Ef ect i v o Di r ect o por el per íodo com prendido en t r e el 01 de enero y 

el 31 de d iciem br e de 2012. 

c)  Monedo Funcional y de present ación 

La moneda f uncional de la Compañía se ha det er m inado como la moneda del am b ien t e económico 

pr incipal en que f unciona. Las t r ansacciones d ist in t as a las que se r eal izan en la moneda f uncional 

de la en t idad se conv ier t en a la t asa de cambio v igent e a la f ech a de la t r ansacción . Los act ivos y 

pasivos m onet ar ios exp r esados en monedas d ist i n t as a la f uncional se conv ier t en a la t asa de 

cambio de c ier r e . Las ganancias y pér d idas por la conversión se incluyen en las u t i l idades o 

pér d idas net as del año den t r o de o t r as par t idas f inancier as. 

La moneda de presen t ación y la moneda f uncional de CULT URAL EXPLORER 

REPRESEN T A CI O N ES CUEXER CI A. LTDA. es el dólar amer icano. 



d)  Hipót esis de negocio en m archa zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Los mencionados est ados de si t uación f i n an cier a han sido preparados sob r e la h ipót esis de 

negocio en m archa. Lo an t er io r sign i f i ca que los est ados f inancier os se preparan normalment e 

sob r e la base de que la em pr esa est á en f uncionam ient o y con t inuará sus act iv idades de 

operación den t r o del f u t u r o prev isib le. Por lo t an t o , se asume que la em pr esa no t ien e ni la 

in t ención ni la necesidad de l iquidar o d ism inu ir en f o r m a im por t an t e el nivel de sus operaciones. 

e)  Reclasi f icaciones signi f icat ivas 

No ex i st en r eclasi f i caciones sign i f i cat ivas que a f ect en la p r esen t ación de los est ados 

f inancier os. 

N OTA 2. POLI TI CAS CON TABLES APLI CADAS 

Las pr incipales pol ít icas con t ab les apl icadas en la preparación de los est ados f inancier os de CULT URAL 

EXPLORER REPRESEN T A CI O N ES CUEXER CI A. LTDA. , de acuerdo con lo est ab lecido por las Nor m as 

I n t er nacionales de I n f o r m ación Financier a ( N I I F) , em i t idas por el I n t er nacional I n t er n at ion al 

Accou n t in g St an d ar d sBoar d (en adelan t e " l ASB" ) . Han sido las sigu ien t es: 

a)  Ef ect i vo y ot ros act ivos líquidos equivalent es 

El e f ect i v o incluye la caj a y cuent as co r r i en t es bancar ias. Los o t r os act ivos líquidos equivalent es 

son los depósi t oszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA a plazo en en t idades de cr éd i t o , cuot as de f ondos mut uos, o t r as inversiones a 

co r t o plazo de gran l iqu idez con un vencim ient o or ig inal de t r es meses o menos y los sob r eg i r os 

bancar ios. En el balance de si t uación , los sob r eg i r os se clasi f i can como r ecu r sos aj enos en el 

pasivo co r r i en t e . 

b)  Propiedades, Plant as y Equipos 

Los bienes del act ivo f i j o de CULT URAL EXPLORER REPRESEN T ACI O N ES CUEXER CI A. LTDA. , 

se r econocen in icialment e o su cost o de adquisición, menos la depr eciación y las pér d idas por 

d e t er i o r o que se deben r econocer . 

Las pér d idas por d et er i o r o de valor se r eg i st r an como gast os en los r esu l t ados de la Compañía, 

cuando ocu r r an . La depreciación del act ivo f i j o se r eg i st r a en r esu l t ados del e j er c i c i o , siguiendo 

el m ét odo lineal de acuerdo a la v ida ú t i l de los component es de los b ienes. 

La Compañía r ev isa el valor r esidual , la v ida ú t i l y el mét odo de depr eciación de los b ienes al 

c i e r r e del e j er ci c io . Las m od i f icaciones que pudieran su r g i r en los cr i t e r i o s est ab lecidos se 

r econocen , en su caso, como cambio de est im ación . 

Los gast os per iód icos en mant en im ient o, r epar ación y conservación se r econocen en r esu l t ados 

en el per íodo en que se incur ren . 



c)  I m puest o a lo r en t a e impuestos d i f er idos zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

El r esu l t ados por impuest ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA a las ganancias del per iodo, r esu l t a de la ap l icación del t ipo de 

gravamen sob r e la base imponible del per iodo, una vez apl icadas las deducciones que 

t r i b u t ar i am en t e son adm isib les, más la var iación de los act ivos y pasivos por impuest os d i f e r i d o s 

y cr éd i t os t r i b u t ar i os, t an t o por pér d idas t r i b u t ar i as como por deducciones. 

Las d i f er en cias en t r e el valor con t ab le de los act ivos y pasivos y su base t r i b u t a r i a generan los 

saldos de impuest os d i f e r i d os de act ivo o de pasivo, que se calculan u t i l izando las t asas 

im posi t ivas que se esper aest én en vigor cuando los act ivos y pasivos se r eal icen . 

El impuest o co r r i en t e y las var iaciones en los impuest os d i f e r i d os de act ivo o pasivo que no 

provengande combinaciones de negocios, se r eg ist r an en r esu l t ados o en r u b r os de pat r imonio 

net o en el est adode si t uación f inancier a, en f unción de donde se hayan r eg i st r ad o las ganancias o 

pér d idas que lo hayanor iginado. 

Los act ivos por impuest os d i f e r i d os y cr éd i t os t r i b u t ar i os se reconocen ún icam ent e cuando 

secon sider a probab le que ex ist an ganancias t r i b u t ar i as f u t u r as su f i c ien t es para r ecu per ar las 

deduccionespor d i f er en cias t em por ar ias y hacer e f ect i v os los cr éd i t os t r i b u t ar i os. 

Se reconocen pasivos por impuest os d i f e r i d os para t odas las d i f er en cias t em por ar ias. 

Las r ebaj as que se puedan ap l icar al monto det er m inado como pasivo por impuest o co r r i en t e , 

seim put an en r esu l t ados como un abono al r ub r o impuest os a las ganancias, salvo que ex i st an 

dudassob r e su r eal ización t r i b u t a r i a , en cuyo caso no se reconocen hast a su m at er ial ización 

e f ec t i v a , ocor respondan a incent ivos t r i b u t ar i os específ i cos, r eg ist r ándose en est e caso como 

subvenciones. 

En cada c i e r r e con t ab le se rev isan los impuest os d i f e r i d os r eg ist r ados, t an t o act ivos como 

pasivos, con ob j et o de com probar que se mant ienen v igent es, e f ect u án dose las opor t unas 

cor r ecciones a losmismos de acuerdo con el r esu l t ado del ci t ado anál isis. 

d)  Provisiones 

Las obl igaciones ex i st en t es a la f ech a de los est ados f inancier os, su rg idas como consecuencia de 

sucesos pasados de los que pueden der i var se per j u icios pat r im on iales para la Compañía, 

con cr et os en cuant o a su nat u r aleza pero indet erm inados en cuant o a su mont o y / o momento de 

cancelación, se r eg ist r an en el est ado de si t uación f i n an cier a como provisiones por el valor act ual 

del mont o más probab le que se est im a que la Compañía t en d r á que desem bolsar para car\ ce\ar la 

ob l igación. Se incluyen t odas las provisiones en las que se est im a que la p r obab i l idad de que se 

t enga que at en der la obl igación es mayor que de la de no t ener que hacer lo. 

Las prov isiones -que se cuan t i f i can t en iendo en consideración la m ej or in f or m ación d ispon ib le 

sob r e las consecuencias del suceso en el que t r aen su causa y son est im adas con ocasión de cada 

c i e r r e con t ab le- se u t i l izan para a f r o n t a r las obl igaciones específ i cas para las cuales f u er on 



or ig inalm ent e reconocidas, p roced iéndosezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA a su r ever sión , t o t a l o par cial , cuando d ichas 

obl igaciones dej an de ex i st i r o d ism inuyen. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

e)  Reconocimiento de ingresos 

Los ingresos y gast os se imputan a la cuen t a de r esu l t ados en f unción del c r i t e r i o del devengo. 

Los ingresos ord inar ios incluyen el valor r azonab le de las con t r ap r est aciones r ecib idas o a 

r ec i b i r por la ven t a de ser v icios en el cu r so or d inar io de las act iv idades de la Compañía. Los 

ingresos ord inar ios se p r esen t an net os del impuest o sob r e el valor agregado, devoluciones, 

r ebaj as y descuen t o. 

La Compañía r econoce los ingresos cuando el im por t e de los mismos se puede valorar con 

f i ab i l i d ad , es p robab le que los benef icios económicos f u t u r os vayan a f l u i r a la en t idad y se 

cumplen las condiciones específ i cas para cada una de las act iv idades de la Compañía, t a l y como 

se d escr i b e a cont inuación. No se consider a que sea posib le valorar el im por t e de los ingresos con 

f i ab i l i d ad hast a que no se han r esuel t o t odas las cont ingencias relacionadas con la ven t a. 

f ) Vacaciones del personal 

La Compañía r econoce un gast o por vacaciones del personal m ediant e el m ét odo del cost o 

devengado. 

N OTA 3 . 6 EST I 0 N DE RI ESSO 

I nt roducción 

Las act iv idades de CULT URAL EXPLORER REPRESEN T A CI O N ES CUEXER CI A. LTDA. se encuen t r an 

a f ec t as a d iver sos r iesgos inher en t es a su g i r o , en t r e loscuales dest acan pr incipalm ent e los r iesgos de 

m ercado, l iqu idez, cr éd i t o y operacional. 

Las pol ít icas y p roced im ien t os de adm in ist r ación de r iesgos de CULT URAL EXPLORER 

REPRESEN T A CI O N ES CUEXER CI A. LTDA. , buscan m axim izar loscon t r o les cr eados por la en t idad , así 

como cumpl ir los r equer im ien t os de los r egu lador es. 

a)  Est r u ct u r a del manejo de r iesgos 

La Adm in ist r ación de CULT URAL EXPLORER REPRESEN T ACI ON ES CUEXER CI A. LTDA. , se r á 

la r esponsab le por el cumplim ient o de las pol ít icas de con t r o l y manejo de r iesgo de la Compañía. 

Para cumpl ir con sus f unciones la Adm in ist r ación t en d r á como ob j et ivos: 

•  Evaluar los r iesgos que por su t amaño pudieran com pr om et er la solvencia de la Compañía, 

o que p r esen t en pot encialm ent e r iesgos operacionales o de r epu t ación sign i f i cat i vos. 

•  Asegu r ar que la Compañía t iene los medios, sist em as, est r u ct u r as y r ecu r sos acor des 

con las m ej or es p r áct icas que perm i t an implant ar la est r a t eg i a en la gest ión de r iesgos. 



•  Asegu r ar la in t egración , con t r o l y gest ión de t odos los r iesgos de la Compañía. 

•  Ve r i f i ca r que la Compañía e j ecu t e sus negocios cumpliendo los pr incip ios y pol ít icas 

est ab lecidas. 

•  Desar r o l lar e implement ar un modelo de gest ión de r iesgos de la Compañía, de m anera 

que la exposición de r iesgos se in t egre adecuadam ent e en los d i f e r en t es procesos de 

t om a de decisiones. 

•  I d en t i f i ca r concent raciones de r iesgo y al t er nat ivas de m it igación , r ea l i zar un 

seguim ient o del en t orno macroeconómico y com pet i t ivo, cuan t i f icando sensib i l idades y el 

p r ev isib le impacto de d i f e r en t es escenar ios sob r e el posicionamient o de r iesgos. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

b)  best ión de Riesgos 

La gest ión in t er na de la Compañía para m edir sus r iesgos se basa pr incipalm ent e en los 

p r oced im ien t os y normas def in idos y aprobados por la Adm in ist r ación . 

i . Riesgo de Mercado 

El r iesgo de mercado es el r iesgo que el valor r azonab le o los f l u j os de e f ect i v o f u t u r o s 

de un inst r um ent o f inancier o puedan f l u ct u ar como consecuencia de var iaciones en los 

p recios de m ercado. El r iesgo de m ercado comprende t r es t ipos de r iesgos: 

•  Riesgo de t ipo de cam bio:  es el r iesgo de que el valor r azonab le o los f l u j os 

e f ect i v os f u t u r os de un inst rum ent o f inancier o puedan f l u ct u ar como 

consecuencia de var iaciones en los t ipos de cambio de una moneda ex t r an j e r a . 

•  Riesgo de t ipo de in t er és:  es el r iesgo de que el valor r azonab le o los f l u j os de 

ef ect i vo f u t u r o s de un inst r um ent o f inancier o puedan f l u ct u ar como 

consecuencia de var iaciones en las t asas de in t er és del m ercado. 

•  Ot r os r iesgos de precios:  es el r iesgo de que el valor r azonab le o los f l u j os de 

e f ect i v o f u t u r o s de un inst rum ent o f inancier o puedan f l u ct u ar como 

consecuencia de o t r as var iaciones, como por ej emplo, f ac t o r es esp ecíf i co del 

inst rum ent o f inancier o en concr et o o de su em isor , o f ac t o r es que a f ec t en a 

t odos los inst r um ent os f inancier os sim i lares negociados en el m ercado. 

De acuerdo a la nat u r aleza del negocio que r eal i za CULT URAL EXPLORER 

REPRESEN T ACI ON ES CUEXER CI A. LTDA. , es deci r ven t a de sist em as de in t er cam bios 

cu l t u r ales, se consider a poca sign i f i cat i va la exposición al Riesgo de Mer cad o . La 

Compañía no t om a posiciones que impliquen una exposición al r iesgo de m ercado. 



Riesgo de Crédi t o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

El Riesgo de Cr éd i t o es el r iesgo de que una de las par t es del con t r at o dej e de cum pl i r 

con sus obl igaciones con t r act uales, por mot ivo de insolvencia o incapacidad de las 

personas nat urales o j u r íd i cas que produzcan en la o t r a p ar t e una per d ida f i n an cier a. 

Dado las car act er íst i cas del negocio de ven t a de sist em as de in t er cam bios cu l t u r ales, 

seconsider a poca sign i f i cat i va la exposición al r iesgo cr ed i t i c i o , puest o que la p r est ación 

del ser v icio se e f ec t ú a una vez r ecib ido el pago t o t a l de los r ub r os acor dados. 

Sin per j u icio de lo an t er io r , CULT URAL EXPLORER REPRESEN T A CI O N ES CUEXER 

CI A. LTDA. , siguiendo las m ej or es p r áct icas in t ernacionales, ha def in ido como p ar t e de 

sus pol ít icas, el conocim ient o de sus cl ien t es a t r avés de sus procesos de iden t i f i cación 

y cat egor ización por r iesgo de los mismos, a f i n de est ab lecer la deb ida d i l igencia en 

f unción del r iesgo. 

Riesgo de Liquidez 

El r iesgo de l iqu idez es el r iesgo que una en t idad encuen t r e d i f i cu l t ad es pora ob t en er 

los f ondos con los que debe cumpl ir sus compromisos f inancier os o con t r act uales 

adqu ir idos. 

De acuerdo al modelo de negocios de CULT URAL EXPLORER REPRESEN T A CI O N ES 

CUEXER CI A. LTDA. , est e r iesgo no se p r esen t a inher en t e en su operación hab i t ual , 

t oda vez que, los con t r at os f i r m ados son en un 100%  al cont ado. . 

Riesgo Operacional 

Es el r iesgo que por f al las humanas, en los procesos operacionales o de sist em as, por 

causas t an t o in t ernas o ex t er n as, con implicancias legales o r egu lat or ias, CULT URAL 

EXPLORER REPRESEN T ACI O N ES CUEXER CI A. LTDA. , p r esen t e pér d idas f inancier as. 

Si b ien no es posib le el im inar t odos los r iesgos operacionales, est os se pueden m i t igar a 

t r avés del f uncionam ient o de un marco de adm in ist r acióny con t r o l , que per m i t e act uar 

en f o r m a t em prana ycont inúa sob r e la exposición de los r iesgos. 

Para el lo, CULT URAL EXPLORER REPRESEN T ACI O N ES CUEXER CI A. LTDA. , ha 

def in ido los mecanismos in t ernos, her r am ien t as y r esponsab i l idades para la 

iden t i f i cación , cuan t i f i cación , m it igación y con t r o l de r iesgos en t oda la organ ización . 

Los con t r o les incluyen una adecuada segregación de f unciones, r est r i cc i ó n de acceso, 

p roced im ien t os de au t or ización y r econci l iaciones, perm anent e capaci t ación y evaluación 

del personal . 



N OT AzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 4 . USO DE ESTI MAaONes Y JU I CI O S CONT ABLES CRÍ TI COS 

Las est imaciones y los supuestos ut il izados son revisadas en f orm a cont inua por la administ ración, 

considerando la información disponible sobre los hechos analizados. Las revisiones de las est imaciones 

contables se reconocen en el período en el cual se rev isa la est imación y/ o prospect ivamente, si !c 

revisión a f ect a t ont o los per iodos actuales como fu t uros. 

Lü Compañía ha ut i l izado est imaciones para valorar y r eg ist r ar algunos de los act ivos, pasivos, ingresos, 

gastos y compromisos. Básicamente est as est imaciones se r ef ier en a:  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

a) Reconocimiento de ingresos y gastos, 

b) Lo evaluación de posibles pérdidas por det er ioro de determinados act ivos, 

c) El cálculo de determinadas provisiones, 

d) Los cr i t er ios empleados en la vahraáón de determinados act ivos, et c. 

N OT A 5 . HECHOS RELEVANTES 

Al cier r e del período terminado ai 31 de diciembre del 2012 no hay hechos relevantes que scíiaiar . 

N OT A 6 . HECHOS POSTERI ORES 

Al cier r e del período t erminado al 31 de diciembre del 2012 no hoy hechos relevontes que seríolar. 
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