
INGEMIiRIAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Y CONSTRUCaONeS ^ 3 f i EH .  S. A.  

I n f or ma c i é n ge ne r a l  

I NGENI ERI A Y CONSTRÜCa ONES £CX) 5EEL 5. A.  es  una Sot i eda d Anóni ma ,  const i t ui d a 
el  4 de l̂ l o del  2005 e i nsoí t a en el  Re^st r o Mma n t S det  cant ó n Qui t o el  11 d e 
agost ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA úé 2005,  con una dur at í ó n de 50 años .  

Su (rt j j et o soci a l  ! a asesor í a y  servi ci o de &i geni er ! a el eor óní ca ,  el éct r i c a y 
ar qui t ect ur a ,  cont r o l  de pr oyect os ,  g^' end a de pr oyect os ,  super vi si ón ,  f i scal i zaci ón,  
ej ecudó n de pr oyect o s y  ot >ras ,  asesor a t écma y  admi ni ^r adón ,  l ogf i ^ ,  ger enda ,  
manej o y  admi ni st r aci ó n de cont r at os. ,  

PQi f t i ca s c o ñ t a &i ^  gJqni ñcat i vM t  

2. 1 B a m d a p r e a e n t a ^ n y  d e ^ r e c i ó n d e c ump^ n t e n t o 

LOS Est ado s Rnanci er o s de I NGENI ERI A Y CONSTRUCaC»I ES ECOSEEL S. A han 
si do pr epar ado s de aoi er d o con Nor ma s I nt ei i act onal e s de I nf ór ma t e Rn a n d a ^ 
NI TF par a Py ms s ,  segú n b s  r equer i mi ent o s y  opdone s &i f 6r mada s por  l a 
Super í nt endent i a ct e Compañí a s del  Ecuador .  U Admi nt et r adó n decl ar a qu e l as 
NI I F ha n si do apl i cada s ^t sgr al ment e y  s ^  reserva s en t a pr epar aci ó n de l os 
pr esent e s est ado s f i nanc^n» .  

Las ci f ra s  i ndui da s en est os est ado s f l nander os  y  en sus not a s se val or a n ut i l i zand o 
l a mone d a del  ent or n o economi c e pr t ndpa í  en qu e i a u) mpaf » a oper a .  La mone d a 
f undona l  y  de pr esent adó n de " Compañí a "  es  & Dól a r  de l os  Er ado s Uni do s de 
Amér i ca .  

La pr ^a r adó n de t os  pr esent e s est ado s f f nar KS^o s en conf or mi da d con NI I F 
r «| üi er e que l a Ad mi n ^ a d ó n r eat e e der t a s  e^ i madone s y  est abl ezc a al guno s 
supuest o s i nher ent e s a t a act i vi da d ea>nóm* c s de l a ^ ^ a d ,  con cí  pr opósi t o de 
det er mi na r  l a val uaci ó n y  pr esent adó n de al gi ma s par t i da s qu e f or man  par t e de l os 
e s t ^ s  f i nanci er os.  Bn opi ni ó n de i a Admi ni st r aci ón ,  t al es  est i maci one s y 
sucHi est o s  est uvi er o n b^ a do s en ta mej t » -  ut t f t sadó n de l a í nf or mKi ^ i  di sponi bl e af  
mome nt o ,  t os  cual e s podr í a n Segar  a tSferi r  de sus ef ect o s f i nal es .  

A coni ánuadó n se descr i b a t as  p Hn d p ^ ^  pof i t t ca s cont abl e s adopt eda szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA m i a 
pr epar adó n de est os est ado s f i nanci er os .  Tal  c on w t o r ecaer é l a NI I F l ,  e^a s 
pol í t i ca s han si do def i ni da s en f Undó n de t ^  NUF vi gent e s al  3 1 de di dembr e del  
2017 apocada s de maner a uni f or me a t odo s l os  per i odo s qu e se pr eser ^n .  

2. 2 ef ect i v o 
Cor r esponde  a l os  val or e s mar ^ni do s por  l a Con^j añí a en el ect i vo ^  en f t >nf i os 
r eembQl s3b! £ s y  de cauú»o9,  y  en banco s si n rest r i cci ones .  En el  E^a d o de 
Si t uadó n Fi nanci er a l os s obr e gb^ ,  de exi st i r ,  se cl asi f i carí a n c omo p r é ^ mo s en el  
pasi v o cor r i ent e 

2. 3 Act i vo s f l nai i ci er o *  

Cuent a s por  r obr a r  r nmer ci gi e s 



I nduy e i os  val or e s no l i qut óat l o s  por  par t e de di ent a ,  l os  dei xí or e s comei dai e s y 
cuent a s por  cobr a r  huéspede s s e r econoce n í ni dal ment e azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA su val or  r azonabl e y  se 
val or a n post er i or ment e a!  c o^ o amor t i zad o me de nt e ei  mét od o det  t i po de i nt eré s 
ef er t i vo .  

2. 4 R«c3onodmt ent o «l e t ngr eao s 
Los  i ngr esa s se val or a n ai  val or  r azonabl e de l a cont r ^Kest adi ^  r er i bma o por  
reci bí * zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA m ego de ( t edud r  cual qui e r  descuent o o r t í >aj a.  
Vent a bi ene s 
Se r econoce n cuand o l a Compañí a t ransf i er e l os  r i esgo s y  b ^ ^ d o s ,  de t i po 
si gni f I cabvO t  der i vado s de l a pr opi ed ^  de l os  bi ene s vent a de senr t do s 
Los i ngr eso s por  l a pr est add n de ^r v i do s se r cconcKB nzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA m bas e al  { ^ad o de 
r eal t zadó n de l a t r ansacdón ,  y  si empr e y  cuzund o pueda n ser  medi do s de nwí er a 
nsbi e .  

2. 5 I mpue s t o s Gor r i ent e s y  d l Md o s 
El  gast o gener ad o por  el  i mpuest o a l a r ent a es l a s uma del  i mpuest o por  paga r  
cór r a t e y  el  i mpuest o di f er i do .  

2. 6 Pr cM»i e( M,  pl ent s  y  equi p o 
LOS r mt í ^es,  equi po s y  vehí cul o s se decl ar a n ^  cost o me no s su depr edadó n 
acumul ad a y  pér di da s acumul ada s de det er i or o .  

Las  vi da s út i l e s  son det er mi nada s por  l a Admi ni st r aci ó n de l a Compe l a en f undó n 
del  us o e^j er ad o qu e s e t eng a de l os  bi enes .  

La depr edadó n est á car gad a de t al  maner a qu e ef i nt í na el  cost o o val onzaci ó n de 
act i vos ,  ademá s de t er r eno s en pl eno domi ni o y  pr t ^í edad ^  baj o c o f ^ i t ówi ,  
dur ant e sus  vi da s út i l e s  est i madas,  t oand o el  m&o d o de I faiea r ect a .  La ut i l i da d o 
pér di d a sur gi d a de l a vent a o baj a de un art i cul o de pnH>l edades ,  pi ar l a y  e q u ^  es 
d^ r ml r t ^ a c omo ^  di f er »i d a ent r e i os  t ér mí f u ^  de vent a y  el  val or  en Ht >ros dei  
act i vo ,  y  es  r econoci d a en r eci t ados .  
Las si ^i t i Kdone s o r enovact one s de bi ene s qu e aument a n l a vi da úbl  de ést os ,  o su 
capadda d económi ca ,  se regi st ra n c omo mayo r  val or  de t os  r espedi ví ^  bi enes ,  con 
ci  consi gui ent e r ear o cont abl e de l os  bt erí es  sust i t ui do s o r enovados .  

Los  gast o s per i ódi co s de mant eni mi ent o ,  c o n s ^ a d ó n y  r epar aci ó n meno r  se 
r egi st r a n cKr ect ament e en r esul t ado s c omo cost o út í  pa l od o en qu e se i ncur r en .  

2. 7 Par t ki pecl ói i  a t r ai Mdador es .  
La Compañí a r econoc e l a par t 4c^>adó n a t r abaj ador e s  en l a ut Hi da d de l a Ent i dad .  
Est e benenci c  se t í̂ cul a a un a l asa del  X 5 % de l as  ut i l i dade s Hquí da s o cont abl e s 
de acuer d o con dl ^si cl one s l egal es .  

2. 8 Capi t e l  soci a l  y  dt et r t t ei dó n d e t Ov Ue ndos .  
Las acckme s or di nar i a s  se da^f i ca n c omo pat r i moni o net o .  
Los di vi dendo s a paga r  a l os  acdoni st a s de l a Compañí a se r econoce n c omo un 
pasi v o en i os  est ado s f í nander os  cuand o se conf i gur a l a obl i gaci ó n con- ^ondi ent e 
m unci ó n de l as  dí ^osi done s l egal e s vi gent e s o i » pol í t i ca s de cSst r l t HKt ó n 
est abl eci da s por  t a Junt a .  

2. 9 Cost o s y  f pst o s 
Los cost o s y  gast o s se r egi st r a n ai  cost o h^ór i co .  i os  cost o s y  gast o s s e r econoce n 
a medi d a qu e son i ncur r i dos ,  f r i dep^l ent ^nent e  de t a t eci na en qu e se hay a 
r eal i zad o ei  pago ,  y  se r egi st r a n en el  per í od o má s cer can o en el  qu e se conocen .  

2. 10 Est ad o d e Fl uj o d e Ef ect i vo .  



Baj o f l uj o s  or i QÉnado s por  act i vi dade s de l a oper ^: i dn ,  se í nduye n t odo s acj uel i o s 
mi j o s  de ef edj v o r et adonado s a m el  «^ o del  negodo ,  í nduy&Ki o ademá s l os 
i nt er ese s pagados ,  l os  i ngr eso s ^ a má e r o s y  en gener al ,  t odo s a q u ^ s fhj t fo s 
no est án def i ni do s c omo d e i nver si ó n o f i nandaml ei ^ .  C i ^  desUca r zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA t í  
concept o oper adona l  t r i z ad o en est e est ado ,  es  má s ampl i o qu e «A con^der ad o en 
el  est ad o de r esul t ados .  

X I X Ca mbi o s d e pet f t f aa w y  ast i msci onc s ct r nt sMna .  
Los  est ado s f i nanci ero s al  3 1 oe di dei nt i r e de 2017,  no i ^esent e n can4»i o s en l as 
poét i ca s y  est i madone s cont abl e s r espect o al  ^er ci d o ant er i o r  nt  a l a f ^a de 
t r ai ^k: l ón ,  

2. 12 Co R^ Mi wM^ d f t t n n i s a c c I o n o s y s Mo s 
Los  act i vo s y  pasi vos ,  asi  c omo t os l r>greso s y  ga ^o s pr esent ado s en l os  Est ado s 
f l nander os ,  no se compef >sa n except o en l os  caso s per mi t i do s por  al gun a 
ncr mst evs .  

2. 13 Ct osi f f i cacl ó n d e sal do s e n cor r i ent a i  y  n o oor r f enl e s 
En el  est ad o de si t uadó n Fi nanci er a ,  l os  sal do s se da^f i ca n en f undó n de sus 
vendmi ent os ,  c omo cor r i ent e con ver Ki ml ef ^  I gu ^  o i nf eri o r  a doc e me ^ i  
cont ado s desd e l a f echa de der r e de l os  est ado s f i nandwos y  c omo no cor r i ent e ,  
l os  mayor e s a es e pei i odo .  

Es t i ma c i one s v  kr i r i e a g e s ^ h l e s 

Las est i madone s y  j ul do s cont abl e s son eval uact o s de maner a cont i nu a y  se basa n en 
exper i enci a pasada s y  ci er t o s  f ar t or e s apWcabi e s ai  sect or ,  mi smo s qu e son r azonabl e s 
baj o l as  dr cunst anda s act ual e s y  l as  expect i f t t va s de suceso s ñi t ur os .  
Est i madone s i nmor t r nt e s 

La Compañí a real i z a der t a s e ^ ma d o n e s t i ^adi ^zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA m bi p^esl s  r el ador ^Kl a s con el  
f ut ur o ,  mi sma s qu e no i guat anl n a l os  cor r espondi ent e r eai í t ado s A^ r o s ,  si n 
emt } ar g o l l evan a um pr esent adó n r azonabl e de l os  Est ado s Fl nander os ,  a 
cor HUnuadó n se  det al l a n l as  pr t ndpal e s e ^ ma d o n ^  qu e puede n dar  l uga r  a aj ust e s en 
el  f ut ur o :  
1. 1 I mpue s t o s di f er i do s 

Los  pasi vo s y  act i vo s por  i mpuest o s di f er i do s se r econoce n por  t oda s l as  di f erenci a s 
t empor al e s de I mpuest os ,  t } a5ado s en l a e s t i ma d a de un » t ai i f e í i nposi t K' a ví g^i t s 
par a i os  an< ^  2017 es del  2 2 % 

Ant t dl p o cal i l l ad o -  A p a n ^  del  año 2 0 1 1 ,  se deb e consi der a -  c omo i mpuest o a l a 
r e r ^  mí ni mo el  val or  del  ancki l p o cal cul ado ,  «1 cua l  resul t a d e l a » i ma ma t e má t o del  
0 . 4 % del  ad: i vo ,  0 . 2 % del  pat r i moni o ,  0 « 4 % de i ngr eso s gr a v ^ k ^  y  0 . 2 % de cost o s y 
gast o s deducl bl es .  
Dur ant e el  año 2017,  l a Compañí a no gener ó un a nSdp o de i mpuest o a l a r ent a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Carita! iorial 
El  capi t a l  soda l  aut or i zad o de l a Compañí a asci end e a USO$ 8 0 0 di vi d o odKKSent a s 
aodone s nomi nat i va s y  or ef í nai t e de un dól a r  { U5$ l )  cada una .  

CONTADORA 


